
Viernes 1 de diciembre de 2023 
  
EL OBSERVADOR Provincia de San Felipe | 
  

Corporación Féminas Diversas desarrolla programa 
que beneficia a cinco mil personas en la provincia 

Su presidenta, 
María Alejandra 
López, entregó 
detalles y lamentó 
que “no estamos 
recibiendo el apoyo 
de la alcaldesa de 
San Felipe” 

SAN FELIPE-ACONCA- 
GUA. - Recientemente, el Go- 

bierno Regional de Valparaíso 
adjudicó la suma de 22 millo- 
nes de pesosa la “Corporación 
Féminas Diversas en Acción” 
«integrada por cuatro mil 800 
personas en todo el Valle del 
Aconcagua- para el desarrollo 
del proyecto “Diversidad en tu 
barrio”. Se trata de una inicia- 
tiva que se implementará du- 

rante dos meses en San Felipe, 

Catemu, Panquehue, Llay Llay 

y Los Andes, y que tiene como 
fin garantizar el acceso a ser- 
vicios, así como entregar he- 
rramientas relacionadas con 
la protección de los derechos 
humanos de quienes integran 
la diversidad sexual del valle 
de Aconcagua. Para tal efecto, 
serealizarán talleres socioedu- 
cativos, operativos de salud, 
conversatorios y programas 
que favorezcan la superación 
de la pobreza, para beneficiar 
auna población de aproxima- 
damente cinco mil personas. 

ACTIVIDADES 
Al respecto, María Alejan- 

dra López Barrera, presiden- 
ta de la Corporación Féminas 
de Aconcagua y del Comité 
LGTB Aconcagua comentó a 
“El Observador” que hasta el 

miércoles ya se habían llevado 
acabo cuatro días de activida- 
des, beneficiando a más de 500 

personas. “Empezamos a tra- 
bajar este proyecto Diversidad 
entubarrio' el año pasado bus- 
cando sacar a las disidencias a 
los barrios para ir en ayuda de 
los másnecesitados y delos que 
la pasaron mal en pandemia y 
que la están pasando mal por 
el hambre”, explica. 

De este modo, en Catemu 
se va a capacitar “a todos los 
colegios en temas de genero 
y cual es el trato que tenemos 
que darles a las diversidades, 

sean pueblos originarios, dis- 

capacitados o diversidades 
sexuales”, señala, agregando 
que este programa se realiza- 
rá con profesionales de la Cor- 
poración que van a capacitar 
a docentes y padres y apode- 

rados. “No vamos a trabajar 
con niños, porque primero 
tenemos que educar desde el 
aula a los padres y todos los 
profesionales que van a reali- 
zarestas capacitaciones tienen 
que tener un certificado que los 
habilite para trabajar con me- 
nores de edad” aclaró María 
Alejandra. 

Otro programa que están 
implementando es de podo- 
logía, para el cual trabajarán 
con el instituto ATEP. “El año 
pasado atendimos a tres mil 
personas y este año nuestra 
meta es atender a cinco mil 
personas”, detalla. 

Por otra parte, el programa 
también ofrecerá capacitacio- 
nes a voluntarios y atención 
psicológica mediante una 
profesional que va a atender 
a personas de cinco comunas 

Empresa catemina es distinguida 
como una de las 35 mejores de Chile 

Recibió por primera 
vez el premio 
“Best Managed 
Companies Chile” 

CATEMU. - Recientemen- 
te la empresa Cemin Holding 
Minero, cuya principal ope- 
ración es Minera Catemu, re- 

cibió por primera vez el “Best 
Managed Companies Chile”, 
reconocimiento entregado por 
Deloitte, la Escuela de Admi- 
nistración de la Universidad 
Católica y Banco Santander, a 

aquellas empresas que desta- 

can por su integridad, excelen- 
cia y buenas prácticas de nego- 
cio y que este año reconoció a 
35 empresas de Chile. 

El programa significó una 
evaluación en cuatro pilares: 
Estrategia, Innovación, Go- 
bierno Corporativo y Finanzas, 
junto a empresas de diversos 
sectores, como minería, con- 
sumo, logística y tecnología. 

En este sentido, la empresa 
ha impulsado la contratación 
de mano de obra local y la 
incorporación de mujeres en 
todos los niveles de la organi- 
zación, incluyendo su Equipo 

Ejecutivo y Directorio. El 19% 
de su línea de supervisión es 
femenina, así como el 33% de 
la plana gerencial. 

Por otro lado, integra en 
toda su cadena de abasteci- 
miento a proveedores locales. 
Y con el objetivo de capacitar 
a emprendedores de la zona, 
impulsa el programa EM- 
PRENDE:+, destinado a pymes 
ya operativas o personas con 
ideas en incubación para que 
trabajen con empresas. 

Este reconocimiento 
también se atribuye a la im- 
plementación de soluciones 
para un consumo eficiente y 
responsable de los recursos. 
El 100% de la energía que ac- 
tualmente abastece sus opera- 
ciones es de origen renovable 
no convencional (ERNC), lo 

cual impacta directamente 
en la reducción de su Huella 
de Carbono. Y en materia hí- 
drica, recirculan el 98,5% del 

agua en su planta Catemu. 

Sucursal Banco Estado 

de la zona que no tengan la 
capacidad económica para 
pagar estas atenciones, “van 
a haber 106 horas destinadas 
a sicología clínica. También 
vamos a contar con un técni- 

co en servicio social que hará 
un catastro con las necesidades 
delas personas”, explica María 
Alejandra. 

La dirigente detalló queuna 
delas actividades que se realizó 
el día martes, fue un operativo 

de salud, a través del cual se 

pudo detectar el caso de tres 
adultos mayores de San Felipe 
queno estaban recibiendo asis- 
tencia médica debido aque para 
sacar horas deben levantarse 
muy temprano, tienen proble- 
mas de movilidad o han sido 
abandonados por sus familias. 

Otra de las aristas que 
están trabajando es la pre- 
vención de salud, para lo cual 

“hemos suscrito convenios con 
los municipios de San Felipe, 

Los Andes, Catemu y Panque- 
hue, donde se harán interven- 
cionesen torno ala prevención 
del VIH, enfermedad quese ha 
incrementado en un 80% en el 
Valle del Aconcagua”, puntua- 
liza López. 

Todo este trabajo se verá 
reflejado en una revista anual 
que será distribuida en todas 
las comunas beneficiadas. 
AUTONOMÍA RESPECTO 

DE LOS MUNICIPIOS 
María Alejandra también 

explicó que todos estos traba- 
jos son autónomos respecto de 
los municipios aunque aclara 
que “los municipios nos han 
colaborado en algunas cosas, 
quiero destacar que cuando 
pedimos cartas de apoyo, la 
única que no firmó fue la al- 

  

  

  

María Alejandra López Barrera, 
presidenta de la Corporación Fé- 
minas de Aconcagua y del Comité 
LGTB Aconcagua. 

  

caldesa de San Felipe, Carmen 
Castillo, pero aun así dispusi- 

mos recursos para la comuna 
de San Felipe. Eso sínos parece 
preocupante y hacemos un 
llamado a la autoridad de San 
Felipe a dialogar con las orga- 
nizaciones de la diversidad y 
a trabajar en conjunto. No es- 
tamos recibiendo el apoyo que 
necesitamos de la alcaldesa de 
San Felipe, esta administración 

municipal no apoya al cien por 
ciento a la diversidad, está en 
un 50 por ciento”. 

Finalmente, y consultada 
respecto a posibles aspiracio- 
nes políticas personales, María 
Alejandra López fue enfática 
en señalar que “quiero descar- 
tar cualquier carrera política, 
yo no voy a ser candidata a 
nada, mi rol social tiene que 

ver con que la Corporación 
Féminas de Aconcagua sea la 
más potente de la región”. 

      

   
Eugenio Ramírez, gerente legal y coordinador de Cemin; Susan Hen- 
1y, gerenta de sustentabilidad de Cemin; Fernanda Proboste, gerenta 

de administración de Cemin y Jaime Olivares, subgerente de gestión y 
finanzas de Cemin. 

INGA OTI 

ENCENDIDO DE LUCES DE 
NAVIDAD LLAY LLAY 2023 

Este domingo 3 de diciembre, desde las 19 horas, en el 

frontis de la Municipalidad de Llay Llay se llevará a cabo la ce- 
remonia "Encendido de luces de navidad", la que en esta opor- 

tunidad contará con la participación del Coro Polifónico de la 

Iglesia Metodista Pentecostal Manuel Montt, que interpretará 

villancicos. Además, para cerrar la actividad se presentará la 

agrupación musical nacional "Natalino", quienes interpretarán 

una selección de sus mayores éxitos musicales. 

  

  
  

de Catemu inició período 
de marcha blanca 
  

  
CATEMOU. - Esta semana se abrieron las puertas de la nueva sucursal de 
BancoEstado de Catemu, que viene a solucionar los problemas de aten- 
ción de los clientes de la comuna. Según detalló Fabián Avello, agente 

de la sucursal “tenemos todos los servicios en estos momentos, cajas, 
servicio al cliente, atención comercial, estamos en un proceso de ver 
cómo funciona nuestro sistema”. Por su parte, el alcalde Rodrigo Díaz 
comentó que durante estos días de marcha blanca se irán resolviendo 
todos los problemas que puedan surgir y destacó que entre los servicios 
ahora se podrán hacer depósitos en el cajero, de manera de evitar que 
los cateminos deban viajar a otras comunas a realizar sus trámites en 
el banco. En la gráfica aparecen, de derecha a izquierda, Fabian Avello, 
agente de sucursal; Cristian de la Torre, coordinador de sucursales; el 
alcalde Rodrigo Díaz y Hamelyn Cisternas, ejecutiva de negocios. 

  

IMPORTANTE INSTITUCIÓN EDUCATIVA UBICADA A 45 MINUTOS 
DE SANTIAGO, BUSCA PROFESORES DE TODAS LAS ASIGNA- 

TURAS PARA DESEMPAÑARSE COMO PROFESORES DE ÁREA Y 
PROFESORES JEFES EN ENSEÑANZA MEDIA 

El establecimiento imparte educación en modalidades científico-hu- 

manista de 1? a 4? medio y técnico-profesional en 3” y 4? medio, donde 

su PEI promueve valores como el respeto, honestidad, responsabili- 

dad e inclusividad. Además de marcados sellos institucionales como 

vinculación con la familia, vida sana, formación integral de calidad, 

mentalidad de crecimiento y tecnología 

Se ofrecen 44 horas de contrato divididas en horarios de clases, pla- 

nificación, PIE y trabajos colaborativos. Dicha institución también cuen- 

ta con Carrera Docente. 

Perfil requerido: 

- Buscamos docentes de educación media, con título de pedagogía de 

preferencia o carreras afines. 

- Mínimo de dos años de experiencia laboral docente. 

- Comprometidos con el desarrollo académico valórico de los estudiantes 

- Respetuoso de los estudiantes entendiendo la diversidad cultural, social 

y económica de cada uno de ellos. 

- Con manejo de metodologías de aula activas e innovadoras 

- Profesional proactivo, íntegro, creativo, colaborador, con mentalidad de 

crecimiento, dispuesto a trabajar en equipo y comprometido con el logro de 

los objetivos pedagógicos e institucionales. 

  

    
ENVIAR CURRILUM A LOS CORREOS 

postulacionesOliceomixto.cl + kvillalobosCliceomixto.cl 
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