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DESTINOS MÁS CAROS Y ECONOMICOS DELADIPLOMACIA CHILENA 

  

Sueldo mensual líquido del embajador en dólares al mes de octubre 

  

  

        

ASIA 

  

      

  

(Bramalah, Cisiorciania 
US$ 22,167 HA 

¿(O rokio, Japón: 
EUROPA USS20.175 MINI 

AMERICA DEL AMERICA Berna, Suiza ED AbuDhabi, E.A.U. 
NORTE Y CENTRAL DELSUR USS 20.774 E | AFRICA USS 19.098 A OCEANIA 
O Washington, EE.UU. O Caracas, Venezuela ([) Ginebra, Suiza (D Nairobi, Kenya 6) Beijing, China ¿D Camberra, Australia 

USS 17,085 HA US$ 22.209 HI US 19,352 USS 15.940 USS 18.187 PA USS 16.037 HA 
0) Ciudad de Panamá, Panamá O Brasilia, Brasil Conpenhague, Dinamarca (B Aler, Algeria O naccache, El Líbano 

USS 16.923 HA USS17.135 HA USS 18.466 USS 15,535 USS 17.061 HA 
8) San Salvador, El Salvador (O Bogotá, Colombia Atenas, Grecia (B Pretoria, Sudáfrica ¿BNueva Delhi, India 

US$ 15,029 USS14,795 HA US$ 14,380 0 USS 14,447 HA USS 15,675 PEL 
(O San José, Costa Rica (Buenos Aires, Argentina Bucarest, Rumania (DEl Cairo, Egipto DD HaNol, Vietnam 

USS 14,957 A US$ 12.290 US$ 13.205 US$ 14.593 USS 14.261 HA 
  

FUENTE: Ministerio de RR.EE. 

  

LA TERCERA 

Sueldos en el extranjero 
Lo que ganan los embajadores chilenos 

La arquitecta y diseñadora de muebles 
Susana llerrera destituida en septiembre 
de su cargo como embajadora en Reino 
Unido- busca en tribunales laborales que 
el Estado le pague 11 meses de sueldo 
como indemnización. Ganaba 17 millones 
de pesos mensuales. ¿Qué salario reciben 
los representantes de Chile en el extranjero 
y cómo se calcula? 

Por Francisco Artaza 

ara las 9.40 horas del miér- 

coles 3 de enero próximo, 

en el Primer Juzgado de Le- 

tras del Trabajo de Santia- 

go, quedó fijada la audien- 

cia preparatoria del juicio 

por la demanda de tutela 

laboral interpuesta por la destituida emba- 

jadora de Chile en el Reino Unido, Susana 

Herrera, en contra del Ministerio de Rela- 

ciones Exteriores (Minrel). 
Las autoridades de la cartera, con el apo- 

yo del Consejo de Defensa del Estado, tienen 

plazo hasta cinco días antes de esa audien- 

cia para hacer llegar los antecedentes y prue- 

bas que les permitan contradecir los argu- 

mentos que esgrimió la exembajadora en 

esta inédita presentación ante la justicia la- 

boral. Esta fue planteada por la arquitecta lue-   

go de que se le exigiera la renuncia al cargo 

debido a la pérdida de confianza ante los al- 

tos mandos de Cancillería debido, entre otras 

causas, alas gestiones que llevó adelante sin 

la venia del ministerio para recaudar cerca de 

cinco millones de dólares para financiar un 

proyecto de desarrollo forestal resiliente en 

la comuna de Santa Juana, Región del Biobío, 

al alero de las iniciativas Living-Lab que lle- 

van adelante las fundaciones que respalda el 

Rey Carlos 11! de Inglaterra. Esas gestiones in- 

cluyeron conversaciones de Herrera conelgo- 

bernador del Biobío, Rodrigo Díaz, justo en 

medio de la polémica desatada por el escán- 

dalo por el traspaso de platas de reparticio- 

nes públicas a fundaciones. 

La acciónjudicial de Herrera -en la que es 

apoyada por la abogada Katherine Figueroa 

Aillañir, quien también defiende a la madre
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de la exdiplomática chilena en Londresen un 

caso por adopciones irregularidades y robo 

de guaguas, y por el abogado penquista Mi- 

guel Reyes Poblete- ha sido calificada como 

una “vergienza” por dirigentes políticos de 

oposición y del oficialismo. 

“La demanda es completamente absurda. 

Desconoce lo que es la figura de la confian- 

za pública, incluye elementos realmente ex- 

traños y creo que confirma la falta de apti- 

tud de la señora Herrera para un cargo tan 

importante”, señaló el martes 28 pasado el 

canciller Alberto van Klaveren en entrevis- 

ta con Radio Universo. 

Y es que Herrera, quien no es diplomáti- 

ca de carrera, sino que fue designada como 

jefa de la misión de Chile en Gran Bretaña en 

2022 por el Presidente Gabriel Boric en un 

cupo político, persigue ahora que el Fisco le 

pague “una indemnización ascendente a la 

suma de las últimas 11 remuneraciones”, 

esto es US$ 216.876 (cerca de 190 millones 
de pesos). Además, busca que se le ofrezcan 

disculpas públicas y que estas sean informa- 

das al rey de Inglaterra. 

El monto exigido por Herrera se basa en 

que mientras ejerció como embajadora en 

Londres, la arquitecta penquista y diseña- 

dora de muebles de madera -algunos de los 

Cuales exhibía en el hall de la residencia de 

la embajada de Chile en Londres- recibió 

un salario mensual de 17.121.961 pesos 

(US$ 19.716) líquidos. Esto, sin considerar 

otros beneficios como vivienda, el pago con 

dinero fiscal de la mitad del seguro de salud, 

auto y chofer. 

Entotal, aseguran fuentes diplomáticas, el 

embajador de Chile en Londres -una de las 

ciudades más caras del mundo- recibe más 

de $ 22.000 dólares al mes. Casi el doble de 
lo que gana el Presidente de la República (cer- 

ca de 10 millones brutos al mes) y casi tres 

veces el sueldo mensual del canciller. 

Actualmente, el Ministerio de RR.EE. gas- 

ta alaño más de 51 millones de dólares en pa- 

gos de salarios para el personal del servicio 

exterior (embajadores, ministros conseje- 

ros, primeros, segundos y terceros secreta- 

rios) que se desempeñan fuera de Chile. Una 

cifra alta, si se toma en consideración que el 

presupuesto total del ministerio para el 2023 

fue de 197 millones de dólares (correspon- 

dienteal 0,2% del Presupuesto de la Nación). 

¿Qué país gana más? 
Una radiografía a los salarios que reciben los 

chilenos destinados al servicio exterior reve- 

la que los montos publicados vía Transparen- 

cia no consideran gastos de representación, 

arriendo y mantención de inmuebles y otros 

Ítems que son financiados directamente por 

Cancillería. 

Fuentes diplomáticas aseguran que el pre- 

supuesto destinado a esas actividades se ha 

ido acotando fuertemente. 

Aún así, la diplomacia chilena no es la 

más cara dela región. Países como Brasil, Ar- 

gentina y Uruguay pagan sueldos aún más al- 

tos a sus representantes en el extranjero que 

los percibidos por sus contrapartes chilenas 

en las mismas destinaciones. Y los salarios de 

otros países incluyen asignaciones queno tie- 

nen los diplomáticos chilenos, como pago de 

colegiaturas para los hijos, gastos de salud 

para los diplomáticos y sus cargas familiares,   
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FUENTE: Ministerio de RR.EE.   

entre otros beneficios. 

En salud, a los diplomáticos chilenos que 

viajan al extranjero se les cancela el 50% de 

un seguro de salud, con un tope de 300 dó- 

lares, una cifra muy por debajo a la que ac- 

ceden los funcionarios de Naciones Unidas 

y personal del servicio exterior de otros paí- 

ses. Incluso, hace varios años la Cancillería 

suscribió un convenio marco con la corredo- 

ra de seguros Signa para obtener un seguro 

colectivo de salud y así reducir significativa- 

mente el costo de este ítem. 

Los sueldos de los funcionarios del servi- 

cio exterior chileno destinado al extranjero 

(340 diplomáticos, desde embajadores has- 
ta terceros secretarios, los que cumplen ci- 

clos de cinco años fuera del país y dos en Chi- 

le) no son aleatorios ni dependen de la dis- 

crecionalidad de la autoridad de turno. 

Por una parte, el salario base está fijado por 

el Decreto con Fuerza de Ley N' 33 del año 

1979. Enel caso de un embajador, es de 2.472 

dólares con 50 centavos, mientras que el 

funcionario de menor grado, un tercer secre- 

tario, al ser destinado al extranjero recibe un 

sueldo base de 1.104 dólares al mes. En el caso 

de diplomáticos que tengan cargas familia- 

res, reciben, además, una bonificación de 

250 dólares por cada una de ellas. Monto que 

perciben por igual, sea cual sea su destina- 

ción. 

El componente mayor del salario, sin em- 

bargo, surge deotro lado. Del llamado “ajus- 

te del costo de vida” que hace la Cancillería 

de acuerdo con una tabla de cálculo que rea- 

liza semestralmente una oficina de la Orga- 

nización de las Naciones Unidas, a partir de 

encuestas en todas las misiones u oficinas que 

tienen en el mundo, para así tener un están- 

dar objetivo al momento de calcular las re- 

muneraciones de sus funcionarios. 

El cálculo que hace la ONU es sobreel cos- 

todelavida en Nueva York, dondese encuen- 

tra su sede principal, y a partir de ahí ajusta 

alalza o ala baja la remuneración desus fun- 

cionarios que son destinados a otros países. 

Chile adoptó esa metodología en 1990 y 

desde entonces, cada año, la Cancillería es- 

tablece un tabla de factores para cada país 

donde tiene una misión diplomática, la que 

se multiplica por el sueldo base del funcio- 

nario. En algunos casos, ese ajuste se tradu- 

ce en incrementos en el salario de más de 15 

mil dólares. Pero en otros, los menos, como 

ocurrió este año en Brasil, la tabla de facto- 

res de costo de vida empujó a la baja los suel- 

dos delos diplomáticos chilenos destinados 

en Brasilia. 

Cancillería busca un ajuste 
Desde 2017, en todo caso, Chile congeló los 

salarios del personal del servicio exterior por 

falta de recursos, lo que se agravó con la cri- 

sisinflacionaria mundial pospandemia. 

Durante el 2022, en medio dela discusión 

del Presupuesto de la Nación, Cancillería 

logró negociar con apoyo del Congreso un 

protocolo de acuerdo con la Dirección de Pre- 

supuestos para actualizar estos factores de 

ajuste de costo de vida a partir del último tri- 

mestre de 2023. Sin embargo, por tratarse de 

un incremento neto en el gasto, las negocia- 

ciones debieron retomarse en marzo de este 

año, ante las reticencias de Hacienda, quepe- 

día que el incremento fuera año a año y no   
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por todo el acumulado desde el 2017 a la fe- 

cha, postura que no era compartida por Can- 

cillería. 

No sólo eso. Cancillería debió explicar en 

detalle a Dipres cómo se hace el cálculo de 

ajuste por costo de vida y los factores que se 

consideraban en esa medición. Y pese a la 

existencia del protocolo suscrito a fines del 

año pasado, hasta agosto, la Dipres mantenía 

sus reparos a incrementar los salarios de los 

diplomáticos chilenos en los presupuestos de 

2024 y 2025. 

Poco antes de la aprobación en el Congre- 

so del Presupuesto de la Nación para el 

2024, Cancillería y Hacienda lograron cerrar 

el acuerdo para incrementar en 200 mil dó- 

lares los recursos a partir de diciembre de 

este año de todo el personal del servicio ex- 

terior en misiones en el extranjero. 

Detodas formas, más allá de sus negocia- 

ciones con Hacienda, desde el 2015, para evi- 

tar reajustes salariales muy abruptos, la 

Cancillería viene aplicando una banda de 

contención, que implica que los sueldos no 

pueden subir ni bajar más allá del 7%, un 

procedimiento que también aplica la ONU. 

Y aunque la mayoría de los países, al igual 

que Chile, se rigen por las tablas de ajustes 

por costo de vida que establece las Naciones 

Unidas, la Cancillería chilena no suele te- 

ner en consideración -al momento de esta- 

k 
Actualmente, el Ministerio 
de RR.EE. gasta al año más 
de 51 millones de dólares en 

pagos de salarios para el 
personal del servicio 

exterior que se desempeña 

fuera de Chile. Una cifra 
alta, si se toma en 

consideración que el 
presupuesto total del 

ministerio para 2023 fue de 
197 millones de dólares. 

blecer la tabla de sueldos- la comparación 

con los salarios que pagan países vecinos o 

con economías similares a sus respectivos 

diplomáticos. 

Actualmente, Chile tiene abiertas 133 mi- 

siones diplomáticas en el extranjero, entre 

embajadas, consulados y oficinas ante or- 

ganismos multilaterales, casi el doble de las 

que tenía en 1979. Sin embargo, el personal 

de planta adscrito al servicio exterior sigue 

siendo el mismo que en 1979, cuando se fijó 

por ley: 450 funcionarios quese vanrotan- 

doen ciclos de cinco añosafuera por dos en 

Chile. Así, tenemos 340 diplomáticos en el 

extranjero, y otros 110 trabajando en Chile, 

por lo cual se ha tenido que reducir drásti- 

camente el personal que está destinado en 

cada misión para poder cubrirlas restantes. 

Pero no sólo eso, obliga, además, a los diplo- 

máticos chilenos a manejar todos los temas 

(generalistas), mientras otros países con 

mayor dotación hanido incorporando cada 

vez un mayor número de expertos en temas 

específicos. O
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