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Informalidad laboral de la
poblacion extranjera supera e
46% en regiones del norte

*«————

La tasa de ocupacién informal en Chile cay6 de 29,3% a 27,5% en cuatro afios. Sin
embargo, en la poblacién extranjera tuvo una evolucién opuesta: crecié 3,2 puntos.

J. AGUILERA

La informalidad laboral de la
poblacién extranjera ha ido al alza
y se ha concentrado en las regio-
nes del norte. Un andlisis del Ob-
servatorio del Contexto Econémi-
co (Ocec) de la Universidad Diego
Portales (UDP) toma como refe-
rencia el tltimo trimestre de 2019
para comparar la evolucién de la
composicién laboral extranjera
hasta el mismo periodo del afio
pasado. Asf, se constata, por ejem-
plo, que mientras la tasa de ocupa-
cién informal del mercado laboral
chileno descendié desde 29,3% a
27,5% en esos cuatro afios, en el
caso dela poblacién extranjera hu-
bo una evolucién opuesta: au-
mentd desde 28,6% a 31,8%.

En detalle, durante el periodo
analizado, se constatan 117.254
nuevos puestos de trabajo ocu-
pados por extranjeros, de los cua-
les un 57% fueron empleos infor-
males. Esto también contrasta
con la realidad de los trabajado-
res de nacionalidad chilena, don-
de si bien se registré un incre-
mento marginal de 0,2% en el
empleo total de los tltimos cua-
tro afos, los empleos con contra-
to fueron los que mds se recupe-
raron, con un crecimiento de
3,6%. Los informales, en tanto,
disminuyeron un 7,9%.

El economista José Acufia, in-
vestigador del Ocec-UDP y autor
del estudio, considera que, en
una perspectiva temporal, la ten-
dencia al alza de los empleos in-
formales entre la poblacién ex-
tranjera ha sido mds notoria a
contar de 2022, “pero estd fuerte-
mente influenciada por el debili-
tamiento de la actividad econd-
mica a partir del cuarto trimestre
de ese afo”. Entre 2021y 2022 se
produjo el mayor incremento del
ciclo, con un alza de 2,3 puntos
porcentuales.

Mayor en bolivianos

Uno delos apartados que mide
el documento dice relacién con el
pais de origen de la poblacién ex-
tranjera que se desempefia en es-
te tipo de ocupaciones. En esa
medicién se observa que el ma-
yor incremento proporcional se
dio en los trabajadores de nacio-
nalidad boliviana, donde la tasa
de ocupacién informal aumenté
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desde 32,3% a 47,6% durante el
periodo analizado. Esto va de la
mano con una mayor presencia
de trabajadores bolivianos en
Chile, con 16.078 nuevos ocupa-
dos en cuatro afos. Eso si, son
una fraccién menor del total de
177.254 nuevas plazas laborales
ocupadas por extranjeros en el
mismo periodo, y representan un
8,5% de los trabajadores extran-
jeros en Chile.

Los trabajadores venezolanos,
en cambio, aumentaron su pre-
valencia en la composicién del
mercado laboral, pasando de re-
presentar un 3,2% a un 5,3% del
empleo total del pais. Esta evolu-
cién se produjo en desmedro de
la poblacién haitiana y peruana,
que pasaron de 2,2% a 1,6% y
1,5% a 0,5% respectivamente. En
linea con un incremento de su
fuerza laboral, la poblacién vene-
zolana en Chile fue la segunda de
mayor incremento en su tasa de
ocupacién informal, tras avanzar
desde 24,8% a 32,6%. Los traba-
jadores peruanos, en cambio, dis-
minuyeron su informalidad des-
de 39,5% a 26,8% en el mismo
periodo, y presentan la segunda
tasa mds baja de todas las nacio-
nalidades con mayor presencia
en Chile.

Junto con los trabajadores pe-
ruanos, aquellos de origen co-
lombiano son los tinicos que dis-
minuyeron su tasa de informali-
dad, en 2,5%, totalizando 30,4%.

En tanto, la poblacién haitiana
exhibe la tasa mds baja, con un

19,6% de informalidad.
Distribucion territorial

La nacionalidad de los trabaja-
dores que se desempefian en el
empleo informal estd directa-
mente relacionada con aquellas
regiones donde la tasa es mds al-
ta. Por ejemplo, en el caso de la
poblacién de origen boliviano,
un 72,2% reside en las regiones
desde Atacama hacia el norte.

De hecho, las regiones del ex-
tremo norte presentan tasas de
informalidad que, en promedio,
son de 46,7% para la poblacién
extranjera, y ademds presentan
las mayores diferencias en rela-
cién a los trabajadores de origen
chileno (ver infograffa). En parti-
cular, la informalidad laboral ex-
tranjera mds alta se registra en la
regién de Arica y Parinacota
(64%), seguida por Tarapacd
(52,7%) y en tercer lugar la Re-
gion del Biobio (44,6%). En esas
tres primeras posiciones, la dis-
tancia con la tasa de ocupacién
informal nacional es de 32,5%,
25,3% y 18,8% respectivamente.

Las regiones del norte también
destacan con incrementos pro-
nunciados de la informalidad la-
boral extranjera en los tdltimos
cuatro afos. El mayor crecimien-
to se registré en Coquimbo, con
un alza de 23,5% —casi uno de
cada cuatro empleos—, seguido
de Valparaiso (21,7%) y Arica y
Parinacota (21,2%).

Otro caso de andlisis es la Re-

gién Metropolitana, que presen-
ta la menor informalidad laboral
para extranjeros (26,8%), la me-
nor diferencia respecto de la tasa
de los trabajadores chilenos
(3,7%) y ademds es la tinica zona
donde la tasa disminuyd en rela-
cién al cuarto trimestre de 2019,
con un descenso de 2,8%.

Agricultura al alza

Elsector agricola ha sido histé-
ricamente uno de los mayores
empleadores para la poblacién
extranjera. Sin embargo, un
43,5% de aquellos que se desem-
pefan en este rubro lo hace de
manera informal, anotando un
incremento de 17,5 puntos en re-
lacién a 2019, el crecimiento més
pronunciado de la comparacion.

Acunia detalla que en este sec-
tor se produjo un descenso rele-
vante del empleo formal, y que la
norma del Cédigo del Trabajo
donde se impone un tope de 15%
de trabajadores bajo un mismo
empleador que pueden ser de
origen extranjero “obstaculiza la
contratacién formal, consideran-
do el contexto de falta de mano
de obra chilena en el sector”.

Pero la agricultura no es el sec-
tor que presenta mayor informa-
lidad. La tasa mds alta se registra
en actividades y servicios admi-
nistrativos (45,1%), aunque este
sector disminuyd la misma en
11,5%. La tercera tasa mds alta se
dio en el sector de transporte y al-
macenamiento (42,9%).



