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Con el fin de reforzar 
y abastecer las prestacio-
nes de especialidad del 
recinto hospitalario nata-
lino, el Hospital Augusto 
Essmann Burgos incor-
poró la doctora Andrea 
Ochoa Corral, médica 
anestesióloga.

La especialista se en-
cuentra contratada en la 
modalidad 22/28 horas 
para desempeñar funciones 
en el recinto asistencial. 
La facultativa ya se en-
cuentra en plena ejecución 
de sus funciones, des-
empeñando labores en el 
Servicio de Pabellón Qui-
rúrgico y Policlínico en 
CAE Adulto.

La medida da cuenta 

del trabajo mancomu-
nado y el reforzamiento 
de la red asistencial en 
pleno beneficio de la co-
munidad natalina. Otras 
medidas corresponden 
a la incorporación de la 
médica psiquiatra docto-
ra Valentina Villarroel o 
la posibilidad de realizar 
la instalación de marca-
dores intramamarios en 
la comuna, procedimiento 
que se realizaba en Pun-
ta Arenas.

Otro hito correspon-
de a la llegada de una 
ambulancia SAMU al re-
cinto, además de una gran 
cantidad de charlas, capa-
citaciones y talleres a los 
diferentes funcionarios.

Hospital de Natales recibe 
a una nueva especialista

Reforzamiento de la red asistencial

Más de 150 mujeres en el 
Programa Jefas de Hogar

El proyecto nace para crear y mejorar emprendimientos, y ayudar al ingreso al  ●
mundo laboral.

La actividad se desarrolló en el salón Gabriela Mistral de la Secreduc.
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La Delegación Presidencial 
lanzó una nueva versión 
del Programa Jefas de 
Hogar, actividad que 

busca mejorar la empleabilidad 
de mujeres en la región.

Esta instancia contará con 
la participación de 160 mujeres, 
a las cuales se les “entregaran 
herramientas y recursos. En 
definitiva, herramientas prác-
ticas efectivas que les permita 
emprender o mejorar las condi-
ciones de empleabilidad bajo esta 
lógica de derribar las barreras es-
tructurales que persisten contra 
las mujeres”, indicó el delegado 
José Ruiz Pivcevic.

A esas palabras se sumó la 
seremi de la Mujer y la Equidad 
de Género, Alejandra Ruiz, quien 
comentó: “Hoy tenemos una 
brecha de mujeres en el mun-
do laboral, por lo tanto, este 
programa busca asegurar que 
las mujeres que están buscan-

do empleo sepan presentar sus 
currículums”.

“Por otro lado, las mujeres 
que están buscando mejores 
condiciones para sus empren-
dimientos, enseñarle como 
comercializar y levantar ferias 
para que puedan presentar sus 
productos. En definitiva, es faci-
litar la empleabilidad para estas 

mujeres jefa de hogar puedan 
tener una mejor autonomía eco-
nómica”, agregó la seremi.

Carol Curillam, una de las 
beneficiadas del programa an-
terior, indicó la importancia de 
estos espacios, pudiendo obte-
ner las herramientas necesarias 
para gestionar y mejorar su 
emprendimiento.

“Es muy recomendable. 
Hay hartas actividades que 
nos enseñaron a mejorar 
todo lo que tiene que ver con 
emprendimiento. Nos sirve 
como herramienta no sola-
mente a nivel familiar, sino 
que también para ayudarnos 
en nuestra economía”, comen-
tó Curillam.
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