
  

Actualidad 

Cementerio de 
Calama se suma a 
normativa de no 
uso de agua en 
floreros 
La medida comenzó a regir desde el 1 de mayo y busca la 
prevención de la aparición de zancudos que pueden 
transmitir enfermedades. 

Andre Malebrán Tapia 
La Estrella 

a Municipalidad de 
Le: bajo la direc- 

ión del alcalde Elie- 
cer Chamorro Vargas, se 
sumó a la normativa de la 
Secretaría Regional Minis- 
terial de Salud de la Re- 
gión de Antofagasta, que 
establece que desde este 
mes, las personas que visi- 
ten a sus difuntos no po- 
drán utilizar agua en los 
floreros, debiendo optar 
por esponjas oasis o arena 
húmeda. 

La mencionada medi- 
da tiene como objetivo 
prevenir la presencia y ex- 
pansión del Dengue en la 
comuna. 

SALUD PÚBLICA 

La administradora del Ce- 

  

POR LA APARICIÓN DE ZANCUDOS QUE TRANSMITAN 
ENFERMEDADES COMO DENGUE O MALARIA. 

menterio Municipal, Yu- 
bitza Gálvez, informó so- 

bre esta medida luego de 
una reunión con repre- 
sentantes de la Seremi de 
Salud, donde se acordó 

que esta disposición abar- 
ca a toda la Región de An- 
tofagasta. 

Gálvez explicó: “Por la 
resolución del Ministerio 
de Salud 1602 del 7 de di- 
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ESTABLECIENDO QUE ESTA MEDIDA ABARCATODA LA REGIÓN DE ANTOFAGASTA, 

1602 
esla resolución del Mi- 
nisterio de Salud porla 
cual se eliminará las lla- 
ves de paso de agua para 
evitar que el público siga 
usando en los floreros. 

ciembre de 2023, esta me- 
dida está indicada para to- 
dos los cementerios de la 
Región de Antofagasta y 
nosotros como adminis- 
tradores del Cementerio 
Municipal, vamos a elimi- 
nar las llaves de paso de 

agua para evitar que el 
público siga usando en los 
floreros, esto principal- 

mente, porque el mosqui- 
tose alimenta de aguas re- 
tenidas y la normativa de- 
berá regir desde el prime- 
ro de mayo para educar a 
la gente”. 

DENGUE 
La administración muni- 
cipal ha estado informan- 
do a la comunidad sobre 
esta normativa a través de 
afiches y material infor- 
mativo en el Cementerio 
Municipal. También se es- 
tán realizando esfuerzos 
para educar a la comuni- 

dad sobre esta nueva mo- 
dalidad, con el fin de 
cumplir con los requeri- 
mientos y prevenirla pro- 
pagación del Dengue en la 
ciudad. 

De esta manera, se ha- 
ce un llamado a las perso- 
nas que vayan a visitar el 
Cementerio Municipal, 
para tomar las precaucio- 
nes necesarias, informar- 
se sobre la normativa y 
contribuir al cumplimien- 
to de las medidas estable- 
cidas por la Secretaría Re- 
gional Ministerial de Sa- 
lud en lo que respecta a 
los cementerios públicos 
en la región. O 
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  SE TRATA DE 33 CAMIONES Y CINCO PERFORADORAS. 

Alcanzan 100% de autonomía en 
flota de camiones de minera 
Spence | BHP tras anunció 
que logró alcanzar la ple- 
na autonomía de su opera- 
ción mina, tras convertir 
suflota de 33 camiones y 5 
perforadoras, con cero in- 
cidentes y logrando redu- 
cir en hasta un 90% la ex- 
posición a riesgos de segu- 
ridad. 
De esta manera, autorida- 
des nacionales y locales 
pudieron conoceren terre- 
no cómo BHP sigue avan- 
zando hacia la autonomía, 

que permite una opera- 
ción más segura, eficiente 
y que acerca a la compañía 
a la minería del futuro. 

“Este ha sido un proceso 
de transformación tecno- 

lógica sostenible que hoy 

permite que nuestra ope- 
ración alcance la plena au- 
tonomía, con una flota de 
33 camiones y cinco perfo- 
radoras, las que logramos 
implementar un mes an- 
tes de lo previsto y con ce- 
ro incidentes. Estamos ha- 

blando de un proceso de 
automatización en el que 
las personas han estado 
siempre al centro, con el 
objetivo de construir una 
faena más segura, eficien- 
te, diversa e inclusiva”, 
destacó el presidente de 
Pampa Norte, unidad de 

negocios que integra a 
Spence y Cerro Colorado, 
Cristian Sandoval. 
El subsecretario del Traba- 

jo, Giorgio Boccardo, des- 
tacó el programa de apren- 

dizaje y entrenamiento pa- 
ra los trabajadores de la 
compañía, proceso que al- 
canzó un 80% de recon- 
versión laboral y 50% de 
representación femenina. 
“Uno delos elementos que 
esperábamos ver es cómo 
se llevaron adelante los 
planes de reconversión, 
cómo se reubicaron y ca- 
pacitaron los nuevos roles. 
En ese sentido, nos pareció 
una muy buena experien- 
cia”. O

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

03/05/2024
    $366.088
    $641.700
    $641.700

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      28.739
       6.200
       6.200
      57,05%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
DIARIO

Pág: 7


