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¿Está saturado el campo laboral? Responden jefes de carrera de las facultades mejor posicionadas 

Cuánto ganan los odontólogos según 
su universidad de egreso 

Cuánto ganan en promedio los odontólogos 
OscaAR VALENZUELA 
  

oscila el sueldo bruto promedio 
de un odontólogo al cuarto año 

de titulación, dependiendo en qué 
universidad estudió. 

Así lo revela el portal Mifuturo.cl 
del Mineduc, que registra las rentas 
tomando las listas de titulados de 
los distintos planteles y la cruza con 
la información financiera que cada 
profesional entrega al Servicio de 
Impuestos Internos. 

Los mejores pagados resultaron 
ser los dentistas de la Universidad 
de Chile, con remuneraciones pro- 
medio que oscilan entre $2.100.000 

y $2.200.000. También tienen una alta 
empleabilidad (ver tabla). 

“Nuestros egresados estudian en 
una universidad y facultad que tiene 
un gran prestigio, eso es algo que los 
avala frente al campo laboral”, des- 
taca Paola Carvajal, directora de la 
escuela de pregrado de la Facultad 
de Odontología U. de Chile. 

“La facultad tiene acreditación 
máxima de la CNA, siete años, lo cual 

Estos profesionales 

también pueden 

cumplir otras 

funciones, no sólo 

atención dental, 

explican desde los 

planteles. 

Es $1.600.000 y $2.200.000 

avala que los estándares de calidad 
en la formación son de excelencia. 
También nos avalan los distintos 
rankings; en el QS, publicado recien- 
temente, somos la primera facultad 
de Odontología de Chile”, agrega la 
académica. 

Comenta que la Universidad de 
Chile tiene un sello de servicio social 
y rol público, lo que incide en los em- 
pleos a los que acceden sus alumnos. 
“Hace años que nuestros egresados 

lideran las postulaciones al concurso 
ministerial del ciclo de destinación y 
formación. Al primer año de egresa- 
dos ya hay un porcentaje que está en 
plazas de cargos públicos ministe- 
riales, distribuidos de Arica a Punta 
Arenas. Para un primer año es un 

sueldo estable y fijo”, indica la doc- 
tora Carvajal. 

Menciona también la práctica que 
adquieren durante la carrera. “Tie- 
ne tres rotaciones de cinco semanas 
cada uno en campos clínicos exter- 
nos a la universidad. Son servicios de 
atención de urgencia, consultorios de 
atención primaria o consultorios rura- 
les”, detalla. Otras opciones labora- 
les son la investigación y la academia. 

¿El campo laboral está saturado? 
“Es lo que se dice, el Colegio de Den- 
tistas habla de que hay un campo 
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Fuente: Mifuturo.cl, del Mineduc. 

Ingreso promedio bruto al 4” año de titulación, se obtiene cruzando las listas de titulados con la información financiera que cada uno 

entrega al SIl. Empleabilidad: porcentaje de titulados que tienen ingresos iguales o superiores al sueldo mínimo a 1 y 2 años desde la 

titulación. Duración real: N* de semestres promedio que demora un alumno desde que ingresa a la carrera hasta que se titula. 

    
saturado, que hay que aumentar las 
plazas en el servicio público o que la 
odontología esté en Fonasa. Siempre 
acá la recomendación es que les va 
air mejor a aquellos que estén bien 
preparados para enfrentarse a una 
odontología cambiante, a todos los 
desafíos y pertinencias que existen 
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en el mundo laboral”, plantea. 
“Al menos, por el momento, si bien 

puede ser complejo encontrar traba- 
jo, nuestros registros nos posicionan 
bien en comparación al sistema”, 
asegura la académica. 

También dirigen 
Otra de las instituciones que apa- 

rece bien posicionada es la Univer- 
sidad de Talca, cuyos alumnos ganan 
un promedio entre $1.800.000 a 

$1.900.000 al cuarto año de titula- 
ción. 

“Llevamos más de 1.400 egresa- 
dos desde su formación y tienen un 
sello integral; nuestros estudiantes 
se forman para abordar distintas 
disciplinas y tratar un paciente de 
manera completa”, asegura Álvaro 
Arellano, director de Odontología U. 
de Talca. “Ese es el principal sello y 
los empleadores lo buscan, por lo que 
los egresados pueden posicionarse 
de una manera bastante rápida en el 
mercado laboral”. 

Principalmente trabajan en el área 
privada, señala, y también en el ser- 
vicio público. “El perfil les permite 
emplearse también en otras aristas, 
adicionales a la atención clásica en el 
box, como la gestión y administración 
de servicios, por ejemplo, directores 
de área de un hospital, un consultorio 
o una clínica privada; además está la 
investigación y la docencia universi- 
taria”, sostiene. 

Sobre el mercado laboral, el aca- 
démico piensa que existe un porcen- 
taje de saturación importante. “No se 
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puede desconocer que la cantidad de 
odontólogos ha aumentado exponen- 
cialmente en los últimos años”, ad- 
vierte. Esta explosión está ligada con 
las políticas públicas, comenta. “No 
han inyectado la cantidad suficiente 
de recursos para ampliar la cobertura 
en el servicio público. Si pudiera exis- 
tir más atención en los Cesfam, con- 
sultorios o incluso hospitales, podría 
brindarse mayor y mejor atención, y 
eso impactaría también en la emplea- 
bilidad de los odontólogos”, señala. 

¿Tiene que ver con la llegada de 
especialistas extranjeros? “Creo que 
no es tan significativo, el tema está 
en la cantidad de escuelas dentales 
que hay en el país”, afirma. En ese 
aspecto, destaca que las carreras 
deben acreditarse obligatoriamente. 

Hay algunas instituciones que no 
aparecen en Mifuturo.cl, como la 
Universidad de La Serena. Desde el 
plantel explican que sus primeros ti- 
tulados son del 2019, por lo que no 
cuentan con datos al cuarto año de 
titulación. Sí tienen cifras de sueldo 
promedio al primer año de sus egre- 
sados, que llega a $1.501.126. 

Tampoco está la información de 
la Universidad Arturo Prat. “Nues- 
tra primera generación completó la 
titulación oportuna a fin del 2020, 
pero nos atrapó la pandemia y aún 
no tenemos datos de seguimiento a 
cuatro años, ni tenemos suficientes 
cohortes tituladas como para obtener 
promedios válidos en duración de la 
carrera”, explica Fernando Rosales, 
director de Odontología UNAP
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