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Carlos Pino define su futuro 
trabajo, con su declaración de 
misión; “Ser un Agente Facili-
tador para el Fortalecimiento e 
Innovación de la Gestión Muni-
cipal” 

Entre los Objetivos de De-
sarrollo para su eventual ad-
ministración como alcalde: 1. 
Desarrollo Integral de la Infan-
cia; 2. Desarrollo Integral de la 
Juventud; 3. Inclusión Social de 
las Personas en Situación de 
Discapacidad; 4. Carahue una 
comuna amigable con el adulto 
mayor; 5. Recreación, Cultura y 
Deportes; 6. Fomento Producti-
vo; 7. Turismo y Emprendimien-
to Local; 8. Medio Ambiente 

El precandidato Carlos Pino 
define así su intención de ir a la 
elección de alcalde en la comu-
na de Carahue; 

Soy un Carahuino de Cora-
zón, mi trayectoria profesional 
y política, ha sido: Concejal, 
Encargado de Deportes de la 
Comuna de Carahue, me he 
desempeñado en servicios pú-
blicos en el área de Educación 
Ministerio de Educación de la 
Región, en el Servicio Local de 

Educación Pública de Costa 
Araucanía y Director Regional 
de la ONG Chile Talento. 

Pino Benavides es de profe-
sión Licenciado en Educación 
y Profesor de Educación Física, 
Deporte y Recreación; Magister 
en Alta Dirección Pública (ADP), 
dispone de certificación interna-
cional “Life Coaching” el arte de 
vivir y transformar. Postítulo en 
Desarrollo Motor y Estimulación 
Temprana, Diplomado &quot; 
Estrategias de Acompañamien-
to a centros educativos para el 
Aprendizaje Profundo&quot; (Li-
deres Educativo, PUCV).

“Mantengo una visión social 
impregnada por el amor a mi 
comuna y mi profesión pretendo 
liderar con convicción, empatía 
y alto compromiso social. Tengo 
las habilidades, capacidades y 
herramientas necesarias para 
lograr cambios potenciado-
res en el Gobierno Local y que 
permitan mejorar la calidad de 
vida de mis vecinos, en distintas 
áreas” señala el precandidato 
Pino.

Agregando “Con mi trabajo 
y la cooperación de dirigentes 

comunales, podríamos avanzar 
en construir un mejor Carahue 
para todos y todas. Siento que 
la Comuna de Carahue requiere 
de un cambio profundo, debe 
reestructurarse para ser pionera 
en Turismo, oportunidades la-
borales y desarrollo económico 
local para sus habitantes. 

 • Pienso que 
debemos hacer una profunda 
transformación en distintas di-
mensiones y que esta vuelva 
a recuperar el liderazgo a nivel 
local, regional y nacional en ca-
lidad de vida, en seguridad, en 
patrimonio, cultura, deporte, ac-
tividad física y salud, en turismo, 
en desarrollo humano y, por lo 
tanto, esos desafíos me motivan 
y es la razón base para lograr el 
propósito de la alcaldía de Cara-
hue” 

Principales Propuestas 
Gestión Municipal o Publica: 

Fortalecer la gestión y tener un 
diagnóstico sobre las tareas 
que hay enfrentar hoy día y por 
lo otro lado construir un nuevo 
Plan Carahue que aborde los 
desafíos de la comuna, su re-

lación entre las di-
ferente localidades 
y comunas coste-
ras para los próxi-
mos años en temas 
cómo transporte 
público, seguridad 
pública, seguridad 
vial, inversión pú-
blica en áreas urbanas y loca-
lidades. Tenencia responsable 
de mascotas, medio ambiente, 
mundo agrícola y comercio en 
sus diversas áreas de interés e 
impacto comunal. 

Salud: Potenciar las campa-
ñas de salud bucal, principal-
mente enfocada en los niños de 
la comuna. Además de fomen-
tar el envejecimiento activo y 
saludable. 

Actividad Física Deporte y 
Cultura: Promover e implemen-
tar un sello “Carahue en movi-
miento” 

Formación Ciudadana y me-
jora continúa enfocada a los 
jóvenes de la Comuna: Generar 
liderazgo Juvenil y empodera-
miento social de mi comuna, 
donde los jóvenes juegan un rol 
relevante.

Participación Femenina: visi-
bilizar y fortalecer la participa-
ción femenina, en sus distintos 
roles. 

•Seguridad Ciudadana: Crea-
ción de una plataforma virtual 
(intranet) para que los estudian-
tes y apoderados mantengan un 
flujo constante de información. 

•Seguridad: Apoyar nuevos 
proyectos de iluminación e ins-
talación de cámaras de vigilan-
cia en distintas poblaciones de 
la comuna 

•Turismo y Emprendimiento 
Local: Fortalecer el turismo local 
a través de la promoción y res-
cate del patrimonio paisajístico, 
patrimonial y cultural 

•Medio ambiente: generar 
espacios y acciones que forta-
lezcan el cuidado de la flora y 
fauna comunal. 

Carlos Pino Benavides, candidato a alcalde 
en Carahue en las primarias del 9 de junio 

Paola Retamal precandidata a la alcaldía en Carahue
Paola Retamal Arevalo, pre-

candidata a alcaldesa por co-
muna de Carahue, se define en 
su presentación “soy nacida, 
criada y educada en Carahue, 
soy fiel creyente en Dios, mili-
tante del Partido Democracia 
Cristiana por valores huma-
nistas y de fe en Dios, tengo 
49 años, soltera, sin hijos, vivo 
con mi abuela Yiya de 94 años, 
quien es mi Jefa de Campaña. 
Me siento orgullosa de mi for-
mación académica de Magister 
en Gerencia Social, Postitulo 
Familia e Infancia, Diplomados 
Internacionales en Gestión Mu-
nicipal Internacional, Diplomado 
Internacional en Políticas Pú-
blicas, Derechos Económicos, 
Sociales y Culturales. Pues ésta 
formación profesional la centré 
en fortalecer mi caja de herra-
mientas personales que pongo 
al servicio de nuestra comuni-
dad con máxima vocación” 

Paola Retamal Lleva 20 años 
de Asistente Social, desempe-
ñándose en diversas áreas de 
equipo y jefatura, en temas de 
protección de infancia y adoles-
cencia, protección de la mujer, 
alta gerencia publica en insti-
tuciones regionales; Direccion 

General de Crédito Prendario, 
Gobernación Cautín, etc. Ejecu-
tora de proyectos Prevención de 
Alcohol y Drogas, combate del 
microtráfico de drogas, coordi-
nadora proyecto de prevención 
de violencia escolar, conviven-
cia escolar y protección de fa-
milias vulnerables.

Retamal Arevalo se-
ñala “Tengo experiencia 
15 años de ser dirigente 
comunitaria en la co-
muna de Carahue. Pre-
sidenta y socia Grupo 
Universitario de Carahue 
y presidenta y socia de 
APADIS (Agrupación 
de Padres y Amigos de 
Discapacitados de Ca-
rahue)” LA precandida-
ta se define, “Soy una 
mujer carismática, llena 
de vida, amor alegría. 
He superado obesidad mórbida 
140 kilos, soy una luchadora in-
cansable gracias a Dios, dando 
una dura batalla de más de una 
década, por mejorar mi salud y 
calidad de vida” 

“Gracias a Dios dejé atrás 
las tristezas, me dedico a servir 
24/7 a nuestra comunidad.  Me 
encanta ser una mujer dinámica, 
multifacética. Me encanta mu-

cho practicar deportes y ejerci-
cios con música (Spinning, bici-
cleta, Zumba Toning, caminatas) 
hace solo 4 años que inicié este 
nuevo camino y me encanta” 

“Me fascina hacer programas 
educativos sociales por redes 
sociales y por radio para educar 

a mis vecin@s de sus derechos, 
deberes y beneficios sociales. 
Me considero una mujer cer-
cana a la ciudadanía, sencilla, 
humilde, del pueblo, amigable, 
fraterna con un gran sentido del 
humor. Mi interés es apoyar en 
orientación, guía y defensa so-
cial y comunitaria a grupos so-
ciales vulnerables, niños/niñas y 
adolescentes, mujeres, trabaja-

dores informales, adultos mayo-
res, personas en situación dis-
capacidad para inclusión social, 
violencia de género (experta en 
prevención, atención e interven-
ción con mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y de ge-
nero), defensa comunitaria ante 

todo tipo de vulneración 
de derechos humanos, 
etc.”

Finalmente, Paola Re-
tamal indica “Represento 
a mis vecinos y vecinas 
de mi comuna de Cara-
hue, Trovolhue, Nehuen-
túe, Tranapuente, campo 
y ciudad, ya que soy na-
cida, criada y educada en 
mi comuna de Carahue, 
estudiando en escue-
la (Darío Salas) y Liceo 
(C18) municipal, vivo en 
Carahue, 15 años diri-

gente comunitaria, ex concejala 
1 mayoría de mi bloque político 
periodo 2004-2008. Primera vez 
que una “mujer” accede a polí-
tica vía democrática en actual 
Concertación de Partidos por la 
Democracia, haciendo historia 
en mi partido y bloque político.

Luego de 17 años con el ho-
nor de ser 2 ° vez Concejala de 
nuestra comuna de Carahue y 

ahora en manos de Dios y nues-
tra comunidad, intentando una 
alcaldía femenina, basada en 
tolerancia cero ante situaciones 
de eventual corrupción y falta 
de transparencia, con alta par-
ticipación ciudadana, terreno, 
gestión moderna e inclusiva de 
todos y todas sin excepción. Mi 
idea central es mantener lo 
bueno de cada ex alcalde de 
Carahue  e incorporar mi sello 
de liderazgo femenino, don-
de mi pilar es la transparencia, 
gestión práctica, participativa, 
innovadora y audaz para lograr 
la felicidad, el desarrollo  en 
condiciones de dignidad por 
nuestra comunidad.  Mi lema 
es “Fuerza de Mujer Carahuina” 
bajo el Sagrado Amparo de Dios 
y sería el más grande honor de 
mi vida, servir a nuestra comu-
nidad como la 2° Mujer Alcal-
desa electa democráticamente 
en nuestra comuna de Carahue, 
luego de Srta. Edelmira Mora 
en 1935, cuando de 329 muni-
cipios, solo 25 mujeres lograron 
Alcaldía femenina, donde Cara-
hue tuvo ese honor- hoy 89 años 
después, intento repetir tan im-
portante hazaña en una comuna 
machista y patriarcal” Finalizó 
Paola Retamal Arévalo.
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