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ESPECIALES
DIARIO

La Camara Chilena de la
Construccidén reconocié

a las firmas de la industria
que han promovido la
cultura de seguridad y

el cuidado de la vida

de sus trabajadores en

el dltimo ano, en una
nueva edicién del Cuadro
de Honor en Seguridad

y Salud Laboral. 19
empresas lograron la
mdaxima distincién.

LAS EMPRESAS
DE JA
CONSTRUCCION
MAS SEGURAS
DE CHILE

egun datfos de la Superin-
tendencia de Seguridad
Social, la industria de la

construccidn registré un
3.1% de accidentabilidad en
2023, un dato que haido a la
baja en los Ultimos afos y que,
respecto al ano anterior, se re-
dujo en 0,5 puntos porcentuales,
dando cuenta de esfuerzo que
esté@n haciendo las empresas del
rubro por avanzar en politicas
que resguarden la seguridad de
sus trabajadores.

Con ese objetivo, en el ano
2000 la Camara Chilena de la
Construccion (CChC) cred el
Cuadro de Honor en Seguridad
y Salud Laboral, distincién gue
reconoce alas empresas que
durante los Ultimos 12 meses no
hayan registrado accidentes
fatales y que ademds presenten
bajas tasas de siniestralidad. La
entidad acaba de entregar su
version mas reciente de este
reconocimiento, que ubica a las
companias destacadas en tres
categorias: 4 estrellas. 5 estrellas
y 6 estrellas, las gue se definen
en funcién de las tasas de sinies-
tralidad e indices de accidenta-
bilidad obtenidos durante el afio
anterior..

En esta oportunidad, fueron 19
las empresas calificadas con seis
estrellas, para lo cual debieron
cumplir requisitos como haber
cdlificado en la categoria 5
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estrellas al menos fres veces en
los Gltimos cinco anos (de los
cuales uno debe ser el afo que
se estd premiando). no registrar
accidentes fatales en los dltimos
dos anos evaluados, tener en los
dltimos cinco aros un indice de
seguridad CChC igual o menor
al 20% y contar con Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo Certificado. Ademads,
desde este afo se incluyé la
exigencia de tener el Sello Pro,
iniciativa del Compromiso PRO
que promueve la mejora de la
gestion empresarial, para ser
reconocidas como lideres en
sostenibilidad y compromiso
con frabajadores, comunidad y
medio ambiente.

Cultura de seguridad

Durante la ceremonia de pre-
miacién de este ano, el presiden-
te de la CChC, Juan Armando
Vicufia, felicitd a cada una de
las empresas y precisd que la
seguridad no es una campana,
es una forma de vivir, de trabajar.
“Celebramos a las empresas
que han aplicado practicas
que sean un aporte para sus
trabajadores y trabajadoras.
Necesitamos reforzar esa cultura
de la seguridad. Nuesiro objetivo
es tener cero accidentes fatales.
Evitar accidentes. tener espacios
seguros, €s una farea de fodos
y de cada uno de nosofros. Los
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invito a ser embajadores de

la seguridad, para que nunca
mas tengamos que lamentar
un accidente con resultado de
muerte en algunas de nuestras
empresas”.
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Por su parte, Pamela Gana,

cenfro la prevencion. Al recono-
cerse esto, estamos fortalecien-
do la importancia de la seguri-

gestién preventiva, pero fambién
es mosirar a las ofras empresas
gue no estan en este Cuadro de
Honor que pueden seguir este
camino. que se puede hacer y
que los resultados son posibles vy
paositivos”, recalcé.

GANADORES 4 ESTRELLAS




