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Funcionarios del Sename en la región 
iniciaron paro indefinido de actividades 
DEMANDAS. Alegan que reconversión del actual sistema al nuevo servicio, ha evidenciado problemas en la zona norte y que acá 
podría ocurrir lo mismo. Paralizaron en la dirección regional, en los centros cerrados y semicerrados que están con turnos éticos. 

Marcelo Galindo 

marcelo galindodiariollanquihue.cl 

nparoindefinido deac- 
ul tividadesiniciaron ayer 

130 funcionarios del 
Servicio Nacional de Menores 

(Sename) de la Región de Los 
Lagos, ante el incumplimiento 
del gobierno a sus demandas 
producto de la transición que 
la entidad estará registrando a 
contar del próximo mesal nue- 
vo Servicio Nacional de Rein- 

serción Social Juvenil. 

Ala movilización, que en 
primera instancia se extende- 
ría por 24 horas y luego pasó a 
ser indefinida, se sumaron las 

tres asociaciones: Anfur (Aso- 

ciación Nacional de Funciona: 
rios Regionales), Afuse (Asocia- 
ción de Funcionarios del Sena- 
me) y Antrase (Asociación de 
“Trabajadores del Sename). 

Mientras que los recintos 
quese ven afectados por este 
paro en la región son la Direc- 
ción Regional del Sename, y los 
centros cerrados y semicerra- 
dos, quese mantienen con tur- 
nos éticos. 

“La convocatoria es de tres 

asociaciones del Sename. En la 

región el paro es indefinido”, 

sostuvo Elizabeth Iraola, diri- 

genta gremial de Anfur de la 
unidad de reinserción del Se- 

name. 

[C) Columna 

13 
de enero de 2025 se con- 
sidera la reconversión del 
Sename al nuevo Servicio 
de Reinserción Social Juve- 
nil en la zona sur. 

Especificó que hay incum- 
plimientos de acuerdos ex- 
puestos en un segundo proto- 
coloentrela autoridad y traba- 
jadores, “que se alcanzó en 
agosto del año pasado por el 
traspaso al nuevo servicio”. 

MANTO DE DUDAS 
El vicepresidente de Antrase y 
vocero del ftente de trabajado- 
res del Servicio Nacional de 
Menores, Sebastián Hernán- 

dez, expuso que desde enero 
han existido incumplimientos 
dealgunos puntos, los que “se 
han relacionado con la libera- 
ción derecursos para las regio- 
nes del norte, donde ya se im- 
plementó el nuevo servicio”. 

Explicó que en la zona del 
país donde está funcionando el 

Servicio Nacional de Reinser- 
ción Social Juvenil, “están con 

dificultades y con un manto de 
dudasrespecto de los acuerdos 
quese puedan establecer”. 

Hernández comentó quese 
solicitó que las autoridades 
den cumplimiento a los com- 
promisos asumidos. 

   

  

  

Fortaleciendo al país con la 
educación cooperativa 
n el corazón del sur de 

Esx la educación co- 
loperativa se alza como 

un faro de oportunidades y 
desarrollo. Desde la Asocia- 
ción Gremial de Cooperativas 
del Sur hemos asumido el 
compromiso de promover es- 
te valor intrínseco, que impul- 
sa no sólo el crecimiento eco- 

nómico, sino también el teji- 
do social y humano de nues- 
tras comunidades. 

Alo largo de nuestra tra- 
yectoria hemos forjado alian- 
zas sólidas con instituciones 
educativas en el centro-sur 
del país. Cooprel, Colun, To- 

  

Fernando Becker Melo, 
presidente de Cooperativas 

delSur 

rrencial Lechero, CREO, Coo- 
prinsem, Bansur, Copelec, 
Car Ñuble, Crell, Libercoop, 
Ganacoop, Cooperativa Cam- 
pesina de Productores Ovinos 

AGENCIA UNO 

    
“Este paso del Sename al 

nuevo servicio es un compro- 
miso del Estado con la propia 
ciudadanía. Es un nuevo servi- 
cio especializado, para hacer- 
nos cargo de esta labor de una 
manera más adecuada”, obser- 
vó el dirigente. 

GARANTE 

Ajuicio del vocero delostraba- 
jadores, lo que hizo el gobierno 
fue desconocer los acuerdos 
asumidos el año pasado con las 
distintas asociaciones, lo que 
ha complicado el funciona- 
miento del nuevoservicio enla 

de San Juan de la Costa, New 

Dev y Cooperativa de Apicul- 
tores Orgánicos de Chile son 
algunos de los miembros que 
componen nuestra red, don- 
de cada uno de ellos está 

comprometido con el fortale- 
cimiento cooperativo en las 
distintas regiones. 

Nuestro enfoque no se li- 
mita únicamente a la promo- 
ción del cooperativismo, sino 
que también buscamos nutrir 
alas futuras generaciones con 
el conocimiento y los valores 
quelo sustentan. 

En este sentido, hemos es- 

tablecido una serie de conve- 
nios con universidades y cen- 
tros de estudio, como el Insti- 
tuto Adolfo Matthei de Osor- 
noy la Universidad Austral de 
Chile, con el objetivo de inte- 
grar el cooperativismo en el 
ámbito académico y fomentar 

EL CENTRO CERRADO Y SEMICERRADO DEL SENAME EN PUERTO MONTT SIGUE FUNCIONANDO. 

zona norte. 
“Existe un incumplimiento 

de acuerdos que se firmaron 
en2023 por parte dela dirigen- 
cia nacional y las autoridades, 
Subsecretaría de Justicia, direc- 
tor nacional del Sename y del 
Servicio de Reinserción So- 

cial”, sostuvo. 
“Estos incumplimientos di- 

cen relación con los recursos 
disponibles dirigidosal cumpli- 
miento de mejora de grado y 
además de infraestructura. Es- 
tosacuerdos estaban respalda- 
dos porla Anef (Asociación Na- 
cional de Empleados Fiscales) 

una cultura emprendedora 
basada en la colaboración y la 
solidaridad. 

El Instituto Adolfo Matthei 
se ha convertido en un aliado 
estratégico en nuestra misión 
educativa. A través de progra- 
mas específicos de cooperati- 
vismo y educación financiera, 
brindamos a los estudiantes 
las herramientas necesarias 
para comprender los princi- 
pios cooperativos y su aplica- 
ción en el mundo empresa- 
rial. 

Además, facilitamos opor- 
tunidades de aprendizaje 
práctico mediante pasantías y 
clases magistrales impartidas 
por profesionales de nuestras 
cooperativas asociadas. 

Por otro lado, la colabora- 
ción con la Universidad Aus- 
tral de Chile representa un hi- 
to significativo en nuestro 

que actuó como garante de los 
trabajadores”, refuerza Her- 
nándoz, 

El dirigente explicó que “al 
poco andar este nuevo servicio 
en el norte, han señalado que 
se podría ver imposibilitado el 
acuerdo alcanzando, lo que 
'nos pone en extremaalerta. La 
confianza con la autoridad de- 
pende que cumplan por lo me- 
nos con los aspectos mínimos. 
delosacuerdos”. 

Ayer, este medio intentó co- 
nocerla versión sobre esta mo- 
vilización, con la dirección re- 
gional del Servicio Nacional de 

  

compromiso con la forma- 
ción integral de los jóvenes. A 
través de un convenio que 
abarca todas las sedes y carr 
ras dela universidad, estamos 
capacitando a futuros líderes 
enáreas clave como el coope- 
rativismo, la asociatividad y el 

emprendimiento. 
Esta iniciativa no sólo en- 

riquece la experiencia acadé- 
mica de los estudiantes, sino 
quetambién contribuye al de- 
sarrollo sostenible de las re- 
giones del sur de Chile. 

Además, estamos en pro- 
ceso de negociación con otra 
gran universidad de la zona 
centro sur, para ampliar nues- 
trasacciones educativas. Este 
nuevo convenio busca vincu- 

lar directamente a estudian- 
tes y profesores con la reali- 
dad de los emprendedores lo- 
cales, ofreciendo oportunida- 

  

Menores, pero no hubo res- 
puestas a las consultas. 

NUEVA INSTITUCIÓN 

Deacuerdo alo que el Sename 
hainformadosobre este proce- 
so, el cambio yase inició en la 
macrozona sur. 

En junio próximo se debe 
constituir elequipo implemen- 
tador del nuevo servicio en la 
región, el cual deberá -prime- 
ro- determinar qué funciona- 
rios desean traspasarse a ala 
nueva institución, quiénes se 
acogerán a retiro anticipado y 
quiénes optarán a una indem 
nización. 

Una vez establecido eso, se 

iniciará un proceso de evalua- 
ción individual para aquellas 
personas que desean traspa- 
sarse al nuevo servicio. Debe- 
rán cumplir con una serie de 
requisitos en materia de com- 
petencias, experiencia y per- 
feccionamiento. 

El equipo implementador 
deberá preparar todas las con- 
diciones de infraestructura, 

administrativas y financieras 
para que el nuevo Servicio Na- 
cionalde Reinserción SocialJu- 
venil entre en funcionamiento 

con fecha 13 de enero de 2025 

en toda la macro zona sur del 
país, que se extiende desde la 
Región del Ñuble hasta la de 
Magallanes. es 

  

des como clases, prácticas y 
colaboración en proyectos de 
investigación. Queremos que 
losjóvenes se involucren acti- 
vamente en el mundo coope- 
rativo desde el aula, com- 

prendiendo de primera mano 
las necesidades y desafíos de 
los emprendedores en sus co- 
munidades. 

Nos enorgullece ser parte 
de esta transformación edu- 
cativa y empresarial en el sur 
de Chile. En un mundo don- 
de los jóvenes buscan em- 
prendimientos con propósito 
y colectivos, el cooperativis- 
mo emerge como una alter- 
nativa sólida y relevante. 

A través de la asociativi- 
dad y el compromiso con 
nuestros principios estamos 
construyendo un futuro más 
próspero y equitativo para to- 
dos. 10S
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