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Sindicato N°1 de Escondida inicia
proceso de negociacion, mientras
pence se acercaria a la huelga

mineria. El gremio presento su primera propuesta esta semana. Por su parte, la
asociacion de la otra operacion de BHP rechazaria la tiltima oferta en votacion.

Franco Bruna Ortiz
cronica@mercurioantofagasta.cl

sta semana se dio inicio

E al proceso de negocia-

¢ién de un nuevo con-

trato colectivo entre Minera Es-

condida y el Sindicato N°1 de la
cuprifera operada por BHP.

Sibien, de acuerdoala pla-
nificacion establecida por la mi-
nera, la primera propuesta del
gremio deberia presentarse la
proxima semana, fuentes cer-
canas a la empresa aseguraron
a El Mercurio de Antofagasta
que ésta ya fue entregada a los
directivos de Escondida, los
cuales ofrecerdn su respuesta
durante la semana siguiente.

El contrato colectivo ante-
rior, que vence el primero de
agosto, establecié el pago de
distintos bonos por $21 millo-
nes y un préstamo blando de
$3 millones para los 2.318 tra-
bajadores asociados al sindica-
to, lo que en su momento se
considerd el mayor trato acor-
dado en la historia de la mine-
ria nacional.

Para este nuevo proceso,
segin informacion otorgada
por El Mercurio de Santiago, la
asociacion cred un millonario
fondo de contingencia amodo
de preparacion para las nego-
ciaciones. Se espera que este
supere los $900 millones para
tener como respaldo ante una
eventual paralizacion, a través
de una cuota extraordinaria
pagada por cada empleado
que se estima cercana a los
$400.000.

Pero mds alld de la precau-
cion del sindicato, las fuentes
al interior de Escondida expre-
san que no se percibe dnimo
de conflicto en ninguna de las
dos partes, ya que temas rela-
cionados con seguridad, man-
tenimiento y una potencial ro-
botizacién de procesos produc-
tivos fueron subsanados en la
anterior negociacion. En conse-
cuencia, un escenario de even-
tual huelga seria improbable.

SPENCE
Por otra parte, entre hoy y ma-

©BHP - Spence: Sindicato de
Operadores y Mantenedores.
Contrato vigente termina el
30de mayo.

» Sierra Gorda SCM: Sindica-
to de Supervisores y Staff
SGSCM. Contrato vigente ter-
minael 31 de mayo.

#Sierra Gorda SCM: Sindica-
to de Trabajadores SGSCM
Contrato vigente termina el
31dejulio.

© BHP - Minera Escondida:
Sindicato N°1 Operadores
Contrato vigente termina el 1
de agosto.

» AMSA - Minera Centinela:
Sindicato N°1 Trabajadores
Contrato vigente termina el
30 de noviembre.

« Codelco - Ministro Hales:
Sindicato de operadores
Contrato vigente termina el
30de noviembre.

fiana el sindicato de operado-
resy mantenedores de la mine-
raSpence, compuesto por méas
de 1.100 trabajadores, votard la
tiltima oferta presentada por la
empresa en su proceso de ne-
gociacion colectiva, el cual lle-
va desarrollandose desde me-
diados de abril.

Sin embargo, distintas in-
formaciones emanadas desde
el sindicato aseguran que los
resultados en principio serian
negativos y, en consecuencia,
se llamarfa a una huelga.

De acuerdoa lo informado
por El Mercurio de Santiago,
representantes del gremio ase-
guran que la propuesta presen-
tada estd muy lejos de lo pre-
tendido, considerando que la
anterior negociacion, ocurrida
en 2021, se cerrd con un bono
de término de negociacion por
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EL ANTERIOR PROCESO DE NEGOCIACION DE ESCONDIDA ESTABLECIO EL MAYOR PAGO DE LA HISTORIA MINERA

$15,5 millones, un préstamo
blando de $2 millones, y un
reajuste salarial del 2%, entre
otras condiciones.

Ademas, los representan-
tes acusaron que la empresa
estaria incluyendo clausulas
para restringir beneficios co-
mo las 40 horas o a través del
uso de informacién personal.
También aseguraron que
Spence informé que la nego-
ciacién se darfa con la media-
cion de la Direccion del Traba-
jo,antelo que el sindicato deci-
dié no solicitar esta interven-
cion. Esto puede provocar que
la huelga se puede hacer efec-
tiva el proximo lunes.

Al ser consultados por la
votacion, BHP remitio aun co-
municado donde dio a conocer
que latiltima propuesta se pre-
sento el 23 de mayo.

“Lacompaiiia ha hechoun
esfuerzo por proponer una
oferta que contiene beneficios
economicos y de bienestar sig-
nificativos para los trabajado-
res y que mejora las actuales
condiciones pactadas enelins-
oumento colectivo vigente. Mi-
nera Spence mantiene su ple-
na disposicion al didlogoyala
bisqueda de acuerdos mutua-
mente beneficiosos y sustenta-
bles, manteniendo la salud y
seguridad de los trabajadores

como su principal prioridad”,
explicaron en la declaracion.

OTRAS NEGOCIACIONES
Incluyendo los procesos de
Spence y Escondida, son seis
las negociaciones colectivas
que faltan por cerrarse en la
segunda region, que involu-
cran a mas de 5.700 emplea-
dos, segin la informacion
otorgada por el Consejo Mine-
ro. Enlo mds pronto, este vier-
nes también deberian cerrar-
se las negociaciones entre el
sindicato de supervisores y
staff, compuesto por 320 per-
sonas y la empresa Sierra Gor-
da SCM.c3




