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LA EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL OFRECE ALTERNATIVAS CIENTIFICAS:

Como motivar a los alumnos de
ensenanza media a elegir carreras STEM

GRACIELA ALMENDRAS

Para 2025, las areas vinculadas con
ciencia, tecnologia, ingenieria y mate-
maéticas (STEM) demandaran 3,5 millo-
nes de talentos especializados en Lati-
noameérica. Asi lo determiné un estudio
de Experis, de ManpowerGroup, identi-
ficando ademas que 68% de las empre-
sas tiene dificultades para encontrar a
personas especializadas.

Por otra parte, un informe de la aso-
ciacion DigitalES, en Espana, alerta del
grave problema que supone la alta tasa
de abandono escolar que hay en el dmbi-
todelos estudios técnicos. Aseguraque
un 25% de los estudiantes de estudios
superiores elige carreras de ciencia y
tecnologia en ese pais, pero el alto indi-
ce de abandono, tanto en formacién pro-
fesional como en la universidad, hace
que el 30% de las plazas formativas se
queden vacantes a mitad de la carrera.

¢Cémo motivar o lograr conectar a
los estudiantes con carreras STEM?

Ramon Iriarte, especialista de Educa-
cion de la Oficina Regional de la Unesco
para América Latinay el Caribe, comen-
ta que la institucion ha analizado que la
percepcion de los jévenes sobre la for-
macion técnico-profesional es enbuena
medida producto de la influencia que re-
ciben de sus pares, padres, familiares,
docentes y medios de comunicacion.
“Por ello, cualquier estrategia de moti-
vacion debe considerar la influencia de
estos grupos sobre las decisiones voca-
cionales de los jévenes”, asegura.

La experiencia internacional, explica,
da cuenta de diversos modos en que los
paises han buscado aumentar la moti-
vacion de los estudiantes para ingresar
a carreras técnicas en el nivel secunda-
rio. Iriarte menciona ejemplos de cuatro
paises.

Especialista de la Unesco explica que la percepcion de los jovenes depende en gran
medida de la influencia que reciben de su entorno; esto es, padres, familiares, pares,
docentes y medios de comunicacion.
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Empresas vinculadas con
cienciay tecnologia
demandaran 3,5 millones
de talentos en
Latinoamérica hacia 2025.

- “En Finlandia se llevan a cabo pro-
gramas prevocacionales que motivan el
acceso de los alumnos a estudios técni-
cos, orientandolos sobre las distintas ca-
rreras técnicas, despertando vocacio-
nes y desarrollando en ellos habilidades
bésicas que seran necesarias para un fu-
turo exitoso como profesional técnico”.

- "En Suiza se implementa la modali-
dad de formacion dual para atraer a los
estudiantes mediante experiencias vin-
culadas con el mundo laboral real, fuer-
tes vinculos con la industria y mayores
niveles de empleabilidad al egreso”.

- "En Australia se dan incentivos fi-
nancieros a quienes se matriculen en
programas de formacion técnica ofre-
cidos en ensefanza media”.

- "En Corea del Sur se han creado
centros de excelencia en formacion
técnica (Meister High Schools), que re-
sultan atractivos para los estudiantes,
pues se enfocan en industrias especifi-
cas y ofrecen un camino de acceso di-
recto al empleo”.

El desarrollo
tecnoldgico,
sobre todo en
el campo de la
IA, significa
que mas
organizaciones
estan en busca
de expertos en
STEM.

EJEMPLO EN SAN
FRANCISCO

“Mission Bay Hub" es un programa
del distrito escolar de San Francisco,
California, disefado para estudiantes
que estan interesados en aprender
maés sobre carreras en los campos de la
salud y las ciencias bioldgicas.

El programa, inaugurado en el periodo
2023-24, dura un ano, estd dirigido a es-
tudiantes de secundaria y se desarrolla
en el campus de la Universidad de Cali-
fornia, donde los alumnos acceden a ex-
periencias de aprendizaje basadas en el
trabajo con cientificos que se desempe-
fian en diferentes campos médicos.



