
En su décima primera versión, un
reconocido y transversal jurado
decidió otorgar el premio In-

Best-El Mercurio al socio fundador de
Compass Group Jaime de la Barra, por
su contribución significativa al desa-
rrollo del mercado de capitales chileno.

Para la deliberación, se reunieron en
El Mercurio los miembros del jurado,
compuesto por los expresidentes del
Banco Central Vittorio Corbo y José
De Gregorio; Segismundo Schulin-
Zeuthen, Alfredo Ergas, Fernando Co-
loma, Cristián Rodríguez, Joaquín
Cortez y Guillermo Tagle, como ante-
riores galardonados, además del presi-
dente de Inbest, Alberto Etchegaray;
Carolina Moreno, coordinadora de Fi-
nanzas y Asuntos Internacionales, en
representación del ministro de Ha-
cienda; y la editora de Economía y Ne-
gocios Domingo de El Mercurio, Sole-
dad Vial y de Economía y Negocios,
Eduardo Olivares.

“Por su incansable trabajo de déca-
das promoviendo el desarrollo, com-
petitividad e internacionalización
del mercado financiero chileno”, el
grupo decidió elegir a De la Barra,
haciendo además hincapié en “el re-
conocimiento transversal del merca-
do a su destacada trayectoria profe-

sional y aporte al desarrollo del mer-
cado de capitales nacional”.

Ingeniero comercial de la UC y MBA
en The Wharton School of the Univer-
sity of Pennsylvania, Jaime de la Barra
es fundador y presidente de Compass
Group en Chile. Antes se desempeñó
como gerente de Análisis de Inversio-

nes del Grupo Santander Chile y vice-
presidente de Finanzas Corporativas
en Citicorp Chile. Además ha sido pro-
fesor de Mercado de Capitales en la
Universidad de los Andes, miembro
del directorio de Icare y presidente de
su Círculo de Economía, y fundador de
la Asociación Chilena de Administra-

doras de Fondos de Inversión (Acafi).
La ceremonia de premiación se rea-

lizará en el marco del Chile Day Lon-
dres 2024, que se desarrollará el 9 y 10
de septiembre en la capital inglesa. 

Este galardón lo han recibido ante-
riormente el exministro Andrés Ve-
lasco (2022), Segismundo Schulin-

Zeuthen (2019), Luis Enrique Yarur
(2018), Mauricio Larraín (2017), Kat-
hleen C. Barclay (2016), Sergio Undu-
rraga (2016), Vittorio Corbo (2015),
Alfredo Ergas (2014), Fernando Colo-
ma (2014), Cristián Rodríguez (2013),
Joaquín Cortez (2012) y Guillermo
Tagle (2011).

Premio Inbest-El Mercurio reconoce a Jaime de la Barra
por su aporte al desarrollo del mercado financiero chileno 

El jurado compuesto por Soledad Vial, José De Gregorio, Fernando Coloma, Joaquín Cortez, Alfredo Ergas, Cristián Rodríguez,
Alberto Etchegaray y Eduardo Olivares (de pié), y Segismundo Schulin-Zeuthen, Carolina Moreno y Vittorio Corbo (sentados). 
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Jaime de la Barra, socio fundador de Compass Group.

“La justificación de la empresa y el
nuevo capitalismo”, provoca-

dor título lleva el nuevo libro de Euge-
nio Tironi, que se lanzó esta semana en
un escenario ad hoc, como fue la sede de
Icare. Estructurado en cinco partes, el
sociólogo y asesor estratégico con am-
plias redes en el mundo privado y pú-
blico —y en varios gobiernos— plantea
un “nuevo enfoque para la gestión coti-
diana de las empresas y de cualquier ti-
po de organización”. Todo, en una re-
flexión acerca de lo que ha sido y podría
ser la evolución del capitalismo y el rol
de la empresa en Chile en el último me-
dio siglo, en contraposición y abierta
crítica a la escuela del célebre Milton
Friedman.

Tironi les asigna a las variables “blan-
das” y “facetas irracionales” —y con
ello a la sociología y otras ciencias socia-
les— un estatus semejante a las “di-
mensiones objetivas” y a sus “intérpre-
tes” —por los economistas e ingenie-
ros— que hoy dominan la mesa de deci-
siones empresariales. “El capitalismo y
las empresas chilenas no deben seguir
empeñados en aferrarse a una justifica-
ción obsoleta”, dijo el lunes a sus oyen-
tes; “es hora de dar al capitalismo una
justificación anclada a la cultura chile-
na”, agregó. De hecho, el texto “busca
‘quebrar’ con la visión tradicional de las
variables ‘blandas’ en la gestión empre-
sarial, percibidas casi como un ‘arte’,
como un talento misterioso inspirado
en ciencias infusas”, sostiene. 

pitalismo y la empresa en Chile en el úl-
timo medio siglo.

El sociólogo sostiene que nuevos
conceptos en torno a la “noción de re-
putación” buscan servir de puente en-
tre “lo blando y lo duro”. Pero, sin em-
bargo, considera que sus definiciones,
indicadores y métricas son insatisfacto-
rios. “En rigor, nadie sabe bien de qué
habla cuando se refiere a reputación;

nadie sabe tampoco qué se
está evaluando cuando se
les mide, ni para qué sirve
hacerlo propósito y relato
corporativo. Algo pareci-
do sucede con las nocio-
nes de propósito y de re-
lato corporativo”.

Un primer capítulo de
este enfoque lo expuso
e n 2 011 e n e l l i b r o
“Abierta. Gestión de
controversias y justifi-
caciones”. Aquí vuelve
sobre sus postulados
básicos, pero se agre-

gan experiencias nacidas de sus consul-
torías.

Por las páginas desfilan múltiples au-
tores y personajes, como la fallecida pri-
mera ministra británica Margaret That-
cher y el padre del neoliberalismo, el ya
mencionado Friedman. Y la propuesta
promete ser polémica; de hecho, ya sacó
chispas en las cartas a “El Mercurio” de
esta semana. “Sus críticas, y como casi
todas las que suelen dirigir a Friedman,

son superficiales”, respondieron los
economistas de Faro UDD Felipe
Schwember y Patricio Órdenes a la car-
ta que Tironi publicó el día anterior en
la misma sección de este diario. “Las ga-
nancias de los accionistas como única
responsabilidad social de las compañías
está demostrando ser insuficiente”, cri-
ticó el sociólogo. “Se necesita mucho
más para mantener la legitimidad y el
poder de cohesión de la empresa”, agre-
gó sobre la “doctrina Friedman”. 

En su misiva-respuesta, ambos eco-
nomistas discreparon: “Le puede pare-
cer insuficiente la responsabilidad so-
cial que es la responsabilidad del direc-
torio para con sus accionistas”, pero,
continúan, “la afirmación de que las
empresas deben hacer algo más que
ofertar sus servicios y pagar impuestos
descansa en la idea de que quienes ha-
cen negocios dañan de alguna forma a
otros, aun cuando lo hagan de confor-

midad y al amparo de la ley”. Un efecto
de esa idea, agregan los académicos de
la UDD, es la “deslegitimación de la ac-
tividad empresarial con la proliferación
de mecanismos (como la ‘permisolo-
gía’) que van privando lenta pero ine-
xorablemente a la sociedad de los bene-
ficios que le reportan los sistemas de
mercado”. 

Y no quedó ahí. El sociólogo contraa-
tacó el viernes con nueva carta en “El
Mercurio”. “No es mi intención ‘la des-
legitimación de la actividad empresa-
rial’ ni el fomento de la ‘permisología’”,
escribió Tironi. “He tenido la suerte de
conocer la evolución del capitalismo
chileno (…); no tiene nada que ver con
la caricatura de Friedman”, afirma, e in-
siste en que “puntualizar que los fines
de las empresas abarcan a todas las par-
tes interesadas (…) ayudaría a disipar
fantasmas y construir un relato más afín
a los tiempos”.

Este enfoque —afirma el exdirector
de la Secretaría de Comunicación y Cul-
tura en tiempos de Aylwin— busca res-
ponder a las nuevas exigencias que en-
frentan tanto el capitalismo como la
empresa. A lo largo del texto revisa, pri-
mero, los debates actuales sobre ambos
conceptos, con un énfasis crítico respec-
to de la doctrina del economista Milton
Friedman. Luego explora el concepto
de reputación corporativa desde
una visión también crí-
tica, y se plantea las ba-
ses de un nuevo enfo-
que de valor. La tercera
parte está destinada a
exponer en detalle “la
teoría de la justificación”
desarrollada por los fran-
ceses Luc Boltanski y
Laurent Thévenot, y su
idea de las ciudades que
determinan su propósito
y su relato. Y en el cuarto
gran capítulo expone los
principios de gestión que
una organización o empre-
sa debe tener presente en el mundo de
las “justificaciones”, en particular, en el
nuevo capitalismo que el también fran-
cés Pierre Rosanvallon ha denominado
“cognitivo”, donde conocimiento, crea-
tividad, emocionalidad y adaptación
son atributos fundamentales. 

La última parte, a modo de epílogo,
propone una reflexión acerca de lo que
ha sido y podría ser la evolución del ca-

Último libro de Tironi propone un nuevo
“capitalismo chileno”, critica a Friedman
y ya saca chispas…

El sociólogo y
asesor estraté-
gico, Eugenio
Tironi. 
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