
  

Con tantos negocios inmobiliarios, en 2005 
y con el debut de la ley que dio origen alos 
casinos que se conocieron como la "nueva in- 
dustria" -distintos de los municipales que hasta 
entonces eran los Únicos existentes-, el paso 
natural de Valmar fue postular a los casinos 
dejuego, como una nueva área de negocios, 
lo que hoy es Marina del SoL(MDS). Primero 
postularon sin socios y una vez que se adjudi- 
caron la plaza de Talcahuano salieron a buscar 
partners. Los hallaron en el grupo canadiense 
Clairvest, con quienes llegaron a administrar 
los cuatro casinos que tienen hoy; Talcahuano 
-que abrió en 2008-, Calama, Chillán y Osorno. 

Socios de salida 
Es enla sociedad Inversiones Marina del Sol. 

la matriz del grupo Marina, donde cohabitan 
los dos socios: Clairvest Chile, con el50%, e In- 
versiones Lomas de San Andrés, con el 46,2%, 
que es una sociedad controlada por Nicolás 
Imschenetzky Popov, o sea, el padre. Otro 38% 
está en manos de Inversiones Valmar. 
Como delatora en la causa, la acusación 

de colusión que la FNE activó no fue una 
sorpresa para Marina del Sol Pero si lo fue 
elhecho de que el persecutor pidiera entre 
las sanciones el término a los permisos de 
operación de los casinos que obtuvieron las 
firmas denunciadas, solicitud que envuelve a 
todas las requeridas, incluidas por tanto tres 
plazas de MDS que el grupo se adjudicó en 
las licitaciones aludidas de 2020 y 2021 en las 
que, a ojos de la FNE, operó elacuerdo. 

Osea, si bien la compañía e Imschenetzky 
Ebensperger y otros ejecutivos de esta firma 
estarán eximidos de las eventuales multas y 

LA PELEA POR EL TÉRMINO DE LOS PERMISOS 
'Alentender de la FNE el pedido de poner término alos permisos de operación de los casinos 
obtenidos por lasfirmas denunciadas en las cuestionadas licitaciones, es posible en virtud dela 
norma que permite al TDLC “modificar o poner términos alos actos, contratos, convenios, sistemas o 
acuerdos” que sean contrarios ala ley. En esta lógica, el permiso otorgado a un casino que se obtuvo 
por medio de la colusión es el"acto” que el persecutor pide que se deje sin efecto. 
Pero desde la vereda de MDS y en una posición que también comparten los otros casinos acusados 
el único punto en común que hoy tienen la FNE excedió las facultades existentes, porque entienden 
que esaatribución explicitano está. enla ley que regula lalibre competencia y que aquella norma no 
está diseñada para que el TDLC le ordene a un tercero -el Estado-, dejar sin efecto un permiso. Las 
sanciones, bajo esta mirada, sólo se imponen al que realizó la conducta, y no se extienden medidas a 

  

interior de MDS se da por hecho que van a combatir tal pedido de la FNE ante el TDLC, 
aunque también tienen como opción el Tribunal Constitucional (TC). 
Abogados que conocen del tema libre competencia indican que, ante una adjudicación de permisos 
de operación mal habida-como la que se denuncia en este caso», hay otras vías para resarcir al 
Estado, que sería el perjudicado si se ratifica el caso en una sentencia. Una, es una acción de nulidad 
de derecho público en los tribunales civiles, en la que se pidala nulidad de los permisos, acción 
que podría activar el Consejo de Defensa del Estado (CDE) y/o la Superintendencia de Casinos de 
Juego(SC)). Otra vía es que el mismo CDE pida una indemnización, cuando tras quedar afirme una 
sentencia, se discutan los perjuicios en el mismo tribunal. 

de la persecución penal <si en el futuro el 
TDLC y la Corte Suprema dan por acreditados 
Los ilícitos-, de todas formas si arriesgan la 
eventual pérdida de aquellas tres plazas que 
renovaron, cuyos permisos vencen según el 
siguiente cronograma: Talcahuano, el14 de 
noviembre de 2038; Osorno, el 14 de enero 
de 2039; y Calama, el 15 de mayo de 2039 (en 
Chillán obtuvo el permiso de operación en 
2019, por 15 años, por lo que no entró en los 
procesos de renovación) 

Y este escenario se da en el contexto 
en que justo Clairvest está de salida de la 
propiedad, luego de que las relaciones se 
resquebrajaran y se perdieran las confianzas 
entre socios, en medio de todos los últimos 
eventos, la indagatoria por colusión y la atri- 

bulada salida del hoy ex ejecutivo Francisco 
Muñoz. Los socios acordaron la compraventa 
dándose como fecha el 15 de noviembre 
próximo para cumplir las condiciones y el 
cierre del negocio, en medio de lo cual están 
suspendidos los juicios arbitrales que se 
levantaron de lado y lado. 

La compraventa -asesorada por el estudio 
Cariola por Valmar y por el estudio Torys por 
Clairvest- ya está aprobada por la FNE, en 
curso de materialización, y si bien bajo reser- 
va, de uno y otro lado le restan dramatismo al 
proceso e indican que están abordadas todas 
las contingencias en el deal con cláusulas 
de ajuste, personas ligadas a la compañía de 
casinos hacen ver que la potencial pérdida de 
Los casinos es un ingrediente y que tendría un 

  

efecto en la valorización. Lo más probable es 
que haya un ajuste”, dicen entendidos, pues 
Valmar como comprador está asumiendo el 
riesgo, si bien va a controvertir el pedido de la 
FNE de terminarles sus permisos (ver recu: 
dro). Dela otra vereda, el caso apura elinterés 
del grupo canadiense de salir de la compañia. 

Emerge una mujer 
Fue en medio de todo este escenario que 

Nicolás Imschenetzky Ebensperger hace 
ya un año que fue dejando los directorios 
de las sociedades que integran el grupo 
de casinos, manteniéndose aguas arriba en 
la compañía familiar, Valmar, la sociedad 
limitada donde opera una suerte de consejo 
ejecutivo en el que están también su padre 
Nicolás Imschenetzky Popov: Mario Rojas, 
un histórico abogado asesor del grupo, con 
fuerte actividad en Concepción: Ricardo 
Torres Aravena y Sergio Jara. 

En Inversiones Marina del Sol-matriz del 
Grupo Marina-, Imschenetzky Ebensperger se 
mantuvo como director hasta mayo de 2023, 
pues en la última junta ordinaria de accionistas 
se eligió una nueva mesa que encabeza Paula 
Rojas Puga en la presidencia -hija del abogado 
Mario Rojas-, quien tras estudiar en la Universi- 
dad de Concepción y luego especializarse en 
la PUC y en Chicago, trabaja en el bufete con 
su padre. Eltercer integrante en la mesa de 
Inversiones Marina del Sol por estos socios es 
Ricardo Torres Aravena, mientras los otros tres 
están elegidos con votos de los canadienses: 
Michael Adam Wagman, Sebastien Dhonte y 
elabogado Michael Grasty Eso, seguramente, 
hasta que Clairvest salga de la compañía. + 

  

  

MTTENMY EMPRESARI 

CMP recibe Sello de Excelencia y es la primera minera en 

obtener tres reconocimientos de HuellaChile 
La Ministra del Medioambiente, 

Maisa Rojas, entregó 

reconocimiento del programa 

HuellaChile a la compañía, 

ratificando el trabajo de excelencia 

en la gestión del carbono en los 

sistemas de gestión. 

Durante la última jornada del Chile Carbon 
Forum, realizado en Santiago, el Ministerio de 
Medio Ambiente entregó el Sello de Excelencia de 
HuellaChile a Compañía Minera del Pacífico (CMP), 
convirtiéndose en la primera minera en obtenerlo, 
ratificando el trabajo de excelencia de la empresa 
minera en términos de gestión del carbono en los 
sistemas de mejora continua de la organización y 
Sus procesos. 

Este eseltercer sello logrado por CMP en los últi- 
mosaños considerandola obtención de cuatro Sellos 
de Cuantificación consecutivos desde 2020, además 
de dos Sellos de Reducción en 2023 y 2024. Este 
nuevo Sello consolida a la compañía como la primera 
empresa minera en alcanzar lostres reconocimientos. 
El reconocimiento fue recibido por el gerente 
general de CMP, Francisco Carvajal Palacios, y la 
gerente de Medioambiente y Cambio Climático, 
Stephanie Wilhelm Núñez, de parte de la ministra 
de Medioambiente, Maisa Rojas. 

Sobre la obtención de este sello, el gerente 
general de la compañía declaró que “para CMP, 
es un orgullo ser reconocidos hoy como la primera 
empresa minera en obtenerlos tressellos: Cuantifica- 
ción, Reducción y Excelencia. Este logro representa 
un avance significativo tanto para la industria como 
para nosotros, al evidenciar nuestro compromiso con 
resultados concretos. Esta verificación reafirma los   

  

avances de la compañía y nos impulsa a trabajar 
hacia una cuarta certificación". 

Enesta misma línea, Stephanie Wilhelm, gerente 
de Medioambiente y Cambio Climático, dijo que 
“recibir este reconocimiento es muy importante, 
ya que está en línea con nuestros esfuerzos por 
reducir la huella de carbono. Este logro confirma 
que estamos en el camino correcto y alineados con 
los objetivos del país para disminuir las emisiones 
de gases de efecto invemadero". 

El programa Nacional de Gestión del Carbono 
HuellaChile del Ministerio de Medio Ambiente se 
creó en 2013, y desde entonces ha entregado 
cerca de 2 mil reconocimientos a organizaciones 
públicas o privadas que están dispuestas a contribuir 
al futuro del planeta con metas claras en la gestión 
de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEL) 
De éstos, el 89% corresponde a cuantificación, 8% 
areducción, 1% a neutralización y 2% a Excelencia. 

Por su parte, la Ministra de Medioambiente, 
Maisa Rojas, explicó que “el Programa HuellaChile 

continuará evolucionando bajo el alero de la Ley 
Marco de Cambio Climático que publicamos en 
2022, transformándose en el Sistema de Certifica- 
ción Voluntaria de Gases de Efecto Invernadero y 
Uso del Agua". 

Las iniciativasque permitieron a CMP obtener estas 
tres distinciones se basan en proyectos enfocados 
en la sostenibilidad, impulsados por tecnología e 
innovación. Entre ellos destaca la implementación de 
dos palas eléctricas, que han logrado reducir hasta 
12.425 toneladas de emisiones de CO2. También 
sobresale la Planta Magnetita, una de las mayores 
'en Chile en economía circular, donde se reprocesan 
desechos de relave para convertirlos en materia 
prima comercializable. Además, la instalación de 
Un precipitador electrostático en las 2 chimeneas 
de Planta de Pellets que han permitido controlar 
y disminuir significativamente las emisiones de 
Material particulado. 

Excelencia Operacional 
Estos reconocimientos se otorgan a organi- 

zaciones que demuestran un sólido compromiso 
con la reducción de su huella de carbono 
y la adopción de estrategias sostenibles, 
como la compensación de emisiones y 
la mejora continua de sus procesos. Para 
MP obtenerestos sellos significa continuar 
impulsando medidas que promuevan un 
proceso productivo más limpio y alineado 
con tecnologías sostenibles, manteniendo 
un estándar de excelencia que ha sido parte 
de su identidad durante los últimos años. 

Dentro de los aspectos que posicionan 
a CMP como un referente en el sector, 
destaca su proceso productivo más limpio 
en comparación con los métodos tradicio- 
nales de la industria minera. Al centrarse 
en la producción de hierro mediante un 
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proceso físico magnético, la compañía evita el uso 
de sustancias químicas en la separación del mineral 
de la roca, lo que hace que su operación sea sig- 
nificativamente menos invasiva y más respetuosa 
con el medio ambiente. 

Adicionalmente, CMP, responsable del 99% de 
las exportaciones de hierro del país, sobresale en la 
industria gracias a sus diversas iniciativas orientadas 
al cumplimiento ambiental y a la preservación de 
los entornos donde opera. Un claro ejemplo de 
ello es su estrategia de fitotecnología aplicada 
en el depósito de relaves filtrados, la cual busca 
rehabilitar palsajísticamente el área, asegurando su 
restauración una vez concluya el ciclo de operación 
de ocho años previsto para el proyecto. 

Por todo lo anterior, CMP ha sido reconocida 
con el Sello de Excelencia, un distintivo que refleja 
no solo su compromiso por minimizar el impacto 
ambiental, sino también su constante esfuerzo por 
mantener su senda de excelencia, priorizando el 
cuidado delentomo y el bienestar delas comunidades 
con las que comparte el territorio, generando asíun 
crecimiento compartido y un desarrollo sostenible. 
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