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EDUGAR e IKIGAL

desafios y oportunidades

n el contexto actual, la educacion técnica v pro-
fesional en Chile enfrenta importantes desafios,
pero también valiosas oportunidades. La Ley
21.091 sobre Educacidn Superior (Ministerio de
Educacion, 2018), establece el marco de referencia para
las funciones de los Centros de Formacién Técnica e
Institutos Profesionales, subrayando su rol crucial en la
formacion de téenicos v profesionales que respondan a las
necesidades del mereado laboral ¥ contribuyan al desa-
rrollo sostenible del pais. Ambos deben cumplir su mi-
sidn a través de la realizacion de la docencia, innovacion
y vinculacién eon el medio, con un alto grado de perti-
nencia al territorio donde se emplazan.
Por su parte, el Objetivo de Desarrollo Sostenible ODS-4:
Educacion de calidad (ONU, 2015), enfatiza la necesidad
de garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de
calidad, promaoviendo oportunidades de aprendizaje a lo
largo de la vida para todos y todas.
Sumado a lo anterior, con el acelerado avance tecnologi-
co, las crecientes y variadas demandas del sector produc-
tivo v de servicios y las brechas de aprendizaje post-pan-
demia (asi como sus efectos en la salud mental y habilida-
des sociales de la poblacion), se imprime al rol de las y los
docentes formadores de futuros téenicos y profesionales
un papel fundamental. Su desafio principal implica la
gran responsabilidad de no solo desarrollar competencias
téenicas propias de cada diseiplina, en periodos cortos de
formacion, sino también cimentar habilidades blandas y
valores en sus estudiantes. La formacién integral y ética
es esencial para desarrollar profesionales capaces de con-
tribuir a la productividad, pertinencia e impacto positivo
en los territorios v a la movilidad social, fomentando con
ello la construecion de una sociedad mas justa y el desa-
rrollo sostenible de sus comunidades y del pais en gene-
ral.

ACTUALIZACION

El ripido avance de las nuevas tecnologias, tanto para la
industria como para el uso comin (como la Inteligencia
Artificial) exige una constante actualizacion de los pro-
gramas educativos ¥ de las competencias docentes. Los
educadores deben estar al tanto de las Gltimas innovacio-
nes v ser capaces de incorporarlas en sus métodos de en-
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sefianza. Esto no solo mejora la calidad de la educacidn,
sino que también prepara a los estudiantes para un mer-
cado laboral en constante evolucidn. La ecapacitacion
continua de los docentes es, por lo tanto, una prioridad
para mantener la relevancia y efectividad de la educacién
técnica y profesional.

El sector productivo y de servicios demanda profesiona-
les integros, con dominio de su disciplina, competencias
“blandas” y enfoque en la productividad/sostenibilidad.
Los docentes entonces deben trabajar en estrecha eolabo-
racion con la industria, para asegurar que los procesos
formativos respondan a estas necesidades. Esto incluye
por ejemplo la implementacion de pricticas en terreno o
pasantias, proyectos colaborativos e interdisciplinarios
en vineulo con actores relevantes del entorno v la partici-
pacion de expertos de la disciplina, en actividades co-cu-
rriculares del proceso educativo.

BRECHAS

La pandemia ha exacerbado las brechas de aprendizaje al
ingresar a la Educacion Superior, afectando especialmen-
te a los estudiantes mas vulnerables. Segtin el Informe de
los ODS 2023 ha provocado pérdidas de aprendizaje en
cuatro de cada cinco paises, de un total de 104 analizados.
Las comunidades educativas tienen la tarea de identificar
v abordar estas brechas, implementando estrategias pe-
dagdgicas que permitan a todos(as) sus estudiantes al-
canzar su miximo potencial. Esto incluye el disefio de
experiencias de aprendizaje: activo, aplicado en entornos
reales o cercanos al mundo laboral, con un enfoque inclu-
sivo y para el desarrollo de habilidades socioemocionales

CONOCE

Conoce sus sintomas,
tratamientos y como se

manifiesta la enfermedad. proteccidn.

CUIDATE

Reconaoce los factores
de riesgo y los de

CONSULTA

Consulta a tu médico o
matrona y hazte la
mamografia anualmente
a partir de los 40 afios.

L. LA PRENSA

El Diarie de la Reglén del Mauls
— e liclin del pagel

KATTY DIAZ BRAVO
Directora Académica Inacap Sede Curict

como la empatia, la resiliencia y la gestidn del cambio.

DESAFIOS

Dicho todo esto, es posible apreciar que los desafios de la
labor docente en el sistema téenico profesional son cuan-
tinsos; sin embargo, sus oportunidades también son sig-
nificativas.

Considerando que en su gran mayoria son Profesionales
de su especialidad con vocacion por la docencia, desde su
propia experiencia y trayectoria laboral pueden desarro-
llar el sentido profundo y valioso de “FEducar”, que se
describe desde su etimologia, del latin «educare: orientar,
guiar, alimentar» y «educere: sacar de dentro, extraer a la
luz».

En este tenor, el trabajo docente se puede vincular con el
Tkigai, que es un término asociado a la filosofia japonesa,
cuyo origen estaria en el periodo Heian (794-1185). Su
desarrollo mas conceptual, desde la psicologia, inicia en
la década de los 60 y desde entonces se asocia “al propo-
sito de la vida”. El significado etimoldgico de Ikigai se
compone de: iki, que significa vida, y gai (derivado de kai)
que se entiende como valor. El Tkigai, simbolo del verda-
dero camino a seguir, implica que la respuesta al propdsi-
to que da sentido a la vida no estd en el exterior, sino
dentro de cada uno, para lo cual es necesario un proceso
de reflexion para descu-
brirse como persona, en el
cual el acompafiamiento
docente es primordial.

En Occidente el desarrollo
del conceplo se asocia con
un diagrama de Venn de
interseccion, con cuatro di-
mensiones que se entre-
cruzan: lo que se ama, para
lo que se es talentoso, lo
gque necesita el mundo y
por lo que se puede obte-
Ner una remuneracion.

Las investigaciones sugie-
ren que encontrar el Tkigai,
esa mezela equilibrada de
las cuatro dimensiones en
la vida cotidiana (no nece-
sariamente solo en el tra-
bajo), suma pequefias ale-
grias que resultan en una
vida més plena, feliz y con-
tribuye a la longevidad.
¢Qué oportunidad podria
ser mis hermosa que edu-
car de manera integral, pa-
ra que las ¥ los estudiantes
encuentren su [kigai?



