| Sur

Fecha: 13/11/2024 Audiencia: 30.000 Seccioén: OPINION
Vpe: $658.173  Tirada: 10.000 Frecuencia: 0

Vpe pag: $3.766.230 Difusion: 10.000

Vpe portada: $3.766.230 Ocupacion: 17,48%

Opinion

Aprendizaje universitario en contextos diversos

No cabe duda de que el aprendizaje universitario ha cambiado radi-
calmenteen lasltimas décadas. Enelmundoactual, que definimos co-
mo “lasociedad de la informacion” o “sociedad del conocimiento”, este
proceso estd marcado por nuevas formas de ensefianza-aprendizaje.

El entorno influye en el proceso, ya que el estudiante se encuentra
inmerso en una realidad de experiencias que lo afectan directa o indi-
rectamente. Promover la diversidad, exponerlo a diversos escenarios,
tecnologias, desafios, ambientes de trabajo colaborativo, simulacicn, se-
minarics, discusiones, resolucion de problemas, proyectos de investi-
gacion, insercién en la comunidad, como una realidad que enriquece
al proceso educativo, son propasitos y
retos de la educacion del siglo XXI.

Es interesante explorar el concepto
de u-learning o aprendizaje ubicuo,
que es la capacidad de aprender desde
diversos contextos y situaciones, en di-
ferentes momentos temporalesyatra-
vésde dispositivos o medios varios. Es-
to requiere flexibilidad y capacidad de
adaptarse a contextos diversos y en
constante movimientoaprovechando
las tecnologias digitales que brindan oportunidades de aprendizaje
continuoy personalizado. El estudiante se desenvuelve en estaatmos-
ferayeldocente, en el rol de guia, puede generarunambiente deapren-
dizaje mds creativo mediante estrategias diddcticas innovadoras.

Entonces, es trascendental que el proceso de ensefianza-aprendiza-
je sea activo, que el estudiante aprenda a aprender y que el académi-
cosea un facilitador de su formacicn, lo que requiere un gran involu-
cramiento del docente, actualizacién permanente y acompafiamien-
to sistemdtico que genere un entorno desafiante y motivador.

Asimismo, resulta imprescindible establecer experiencias auténti-
cas en contextos reales, reflexion, debale y contraste abierto entre sa-
beres personalesy profesionales. Del mismo modo, esimperativo que
los estudiantes de nivel superior tengan un proceso de ensefianza

Es trascendental que el proceso de
ensefianza-aprendizaje sea activo, que el
estudiante aprenda a aprender y que el
académico sea un facilitador de su
formacion.

aprendizaje que los prepare para aprender durante toda la vida, en el
cual, desde la mision facilitadora del académico, se promueva un
aprendizaje desarrollador con enfoque profesional que les permita dar
solucién durante su desempefio a problemas profesionales que re-
guieran la autogestién del conocimiento.

Partiendo de una mirada que destaca el cuestionamiento y lainda-
gacion como base del aprendizaje universitario, asi como también
subrayando un modelo de relacion universidad-entomo basadoenla
responsabilidad social, el desarrollo de la competencia investigadora
representa un eje central de la formacion universitaria en todas sus
dreasy disciplinas. De igual modo, la in-
corporacion de proyectos de aprendiza-
je-servicio y otras actividades de cardc-
terexperiencial puede afianzar su desa-
rollo de manera efectiva.

En un entorno de aprendizaje ubi-
cuo las personas pueden aprender en
cualquier tiempo y lugar. 5in embar-
go, el principal problema es como pro-
veer a los estudiantes la informacidn
correctaen el tiempoy lugar correctos
y de la manera correcta. El académico Yong Zhao en 2010 ya plan-
teaba un sistema de entrega de contenido adaptativo el cual crea el
contenido de acuerdo a los intereses y contexto de los estudiantes.
El propdsito esque el entorno de aprendizaje pueda seraccedido ca-
da vez mds en diversos contextos y situacio-
nes otorgando asi valor y diferenciacidn a la
formacion universitaria.
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