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Vpe pag: $1.734.450 Difusion: 82.574

Vpe portada: $1.734.450 Ocupacion: 87,37%

¢Por q

En muchos casos los egresados
de ensefianza media optan por
una carrera técnico-profesional,
yaqueva con sus intereses y ca-
pacidades que positivamente se
proyectan enel mundo laboral y
personal. Para ellos, en el portal
acceso.mineduc.cl se sefiala que
la educacidn superior Técnico
Profesional ofrece programas
mas cortos, flexibilidad para
compatibilizar trabajo y estu-
dios, posibilidad de convalidar
ramos si egresaste de ensefian-
zamedia TP o por tu experiencia
laboral previa.

Ademas se puede acceder a
empleos modernos, en linea
con tus intereses y |las necesi-
dades del pais.

Hay que considerar que el Pro-
cesode Admision 2025 comenzd
el 2 de octubre de 2024 y finali-
zael04de abril de 2025.
Recuerda que los procesos de
postulacién, admisiény matricu-
|a, serdn definidos y realizados
por cada institucidn.

Si estudiaste una
especialidad en
Educacion Media
Técnico Profesional,
puedes optarala
convalidacion de
asignaturas en una
carrera relacionada
en Centros de
Formacion Técnica
(CFT) e Institutos
Profesionales (IP).

Requisitos

El (inico requisito de ingreso
es tu Licencia de Ensefianza
Media, sin embargo, y con el
fin de valorar tu trayectoria
educativay laboral, las institu-
ciones poedran solicitar uno o
mas de los siguientes instru-
mentos de acceso:

A) Notas de ensefianza media

Las instituciones podran apli-
carel Bono de Articulacién Téc-
nico Profesional, que consiste
en un incremento de las Notas
de Ensefanza Media de egresa-
dos de establecimientos educa-
cionales técnico profesionales.
Este bono serd determinado de
manera auténoma por cada
institucion,

B) Reconocimiento de Aprendi-
zajes Previos (RAP)

Las instituciones podran eva-
luar y reconocer formalmente
las competencias adquiridas
previamente por los postulan-
tes producto de la experiencia
que hayan tenido en ambientes
laboralesformales o informales.
De esta manera, las y los postu-
lantes que demuestren contar
con competencias ligadas a las
carreras que desean estudiar,
podranconvalidar ramos de los
programas de estudio disminu-
yendo lacarga académica. Algu-
nas instituciones consideran
certificaciones de ChileValorao
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C) Experiencia laboral

Las instituciones podran favore-
cer el ingreso a la Educacion
Técnico Profesional a aquellos
postulantes que demuestren
experiencia laboral de al menos
3anos enel rubrode lacarrera.
Inférmate y toma unamejor de-

cision utilizando las herramien-
tas disponibles en acceso.mine-
duc.cl

Acuerdo nacional

de articulacion

Si estudiaste una especialidad
en Educacion Media TP, puedes
optar a la convalidacion de asig-

naturas en una carrera relacio-
nada en Centros de Formacion
Técnica (CFT) e Institutos Profe-
sionales (IP).

Esteacuerdo nacional busca ge-
nerar mas fluidez entre la edu-
cacion media y educacion supe-
rior Técnico Profesional, articu-
landolos estudios técnicos.

Programa IP CFT 2030

El Programa IP CFT 2030 es unainiciativaimpulsa-
dapor MINEDUC y CORFO para apayar a Institucio-
nes de Educacion Superior TécnicoProfesionalesen
laincorporacion de herramientas de innovaciony
transferencia tecnoldgica.

Obijetivo:

Mejorar lapertinencia dela Educacion Superior Téc-
nico Profesional, fortaleciendoa los Centros de For-
macionTécnica (CFT)e Institutos Profesionales (IP)
para que, por medio de laincorporacion de herra-
mientasy conocimientos de innovacion y transferen-
ciatecnoldgica en su quehacer estratégico, puedan
incrementar su vinculacién conlos sectores econd-
micos y empresariales del pais y, con ello, contribuir
al desarrollo del capital humano necesario para en-
frentarlos desafios dela economia chilena.

Vinculacion: se refierea la vinculacion bidireccional
delasinstituciones con suentorno, enfocadas en
problemas, desafios yoportunidades basadosenin-
novacion, para contribuir alacompetitividadde lain-
dustrialocal y nacional, y de estamanera aportar al
desarrollo sustentable dela regiony del pais.

-Innovaciény transferencia tecnolégica: se refiere a
los ambitos deinnovaciony transferencia tecnoldgi-
caqueincorporaranlasinstituciones, con elobjetivo
deaportar alascluciénde problemas productivoso

desafios socialesensuentorno relevante.
-Emprendimiento: se refiere alos ambitos de em-
prendimiento enfocados en desafios y oportunida-
des competitivas de laindustrialocal y nacional, asi
comosuincorporacion efectivaen elmodelo educa-
tivodelasinstituciones

Dimensiones transversales
-Capitalhumanoy gestion del cambio: se refiere ala
incorporacion de competenciasy habilidades de ca-
pitalhumanoenlasinstituciones ESTPparaliderare
implementar los ejes mencionados anteriormente.
Adecuacion curricular paralaincorporaciondeinno-
vaciony transferencia tecnoldgica: sere?ereala ade-
cuacion del curriculoparalaincorporacion de mane-
ratransversal de elementos asociados ainnovacion
y transferencia tecnoldgica, formando técnicos y
profesionales altamente cali?cados, que aportaran
aldesarrollosustentable de Chile, elevandola calidad
devidadelasperscnas, lafuerzalaboraly laproduc-
tividad.

Alianzas: sereerealasvinculaciones conestableci-
mientos de educacion media técnico profesional,
ofras entidades de educacion superior técnico pro-
fesional, universidades yen general con entidades
plblicas y/o privadas (nacionales y/ointemaciona-
les). Se esperaque las allanzas tengan uncaracter
territorial y/o sectorial




