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MINISTERIO DE SALUD
Instituto de Salud Publica

Instituto de
Salud Piblica
Ministerio de Salud

Gobierno de Chile

Instituto de Salud Publica

. CONCURSO PUBLICO PARA LA
PROVISION DEL CARGO DE JEFE DE DEPARTAMENTO

Este proceso concursal de Tercer Nivel Jerdrquico, se ajusta a la normativa
establecida en el DFL N° 29/04, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
laley 18.834, sobre Estatuto Administrativo y en el Decreto N° 69/04 del Ministerio de
Hacienda, que aprueba Reglamento de Concursos del Estatuto Administrativo.

1. CARGO A CONCURSAR:

Cargo Grado |Vacantes | Dependiente De Fecha Lugar Desempeiio
Vacancia

Jefe(a) de . ., Region Metropolitana
Direccién 12-07-1999 . )
Departamento de Santiago - Santiago

Nombre especifico del cargo: Jefe(a) Departamento con funcion en la Unidad de
Sistemas de Informacion y Datos.

2.- OBJETIVO DEL CARGO: Conducir el proceso de innovacion de los sistemas de
informacion y datos de la institucion, que permita implementar un modelo eficiente a
corto, mediano y largo plazo, para afrontar de manera efectiva la proyeccion estratégica
institucional y su posicionamiento como organismo de referencia en salud piblica.

3.- REQUISITOS GENERALES: Los/as postulantes deberan cumplir con los requisitos
establecidos en los articulos 46 y 47 del Decreto Supremo 69/04 del Ministerio de
Hacienda, paralaprovisién de cargos de Jefes de Departamentos y equivalentes, a saber:

» Ser funcionario de planta o a contrata de algin Ministerio o0 Servicio regido por el
Estatuto Administrativo. En e caso de los funcionarios a contrata, deben haberse
desempefiado en tal calidad, a menos, durante los tres afios previos a concurso, en forma
ininterrumpida, lo que también serd exigido paralos funcionarios en calidad de suplentes,
de acuerdo a dictamen 56.311 del afio 2014 de Contraloria General de la Republica;
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 Estar calificado en ListaN°1 de distincién;
* No estar afecto alas inhabilidades contenidas en las |etras b), ) y d) del inciso segundo
del articulo 27 del Reglamento sobre Concursos, esto es:

i. No haber sido calificado durante dos periodos consecutivos.

ii. Haber sido objeto de la medida disciplinaria de censura, mas de una vez, en los doce
meses anteriores de producida la vacante 12/07/1999.

iii. Haber sido sancionado con la medida disciplinaria de multa en los doce meses
anteriores de producida la vacante 12/07/1999.

 Sin perjuicio de lo anterior, los postulantes no deberan estar afectos a las inhabilidades
contenidas en el articulo 54 del DFL N°1/19.653 de 2000 del Ministerio Secretaria
Genera de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, esto es:

* Tener vigentes o suscribir, por si 0 por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
200 UTM o més, con €l Servicio.

* Tener litigios pendientes con el Servicio, amenos que se refieran a egjercicio de
derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

* Ser director, administrador, representante o socio titular del 10% o mas de los derechos
de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes
ascendentes a 200 UTM o més, o litigios pendientes con €l Servicio.

* Ser conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta € tercer grado de consanguinidad o
segundo por afinidad inclusive de las autoridades y de los funcionarios directivos del
Servicio hasta el nivel de Jefe de Departamento inclusive.

* Hallarse condenado/a por crimen o simple delito.

4.- REQUISITOS DESEABLES: Seradeseable que los/as postulantes estén en posesion
de:

Titulo Profesional otorgado por una universidad o instituto profesional del Estado o
reconocido por éste, cuya formacion académica sea de 8 0 més semestres. Deseable titulo
afin al &reainformética

5.- DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR:

« Copia Certificado de Titulo Profesional o nivel de estudios que corresponda.

« Curriculum Vitae en formato libre.

« Copia de Certificados o documentos que acrediten experiencialaboral.

« Certificado de la Jefatura de Recursos Humanos o encargado/a de Personal del Servicio
donde se encuentra desempefiando funciones, que acredite lo siguiente:

a. Calidad de funcionario(a) de planta, a contrata o suplente de alguno de los Ministerios
0 Servicios regidos por € Estatuto Administrativo. En €l caso de los empleados(as) a
contrata o suplente, requeriran haberse desempefiado en tal calidad, a lo menos, durante
los tres afios previos.

b. Calificacion obtenida en el periodo inmediatamente anterior.

* Declaracion Jurada o Certificado de la Jefatura de Recursos Humanos o encargado(a) de
Personal que acredite que el(la) candidato(a) no esta afecto alas inhabilidades del articulo
47 del DS. 69/2004 (H), a saber:

i. No haber sido calificado durante dos periodos consecutivos.

CVE 2581268 Director: Felipe Andrés Peroti Diaz Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccion: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electronica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este cddigo en el sitio web www.diarioficial.cl
. ]




Fecha: 16/12/2024 Audiencia: 6.000 Seccién: AGENDA

DIARIO OFICIAL Vpe: $217.800  Tirada: 2.000 Frecuencia: DIARIO

Vpe pag.: $217.800  Difusion: 2.000 Ambito: NACIONAL

DE LA REPUBLICA DE CHILE Vpe portada: $217.800  Ocupacion: 100,00%  Sector: ESPECIAL

Pag: 25

Nam. 44.025

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Lunes 16 de Diciembre de 2024

Pagina3de4

ii. Haber sido objeto de medida disciplinaria de censura, més de una vez, en los doce
meses anteriores de producida la vacante 12/07/1999.

iii. Haber sido sancionado con la medida disciplinaria de multa en los doce meses
anteriores de producida la vacante 12/07/1999.

» Declaracion jurada que acredite que el postulante no se encuentra afecto a las
inhabilidades contempladas en € articullo 54 del DFL N°1/19.653. (Documento
disponible en anexos).

« Copia de Certificados que acrediten capacitacion, postitulos y/o postgrados, segun
corresponda.

6.- PROCEDIMIENTO PARA FORMALIZAR LA POSTULACION:
Para formalizar la postulacion, los(as) interesados(as) que retnan los requisitos podrén
hacerlo através de alguna de las siguientes dos alternativas:

1) A través del Portal Empleos Pablicos www.empleospublicos.cl, para lo cua los(as)
postulantes deberan estar registrados en e portal, verificar que sus antecedentes
curriculares se encuentren actualizados en el mismo e incorporar a través del sistema los
documentos sefialados en €l numeral 6.2 de estas bases, todo esto antes de confirmar su
postulacion. En caso de requerir apoyo, se sugiere consultar procedimiento técnico
disponible en apartado Documentacién del Portal o comunicarse con la mesa de ayuda
disponible en 800 104270.

2) Entregando y/o enviando directamente, la ficha de postulacion, disponible en anexos,
asi como todos los antecedentes sefialados en el 6.2 de estas bases a Oficina de Partes del
Instituto de Salud Publica, ubicado en Av. Marathon N° 1000, Nufioa, desde el dia hébil
siguiente a la publicacion en el Diario Oficial, y hasta las 16:00 horas del noveno dia
habil administrativo siguiente, indicando en el sobre €l cédigo y nombre del cargo a que
postula, apellidos del(la) postulante, dirigiendo la documentacién a nombre de:

D. MarciaAlfaro Carvaja
Jefa Subdepartamento de Gestion y Desarrollo de Personas
Instituto de Salud Pdblicade Chile

7.- METODOLOGIA DE EVALUACION: Laevauacion se llevara a cabo en forma
sucesiva, por lo que la puntuacién minima por cada etapa determinara el paso a las etapas
superiores.

8.- CALENDARIZACION DEL PROCESO:

Fase Fechas

Postulacion

17/12/2024 - 30/12/2024
17/12/2024 - 30/12/2024

Postulacién en www.empleospublicos.cl

Recepcion y registro de antecedentes

Seleccion

Evaluacion curricular de estudios, cursos de Formacién educacional,
s L 31/12/2024 - 07/01/2025
capacitacion y experiencia laboral

Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién (Analisis de casos;

i g 08/01/2025 - 21/01/2025
/Adecuacién psicoldgica al cargo)

22/01/2025 - 04/02/2025
05/02/2025 - 11/02/2025

Apreciacion global del/la candidato/a

Confeccidn de ndmina de candidatos/as e informe final del proceso

Finalizacion

Finalizacion Proceso 12/02/2025 - 18/02/2025
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Sin perjuicio de lo anterior, la Jefatura Superior del Servicio podra modificar los plazos
contenidos en la calendarizacion, por razones de fuerza mayor.

Los eventuales cambios seran informados en la pagina Web del Servicio y a correo
electronico informado por |0g/as postul antes.

ALEXANDER RODRIGO PEREZ MENDEZ
Jefatura Departamento Administracién y Finanzas
Instituto de Salud Publica de Chile
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