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Incompetencia heredada

#®Chile vive un momento critico: esta-
mos gobernados por los hijos acomo-
dados e incompetentes de las élites,
muchos de ellos descendientes de los
lideres de la ex Concertacion. Esta
coalicién, otrora exitosa en la transi-
cionalademocraciay lalucha contra
la desigualdad, nos dejo un legado
inesperado y lamentable: dirigentes
cuyaineptitud y arrogancia moral han
sumido al pais en el estancamiento.

Elreciente rechazo al proyecto Do-
minga es un claro ejemplo. El argu-
mento del gobierno, respaldado por
Etcheverry, cito uninforme de Cochil-
co que incluye 51 iniciativas mineras,
entre ellas Dominga, como una de las
mas relevantes. Paraddjicamente, la
misma inversion que fue rechazada
por razones ambientales es utilizada
para justificar alternativas al desarro-
llominero. Este nivel de contradiccion
no solo refleja desinformacion, sino
una falta de rigurosidad alarmante en
quienes toman decisiones de alto im-
pacto.

Esta situacion no es aislada, sino
parte de un patrén mds amplio. Una
generacion que heredo privilegios,
pero carece de méritos y preparacion,
gobierna desde la negligencia. Sus de-
cisionesafectan la confianza en las ins-
tituciones y perpetiian una descone-

xion con los problemas reales del pa-
is.

Chile merece un liderazgo basado
en el mérito, la responsabilidad y el
compromiso con el bien comin. Es
momento de exigir un cambio, por-
que el pais no puede seguir hipotecan-
do sufuturo en manos de la incompe-
tencia heredada.

Rodrigo Durdn Guzmdn

Autocritica

®La autocritica es imprescindible pa-
ra evitar que se cometan nuevos erro-
res. Por tal motivo, se hace necesario
entender y aprender delos errores co-
metidos. Cuando son muchos, enton-
ces se deberd recurrir a un sistema
coercitivoo impaoner un tipo de selec-
cion que asegure el buen comporta-
miento para desempenarse correcta-
mente.

Ivan Alvifia Olavarria

Responsabilidad

@®Hay una frase o principioque se apli-
ca en las Fuerzas Armadas que dice:
“El ejemplo es la autoridad moral en
el ejercicio del mando”.

Lamentablemente, en la vida civil
no seaplica.

Harry Klenner F.

Ley Cenabast

@En publicaciones recientes en me-
dios de comunicacion, se da cuenta
de los principales medicamentos ven-
didos el afo 2024 en farmacias priva-
dasatravés de la Ley Cenabast, todos
ellos utilizados para tratar enfermeda-
des crénicas no transmisibles de alta
prevalencia en el pais.

Desde hace 20 afios, nuestro pais
cuenta con un régimen de garantias
explicitas en salud, GES, que dispone
acceso, calidad y proteccion financie-
ra en 87 enfermedades que son las
quemas aquejan alos chilenos, entre-
gandose medicamentos sin costo pa-
ra cada una de las personas que las pa-
decen.

Los medicamentos mas vendidos
por la Ley Cenabast en 2024 estan cu-
biertos por el GES, por lo tanto, todos
los chilenos tienen financiado ese gas-
to por el Estado. Si esto es asi, enton-
ces, épor qué la Cenabast estimula a
las personas aacudir alas farmacias y
pagar de su balsillo por medicamen-
tos que estdn financiados?

Pareciera que el Ministerio de Sa-

lud, mas que incentivar la venta de
medicamentos mds baratos a través
de la Ley Cenabast, deberia propiciar
unaadecuada cobertura del GES para
que de esa forma nadie pague poral-
go que debieran recibir gratis. De esa
forma, disminuiria significativamente
el gasto de bolsillo en medicamentos,
algo tan sentido por todos los chilenos
y, especialmente, por aquellos de mas
bajaos recursos.

Dr. Patricio Huenchuiiir

Caso Puerto Coronel

®E]caso Puerto Coronel, revisado ba-

jolaLey de Delitos Econémicos, nos
hace reflexionar sobre el rol del com-
pliance, la necesidad de fortalecer la
ética corporativa en las empresas chi-
lenas y la importancia de laalta direc-
cidn en la construccion de una cultu-
ra de ética y cumplimiento, ya que la
Ley N© 21,595 agrava esta idea, enfo-
cando la culpabilidad y jerarquica su-
perior de los ejecutivos en las conse-
cuencias legales y reputacionales de
una organizacion.

La capacitacion de la alta direc-
cion en estas materias es un requisito
imprescindible para garantizar la efec-
tividad de los sistemas de cumpli-
miento. Laaplicacion de penas bajola

Ley de Delitos Econdmicos es un cam-
bio paradigmdtico en el tratamiento
de delitos, ya que el cumplimiento le-
gal noesnegociable en el entorno em-
presarial actual. El caso también evi-
dencia la importancia critica de con-
tar con modelos de prevencion efecti-
vamente implementados, que no sélo
funcionan como un escudo contra
sanciones legales, sino también forta-
lecer la reputacion de las empresas y
sus posiciones como actores respon-
sables en la saciedad.

Endefinitiva, el caso Puerto Coro-
nel refleja que el compliance no es s6-
lo una herramienta de prevencian, si-
nounmotor de cambiocultural en las
empresas, siendo un elemento clave
para cumplir con las exigencias de la
Ley N0 21,595y fortalecer la confianza
de los reguladores, losclientesy la so-
ciedad en general.

Nicolds Garcia
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