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Terna final presenté a tres académicos como los candidatos a la Rectorfa:

Se apronta anuncio del préximo rector
de la U. Catdlica, luego de que comité
descartara a las dos candidatas mujeres

La préxima semana se podria conocer el
nombre del elegido por el arzobispo de
Santiago y Gran Canciller de la casa de
estudios, Fernando Chomali, y ratificado

por la Santa Sede.

D. GOTSCHLICH, J. HERRERA y M. CERDA

Lapréxima semana se conoce-
ria el nombre de quién dirigird a
la Pontificia Universidad Catdli-
ca (PUQC) lo préximos cinco
anos, luego de un extenso y par-
ticular proceso para elegir al
nuevo rector.

A diferencia del resto de las ca-
sas de estudio, en la institucién
de 32 mil alumnos
de pregrado no exis-
te una etapa de can-

decana de Educacién Lorena Me-
dina y la Premio Nacional de His-
toria, Sol Serrano; las que tenfan
una alta probabilidad de estar en
la terna final, segtin opinaron dife-
rentes académicos de la UC en los
tltimos meses.

Para definir los tres nombres fi-
nales, el comité se entrevisté con
los aspirantes para que, de forma
individual, expusieran sobre su
trabajo en la univer-
sidad, sus posibles
definiciones en caso

didaturas oficiales,
sino que son los pro-
pios miembros de la
comunidad quienes
proponen a los aspi-
rantes a la Rectorfa
en diferentes instan-
cias de didlogo, y
existe una suerte de
“boca a boca” sobre
los nombres que
cumplen las condi-

LIDERAZGO
FEMENINO
Aunque la exdecana de
Educacién Lorena
Medina y la prestigiosa
historiadora Sol
Serrano sonaban como
posibles aspirantes a
ser las primeras
mujeres a cargo de la
Rectoria, finalmente
quedaron fuera de la
terna oficial.

de llegar a la recto-
ria, y también cémo
responderia ante
ciertos hechos que
podrian ocurrir en la
instituciéon, como
por ejemplo, qué ha-
riaen caso de una to-
ma prolongada.

Y aunque sonaba
con fuerza el nom-
bre de Medina,

ciones para asumir
el cargo.

Asi, el Comité de Busqueda que
se conformd para dicho fin realizé
un “exhaustivo trabajo” para defi-
nir a esos candidatos, con una se-
rie de encuentros y conversacio-
nes con decanos, jefes de escuela,
jefes de departamentos y exauto-
ridades, entre otros actores.

“Decisivas”
presentaciones

Luego de esa etapa de recibir
postulantes, que se extendié por
varias de semanas, durante no-
viembre el trabajo decanté en al
menos cinco nombres, entre los
que destacaban dos muijeres: la ex-

quien habrfa sido la
primeramujer en es-
tar en la terna para la rectorfa, y
que varios profesores de la institu-
cién dijeron que “serfa muy im-
probable” que la terna no incluye-
ra a mujeres, finalmente se dejé
fueraalaexdecanay ala prestigio-
sa historiadora.

Las presentaciones que hicie-
ron los distintos académicos ha-
brfan sido “decisivas” para esa de-
finicién, segtin dicen conocedores
del proceso, y que tras esa instan-
cia se configurd el grupo propues-
to el 30 de noviembre al arzobispo
de Santiago y Gran Canciller de la
UC, Fernando Chomali.

Segtn distintas fuentes con-
sultadas, el listado quedé com-

PLANIFICACION.— La proxima sema

na, mient

ras se desarrolle el proceso de matriculas, se realizara una sesion

-

extraordinaria del Honorable Consejo Superior (HCS) para informar sobre el sucesor de Ignacio Sanchez.

puesto por el exdecano de Inge-
nierfa Juan Carlos de la Llera, el
profesor de Psicologia Roberto
Gonzélez y por el director del
Instituto de Eticas Aplicadas,
Juan Larrain; quienes desde el
inicio del proceso de biisqueda
aparecieron entre posibles aspi-
rantes al cargo que ha ocupado
Ignacio Sdnchez durante 15 afios.

Notificacion telefénica

Quienes siguen de cerca el pro-
ceso indican que tanto Medina co-
mo Serrano fueron notificadas so-
bre que no quedaron en los tres
“finalistas” mediante un llamado
telefénico de parte de uno de los
miembros del comité de btisque-
da, algo que no se replicé en el ca-
so de los candidatos hombres.

De hecho, lo tres candidatos
se reunieron con el Gran Canci-
ller los primeros dias de diciem-

bre, antes de que €l viajaraa Ro-
ma para su creacién como Car-
denal. En el Vaticano, Chomal{
se entrevisté con el encargado
del Dicasterio para la Cultura y
la Educacién de la Santa Sede, y
tras su regreso a Chile, volvié a
tener reuniones con las tres po-
sibles nuevas autoridades.

Después de ese encuentro, el
fin de semana del 14 de diciem-
bre envié el nombre de su prefe-
rencia a la Santa Sede, y desde
esa fecha que, segun varias
fuentes consultadas, no hay
confirmacién del nombre. De
hecho, en medio del nerviosis-
mo que ya hay entre funciona-
rios, todos sostienen que son
“especulaciones”.

Ademds, en este momento el
cardenal Chomali se encuentra
en Lisboa, Portugal, participan-
do en un encuentro con otros
obispo del mundo.

Por otro lado, aunque siempre
existe la posibilidad de que el
Gran Canciller reciba una terna
que no sea de su agrado, y luego
solicite los informes de todos los
candidatos a la rectorfa y solicite
disefiar un nuevo listado de can-
didatos, en esta oportunidad el
arzobispo eligi entre las tres op-
ciones que le entregaron.

Cautela y hermetismo

Miembros de la comunidad
hablan de un “muy hermético”
proceso, sobre todo luego de que
trascendieran los nombres de los
tres finalistas y que incluso algu-
nos se aventuraran a dar por ele-
gido a uno de ellos.

“Estamos con mds cautela”,
cuenta una funcionaria, que in-
cluso reconoce que se ha dis-
puesto de mds control en los ac-
cesos a la institucion frente a

PROCESO

= ANUNCIO E| 7 de junio, el
actual rector de la UC, Ignacio
Sanchez, anuncié que no repos-
tularfa al cargo que ha desem-
pefiado desde marzo de 2010,
durante tres periodos.

= ORGANIZACION E| 1 de julio
se inicid oficialmente el proceso
de busqueda del nuevo encarga-
do de la Rectoria, y se comenza-
ron a organizar las elecciones y
la designacién de miembros para
el Comité de Blisqueda.

m ELECCIONES E| 7 y 8 de agoto
se realizaron las elecciones para
seleccionar a los primeros cinco
miembros del Comité de Biis-
queda, en las que participaron
mas de 540 académicos.

= CONFORMACION E| 5 de
septiembre se conforma el
Comité de Biisqueda, tras el
nombramiento de los tltimos
cuatro integrantes por parte de
la Gran Cancillerfa.

= DIALOGO En octubre, el comité
comenzo el trabajo de entrevis-
tas y reuniones para conocer la
vision de la comunidad sobre las
caracteristicas que debe tener el
futuro representante de la
institucion.

= DOCUMENTOS La agrupacion
de académicos entrd en la recta
final del proceso de didlogo en
noviembre, y comenzo a confec-
cionar los documentos con todos
los antecedentes recopilados.

= INFORME E| 30 de noviembre
el Comité de Buisqueda entregd
el informe y la terna al gran
canciller de la UC, monsefior
Fernando Chomali.

= REUNIONES Los primeros dias
de diciembre, Chomali se reunid
con los integrantes de la terna.
Una semana después, repitio
€s0s mismo encuentros y luego
envid a la Santa Sede el nombre
de su preferencia. Cercanos al
proceso aseguran que la ratifi-
cacion del nombre atin no llega.

eventuales personas que bus-
quen ingresar. “Hay quienes se
meten con tal de conseguir mds
informacién”, asegura.

Por ello, considera que “la
universidad estd mds herméti-
ca que nunca”, y que “no hay
certeza de nada”, al punto de
que todavia no se cita al Hono-
rable Consejo Superior (HCS)
para dar a conocer los pasos a
seguir, y que probablemente
recién el lunes haya mds luces
de la planificacién de la préxi-
ma semana.



