
La producción minera ano-
tó en diciembre un inusual
i n c r e m e n t o d e 11, 5 %

anual, lo que unido a la existen-
cia de dos días hábiles adiciona-
les, contribuiría a una expansión
interanual de entre 4,1% y 4,5%
en el Indicador Mensual de Acti-
vidad Económica (Imacec), de
acuerdo a proyecciones de ana-
listas del mercado.

Estos cálculos para el Imacec
de diciembre superarían los pro-
nósticos de un alza de 2,7% que
arrojó la última encuesta de ex-
pectativas económicas (EEE). La
cifra oficial de la variación del
Imacec será publicada el lunes
próximo por el Banco Central.

El ministro de Hacienda, Ma-
rio Marcel, resaltó que las cifras
sectoriales publicadas son “un
muy buen punto de partida para
encarar el 2025”.

De cumplirse las nuevas pro-
yecciones para diciembre, basa-
do en las estadísticas sectoriales

del INE, las estimaciones apun-
tan a que en 2024 el PIB habría
tenido una expansión de 2,3%,
en línea con el escenario del Ban-
co Central y de 0,1 punto por-
centual por debajo de las proyec-
ciones del Ministerio de Hacien-
da y de la OCDE, que se habían
centrado en un 2,4%.

Mejor término de año

Al dinamismo de la minería se
suman variaciones interanuales
de 8,4% en la producción manu-
facturera; 6,4% en comercio ma-
yorista y minorista; 2% en elec-
tricidad, gas y agua e incremen-
tos generalizados en ventas de
distintos servicios.

En opinión de Marcel, estos
datos son bastante “alentado-
res” de cara al Imacec que publi-
cará el Banco Central el lunes.

“Nos parece que todos ellos
son datos que indican un tér-
mino de año que fue muy posi-
tivo del punto de vista econó-
mico y donde pese a todas las

preocupaciones que se fueron
generando en el año, las dudas
que surgieron cuando la acti-
vidad cayó en el segundo tri-
mestre, finalmente hemos ter-
minado con una economía en
alza”, dijo Marcel.

El repunte de la actividad al
cierre del año valida el mensaje
de cautela de la autoridad mone-
taria y la mantención en un 5%
de la TPM (tasa de interés de po-
lítica monetaria), al menos du-
rante el primer semestre, dice
Felipe Jaque, economista jefe del
Grupo Security.

Un buen término de 2024
“para nada garantiza un buen
resultado en 2025”, subraya,
Alejandro Fernández, gerente
de Estudios de Gemines, quien
apunta a una variación anual
de 4,1% en el Imacec de di-
ciembre y proyecta para este
año un crecimiento económico
de 1,9%, en el contexto de un
escenario externo convulso e
internamente complicado por
la inflación.

Con las sorpresas en minería
y manufactura, Jaque piensa
que en diciembre igual habría
un genuino crecimiento del
Imacec, cercano a 0,9% al com-
pararlo con noviembre, con una
variación anual de 4,5%. Despe-
jada la volatilidad que venían
mostrando las cifras de activi-
dad, el buen cierre de año indi-
caría “un sostenible mejor inicio
para 2025”, sostiene.

Un alza anual de 4,5% anual
en el Imacec proyecta Valentina
Apablaza, investigadora de
OCEC-UDP y coincide en que
las cifras indican una expansión
del PIB de 2,3% en 2024. Junto
con destacar el crecimiento de
18,9% que registraron las expor-
taciones en el año, su lectura es
que el aumento en las importa-
ciones permite mejorar las pers-
pectivas de consumo e inversión
para el cierre de 2024.

Al cierre de su informe de
enero, el banco BCI pronostica
una expansión anual de 4,2% en
el Imacec de diciembre, apun-

metálica por el alza en la produc-
ción de áridos. En la industria
manufacturera pesó la mayor
elaboración de productos ali-
menticios y en el alza interanual
de 2% en electricidad, gas y
agua, los tres componentes au-
mentaron su actividad, desta-
cando la electricidad.

En el comercio, presentaron
incrementos en 12 meses la di-
visión automotriz, con 6,3%;
un 7,1% la división mayorista y
5,8% la actividad minorista,
sector este último en el cual las
líneas que más aportaron fue-
ron vestuario, calzado y acceso-
rios, productos electrónicos pa-
ra el equipamiento del hogar y
tecnológicos y bienes de consu-
mo diversos.

En las ventas de servicios
destacan los aumentos de 15,9%
en transporte y almacenamien-
to (principalmente transporte
vía aérea); 11,2% en actividades
profesionales, científicas y téc-
nicas, y 10,6% en actividades
inmobiliarias.

tando también a un crecimiento
de 2,3% en el PIB. “Las cifras
dan cuenta, principalmente, de
una normalización de los dife-
rentes sectores económicos,
aunque con una heterogenei-
dad acorde la idiosincrasia y
riesgos de cada sector”, indica.
Hace notar que el comercio al
por menor está expuesto a un
mercado laboral más apretado,
con el fuerte incremento del sa-
lario mínimo, menores horas la-
borales e incremento del aporte
del aporte del empleador al sis-
tema de pensiones, mientras
que manufactura y minería de-
berían moderar su dinamismo
durante el año.

Variación por sectores

En la producción minera, los
mayores aportes correspondie-
ron a minería metálica, por un
incremento en la extracción y
procesamiento de cobre, así co-
mo una mayor ley de mineral y
al incremento en la minería no

Economía habría crecido
sobre 4% en diciembre, por
mayor repunte de minería,
industria y comercio 

LINA CASTAÑEDA

CIFRAS SECTORIALES DEL INE:

Resultados del último mes del año pasado apuntan a un mejor 

desempeño de la actividad, en lo que incidió la extracción y procesamiento

del cobre y el aporte de dos días hábiles adicionales.

De cumplirse
las nuevas
proyecciones
para diciembre,
las estimaciones
apuntan a que en
2024 el PIB
habría tenido una
expansión de
2,3%, en línea
con el escenario
del Banco Cen-
tral y de 0,1
punto porcentual
por debajo de las
proyecciones del
Ministerio de
Hacienda.
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Una serie de alertas en
el mercado laboral se
levantaron tras las úl-
timas cifras del INE al

cierre del último trimestre de
2024. Es un anticipo del comple-
jo escenario que se aguarda para
la reforma previsional, ante los
efectos que generará la mayor
capitalización individual en los
costos de las empresas y en el
empleo, según han advertido ex-
pertos y gremios.

Pese al positivo desempeño
que mostraron los indicadores
sectoriales en diciembre (ver no-
ta inferior), las cifras del merca-
do del trabajo exhiben un rezago
y sombríos números en materia
de creación de plazas laborales,
como también una mayor bre-
cha en la tasa de desempleo en-
tre hombres y mujeres.

La tasa de desocupación cerró
en el trimestre móvil octubre-di-
ciembre en 8,1%. Aunque regis-
tra su décima disminución inte-
ranual consecutiva, “sigue sien-
do superior a los niveles prepan-
demia (...). Debemos ir al año
2010 para encontrar tasas de
ocupación o tasas de desocupa-
ción como las informadas hoy
(ayer). Es decir, no veo cómo ser
complaciente con indicadores
que muestran un retroceso del
mercado laboral de 14 años”, en-
fatiza David Bravo, director del
Centro de Encuestas y Estudios
Longitudinales. 

Pero este retroceso se explica
principalmente por un menor
ritmo de expansión interanual
de la fuerza de trabajo en compa-
ración con trimestres anteriores.

La debilidad

En opinión del área de estu-
dios de Scotiabank, “no cambia
el diagnóstico de un mercado la-
boral muy debilitado”.

La media móvil anual de la ta-
sa de desempleo de larga dura-
ción, que considera los desem-
pleados que suman 12 o más me-
ses buscando empleo, se situó en
un 14,3%, la cifra más alta desde
el primer trimestre de 2023.

Pese a la caída en la desocupa-
ción, se destruyeron 31 mil em-
pleos en términos trimestrales
(serie con ajuste estacional). Co-
mo resultado, la creación trimes-
tral promedio de puestos de tra-
bajo en 2024 fue nula.

“El mercado laboral sigue sin
recuperar su dinamismo. Aun-
que la tasa de desocupación ha
disminuido, esta mejora se ex-
plica más por el aumento de
inactivos que por una real ex-
pansión del empleo”, remarcó
Carmen Cifuentes, investigado-
ra de Clapes UC. 

Señala que la baja generación
de puestos de trabajo, el alto
porcentaje de desempleados de
larga duración y la pérdida de
empleos en sectores clave como
el comercio y el trabajo indepen-
diente reflejan un escenario de-
safiante. “Estos factores subra-
yan que revitalizar el mercado
laboral por medio de políticas

adecuadas junto a un mayor cre-
cimiento económico es sin duda
una urgencia para este nuevo
año”, agregó Cifuentes.

Diez alertas del
mercado laboral

Las cifras del INE al cierre del
último trimestre de 2024 levan-
taron al menos 10 alertas, que
economistas anticipan será com-
plejo revertir antes del estreno
de la reforma previsional en la
segunda mitad de este año. 

1La tasa de desempleo cayó 4
décimas, hasta un 8,1%, en

su medición interanual, pero
es una cifra que se ubica muy
por encima del período 2010-
2019, cuando alcanzó un pro-
medio 6,9%.

2 Si bien el empleo formal li-
dera en la creación de pues-

tos de trabajo, el dinamismo de
este tipo de empleos sigue bajo
y es por ello que la tasa de de-
sempleo sigue muy alta en tér-
minos históricos. “Es preocu-
pante la desaceleración del
crecimiento en la ocupación en

12 meses que se está aprecian-
do: este mes 0,9%; el mes ante-
rior 1,6%; en contraste con un
p r o m e d i o d e c r e c i m i e n t o
anual de 2,9% en los meses an-
teriores”, señala David Bravo.

3 Una de las cifras que más
llaman la atención del últi-

mo reporte del INE es la debili-
dad del empleo femenino, lo
que se refleja en que la brecha
de género en la tasa de desocu-

ción anual de empleo desde el
punto de vista del subempleo, se
observa que hubo una creación
de 108.514 empleos con alguna
forma de subempleo ya sea por
insuficiencia de horas (trabaja jor-
nada parcial, pero en forma invo-
luntaria) o por calificaciones
mientras que se destruyeron
25.589 empleos sin subempleo.
Es decir, la totalidad de los em-
pleos creados en el último año es-
tán en el subempleo”, dijo el di-
rector de Ocec-UDP.

8 La tasa de participación re-
gistró un retroceso por octa-

vo mes consecutivo, lo que refle-
ja que el factor “desaliento” aún
está presente por el lado de la
oferta laboral, todo esto en un
escenario donde la demanda por
trabajo también se mantiene dé-
bil, comenta Nicolás García, eco-
nomista sénior de Coopeuch.

9 Economistas destacaron que
se observa un significativo au-

mento de los ocupados de la ad-
ministración pública en diciem-
bre (+20.114), cifra que se situó
por fuera de patrones históricos.

10En el promedio anual, cin-
co regiones anotan una ba-

ja en el desempleo y 11 registra-
ron alzas al comparar 2024 con
2023.

pación está aumentando. “Es
una de las grandes alertas (...).
La tasa de desempleo si se des-
compone por género, en el caso
de los hombres cae en 1,1 pun-
tos porcentuales y en las muje-
res sube en 6 décimas”, destaca
Juan Bravo, director de Ocec-
UDP (ver infografía).

4 Debilidad de generación la-
boral: si para el período 2011-

2019 entre enero y diciembre se
crearon, en promedio, 168.000
puestos de trabajo, este año esa
cifra se redujo a 83.000. “Es el
menor incremento desde la pan-
demia”, apunta Cifuentes.

5Descontando factores estacio-
nales, en diciembre el número

de ocupados muestra una signifi-
cativa caída de 33.967, la más pro-
nunciada desde mayo de 2021.

6 La tasa de ocupación llega a
56,6% y sigue estando lejos

de la que existía prepandemia,
58,2%. “Esto quiere decir que
aún se requieren 259 mil emple-
os adicionales para recuperar la
situación de casi cinco años
atrás”, precisa David Bravo.

7 De acuerdo con las cifras dis-
ponibles, la creación de empleo

en el último año correspondería a
subempleo. “Si analizamos la crea-

Radiografía al mercado laboral en el
que aterrizará la reforma previsional

ANTONIO DE LA JARA DESOCUPACIÓN BAJÓ A UN 8,1% A DICIEMBRE, PERO CREACIÓN DE EMPLEO SIGUE ESTANCADA: 

A pesar de la caída en el desempleo, se destruyeron 31 mil empleos en

términos trimestrales. Con ello, la creación trimestral promedio de puestos

de trabajo en 2024 fue nula, remarcaron economistas. ‘‘Es preocupante la desaceleración del
crecimiento en la ocupación en 12 meses que se está
apreciando: este mes, 0,9%; el mes anterior, 1,6%; en
contraste con un promedio de crecimiento anual de
2,9% en los meses anteriores”.
........................................................................................................................................

DAVID BRAVO
DIRECTOR DEL CENTRO DE ENCUESTAS Y ESTUDIOS LONGITUDINALES

‘‘Creo que una de las grandes alertas 
es la debilidad del empleo femenino, con lo que la
brecha de género en desempleo está aumentando
(...) si se descompone por género, en el caso de los
hombres cae en 1,1 puntos porcentuales y en las
mujeres sube en 6 décimas”.
.........................................................................................................................................

JUAN BRAVO
DIRECTOR DE OCEC-UDP

‘‘Estos factores subrayan que revitalizar el
mercado laboral por medio de políticas adecuadas
junto a un mayor crecimiento económico es sin duda
una urgencia para este nuevo año”.
..........................................................................................................................................

CARMEN CIFUENTES
INVESTIGADORA DE CLAPES UC

Once regiones anotaron retrocesos en su tasa promedio anual de desem-
pleo respecto de 2023. En Ñuble (cuya capital es Chillán, en la imagen) y La
Araucanía promedió 10% en 2024.
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