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La primera mujer 
en asumir el cargo 
en la historia 
del país abordó las 
implicancias y desafíos 
tras el histórico 
nombramiento. 

Por Felipe Cuevas Mora. 
felipecuevasodiarielsurcl 

¡e en 1848 cuando el Presi- 
Ftse Manuel Bulnes y el 

ministrodeGuerra y Marina 
Pedro Nolasco, promulgaban una 
ley que normabael territorio ma- 
rítimo nacional, bajo el mando de 
un comandante General de Mari 
na y dando origen a la dirección 
general del Territorio Marítimo y 
de Marina Mercante. 

A 176 años de ese hito, y con 
unaestructura que ala fechacon 
grega a 57 capitanías de puerto 
desplegadas en las 16 regiones y 
territorio insular siete de ellasen 
Biobío-, el viernes 24 de enero se 
vivió un nuevo hito, con la desig- 
nación de la primera mujer al 
frente de una de estas capitanías, 
que cumplen entre otras labores 
el resguardo de la seguridad marí- 
tima, los ecosistemas y la salva- 
guarda de las vidas humanas. 

Setratóde la teniente 1 Litoral 
Camila Ovalle quien comandará 
la capitanía de puerto de Talca. 
huano,enun hechosin preceden 
tesen la historia naval nacional. 
A unasemana de la ceremonia de 
asunciónal cargo, reconocedesde 
su oficina a Diario EL SUR que 
aún no dimensiona la importan 
cia de su nombramiento. 

“Este es un desafío en mi vida 
personal y familiar, significa mu 
cho para mí. Cuando me designa 
ron lo asumícomo partedel proce. 
so de mi carrera naval, pero hasa- 
lido en distintos lugares y aún es 
toy enproceso de dimensionarlo”, 
explica la oficial oriunda de Viña 
del Mar que formó parte de la pri 
mera generación de mujeres que 
entraron a la Escuela Naval en 
2007, abogada de profesión, que 
cumplió misiones en distintas zo- 
nas del país y se desempeñaba co- 
mojeía del departamento de Ope- 
raciones Marítimas de la Goberna- 
ción Marítima de Talcahuano. 

Con una notoria alegría yemo- 
ción en sus palabras, agradece a 
todas las personas con las que ha 
trabajado durante su carrera na- 
val, “porque sin duda ellos me 
han permitido estar acá con tran- 
quilidad, una mochila de conoci 
mientos yexperiencias que hete 
nido durante todo este tiempo. 
Esto obedece a un trabajo donde 
he podido liderara personas con 
quiénes he compartido, y me ha 
servido para posicionarme donde 
estoy ahora, pero también en mi 
condición de mujer, persona, pro- 
fesional y mamá”. 

  

En su reflexión observo esta 
doble dimensión: un paso natu- 
ral dentro desu trayectoria profe- 
Epa también la levar 
cia histórica tras esta designación. 

-Es super importante para no- 
sotras las mujeres el hecho de que 
haya un mayor reconocimiento 
de parte de la institución: tenemos 
muchas mujeres que trabajan acá 
desde hace mucho tiempo, pero 

Teniente 1* Litoral Camila Ovalle, capitán de Puerto de Talcahuano: 

“Más allá de ser hoy la cara 
visible, hay muchas personas 
identificadas con la designación” 
  

encargos queno llegaban a lasje 
faturas. Llego a este lugar con un 
tremendo respaldo de muchas 
mujeres, y me siento super com- 
prometida, porque másalláde que 
hoy soy la cara visible, hay mu 
chas personas quesesienten iden: 
tificadas con esta designación. 

Es un camino, una trayectoria 
que muchas han realizado, y que 
alo mejor por distintas circuns 
tancias no han podido llegar a 
cargosdemayor jefatura. Ese esel 

Ovalle cumplía labores 

como jefa del depto. de 

Operaciones Marítimas 

de la Gobernación 

Maritima de Talcahuano 

hasta la designación a 

fines de enero. 

  

Ovalle ingresó en 2007 a la Escuela Naval como parte de la primera generación de oficiales mujeres. 

desafío hoy día. uno que siempre 
hantenido las mujeres, el compa 
tibilizar la vida familiar y profe 
sional logrando un equilibrio. 

—En la academia y diversos es- 
tudios de género, se utiliza el tér- 
mino 1os de cristal” en alu- 
sión a las barreras de acceso que 
tienen las mujeres para concre- 
tar ascensos en la vida laboral. 
Ocurre en este caso, pero tame 
bién esun reconocimiento al de- 
sarrollo profesional que usted ha 
tenido. 

-Desde que entré a la Escuela 
Naval, yo sabía que esto iba a ser 
un desafío diario, que todos los 
díashay cosasnuevas. Existe una 
integración de las mujeres por 
parte de la institución, es un ca: 
mino que uno vive día a día, pe 
o cuando se mira en perspectiva 
seve quese han hecho hartasco 
sas, y esto puede contribuir a ir 
quebrando esos techos de cristal, 
permitiendo a futuro a muchas 
mujeres cumplir estos desafíos 

  

  

  

    
sin todala repercusión quese ha 
generado. 

—¿Lesorprendióla repercusión 
que ha tenido su nombramiento 
enel ámbito más público? 
Todavía veo notas quesaleno 

publicaciones en redes sociales. 
En lo profesional esto es merito- 
rio porañosenel grado, porcum- 
plir requisitos y es una designa- 
ción que una espera que ocurra. 
Pero en loexterno mesorprendió 
profundamente la reacción. Es 
toy gratamente sorprendida, me 
siento muy respaldada, muy 
acompañada y me lo tomo con 
mucho cariño. Sé que hay mu: 
chas personas que desean que es 
to resulte lo mejor posible. 

Enese punto, revelaque“mucha 
gente con la que trabajé enel pasa- 
do mecontactó, se acordaron demí 
y se dieron el tiempo de escribir 
me, de felicitarme. Es algo que me 
sorprendió gratamente, sobretodo 
porqueenelámbito naval unotra 

El servicio beneficiará a vecinos de Carrizal Maipo, Los Guindos y San Roque 

Transporte público llega a zona rural 
de Nacimiento gracias a subsidio 
Personas podrán acceder a tarifas rebajada, estudiantes pagarán un 33% de tarifa regular y 
total gratuidad para personas mayores. 

Lascomunidades rurales de Na: 
cimiento ahora cuentan con 
transporte público rebajado, esto 
gracias a un subsidio para zonas 
aisladas que beneficiará vecinos 
deCarrizal Maipo, Los Guindos y 
San Roque. Alrededor de 2 mil 
personas que viven en zonas ru 
rales contarán con una oferta de 
transporte público regulado para 
accederal centro de la ciudad. Las 
personas podrán accedera tarifas 
desde los 400 a los mil 300 pesos, 
con pasajes rebajados para estu 
diantesy total gratuidad para per- 
sonas mayores, 

El alcalde, Carlos Toloza, seña: 
16 que esto fue muy esperado por 
losvecinosdelsector rural, porlo 
que están muy contentos por la 
noticia. “Este es un servicio quele 

y SE 
Alrededor de 2 mil personas de 

va a mejorar la calidad de vida a 
las comunidades”, afirmó. 

Porsuparte, el seremi de Trans- 
portesy Telecomunicaciones, Pa: 
tricio Ferro, relatóque“esto tiene 
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zonas rurales serán beneficiadas.        
una larga data, donde debemos 
destacar el trabajo y la gestión 
mancomunada de los distintos 
actores que hicieron posible con- 
seguir este trazado y este móvil. 
Primero, a los dirigentes sociales 
queestuvieron poraños trabajan- 
do por este objetivo, junto al al- 
calde que también los apoyó des- 
de un comienzo. Y este subsidio 
de transporte tiene grandes ven- 
tajas que destacar, ya que, por 
ejemplo, las personas mayores 
tienen gratuidad y los estudian- 

tes pagan sólo un 33% de tarifa 
regular. 

Respecto a la gestión liderada 
por la comunidad, el presidente 
de la Unión Comunal Rural de la 
Junta de Vecinos, Juvenal Bravo, 
comentó que “para mí es una 
gran satisfacción. Fue un sacrifi 
cio y nos costó bastante tiempo, 
pero ha llegado la locomoción a 
nuestros sectores, por lo que es 
toy muy agradecido delas autori- 
dades. Le pedí a mis vecinos que 
deben cuidarmuestro bus, tengan 
respeto a su chofer y a todos los 

  

Actualmente, en el Biobío el 
ministerio de Transportes subsi- 
dia la operación de servicios de 
locomoción enzonasaisladas en 
modo terrestre, marítimo, ferro- 
viario y aéreo. En total, son 60las 
prestaciones terrestres para 15 
comunas, dos marítimas (Isla 
Mocha e isla Santa María), una 
aérea (Isla Mocha) y uno de ca: 
rácter ferroviario (Corto Laja), las 
que implican una inversión to 
tal anual cercana a los 7 mil mi 
Mones de pesos. 

baja con personas en comisiones, 
haciendo tareas especiales por 
tiemposdeterminados Pero perso- 
nas con las que me tocóira la An- 
tártica, sla de Pascuaoen Arica se 
dieran el tiempo de saludarme y 
esoesalgo muy gratificante. 

LOS DESAFÍOS 
Al momento de abordar las 

prioridades y desafíos tras su de- 
signación en un cargo que puede 
durar desde unaño “hasta el tiem- 
poqueserequiera”,la oficialOval 
le destaca la relevancia que tiene 
Talcahuano dentro de las capita- 
nías de puerto a nivel nacional, 
tanto por las características del 
Puerto a nivel militar, industrial, 
turístico y medioambiental como 
porel posicionamiento a nivel de 
procesos internos. 

“Siempre es un precedente para 
las otras capitanías de puerto. De 
aquí siempre salen muchas cosas 
que a nivel nacional se van adap- 
tandoa realidades, de aquí salen las 
sugerencias e iniciativas a nivel lo- 

    

  

  

Asistieron 60 usuarios del Cesfam Dr. Víctor Manuel Fernández. 

Eno profesional esto es 

meritorio, por años en el grado, 
por cumplir requisitos y es una 

designación que una espera que 

ocurra. Pero en lo externo me 
sorprendió profundamente. 

Estoy gratamente sorprendida”. 

Talcahuano siempre es un 

precedente para las otras 

capitanías de puerto. De aquí 

siempre salen muchas cosas que 

anivel nacional se van 
adaptando a realidades, de aquí 
salen las sugerencias”. 

cal, y nos estamos preparando con 
un análisis de lo que está ocurrien 
doenlazona, deseando queesta ges 
tión sea lo mejor posible”, explica. 

Párrafo seguido, detalla que la 
laborque cumplen las capitanías 
de puerto resulta ser la cara visi- 
ble de los estamentos navales 
siendo el vínculo más inmediato 
con la ciudadanía: “Nuestras ta- 
reas principalesson la salvaguar- 
dadela vida humanaen el mar, la 
seguridad marítima y portuaria, 
la protección del medioambiente 
acuático, además del tema de la 
policía marítima que también es- 
tá muy fuerte con el cumplimien- 
to de las normativas tanto nacio- 
nales como internacionales”. 

“Es un cargo de alta responsabi- 
lidad donde cumplimos funciones 
en distintos escenarios. Para eso 
hos estamos preparando, organi- 
zándonos, haciendo ajustes en la 
organización intema que tene- 
mos, estableciendo canales de tra- 
bajo y conociendo a las personas 
con quiénes trabajaremos”, suma. 

elmundo de apesta los go conelm y losgre- 
mios? Ustedes son losencargados 
defiscalizarlos, i 
y terminansiendo la contraparte 
directa. 
Mantenemos vínculos y co 

municación constante con el 
mundo de la pesca, sobre todo 
con los sindicatos de pescadores. 
Conocemossus problemáticas, si 
tuaciones que viven y la idea es 
estrecharlazos, vinculamos, pero 
también fiscalizarlos, algo muy 
necesario que se cumplan todas 
las exigencias para finalmente 
salvaguardar la vida humana en 
el mar, junto a la protección del 
medio acuático. 

En general,las personas con las 
quetrabajamossiempre están lla 
nas a tener un vínculo fructífero 
con nosotros, arecibir observacio 
nes y mejoras, que quieren traba 
jar ajustados a la norma, sin la- 
mentar ningún incidente o des 
gracia. En general la gente acáttic 
ne muy buen comportamiento y 
nosotros trabajamos muy bien 
con ellos, además de que la per 
cepción dela autoridad marítima 
es muy buena. 

Adultos mayores visitan 
playa de Penco para una 
Jornada de salud 

Un grupo de 60 usuarios del 
Cesfam Dr. Víctor Manuel Fer- 
nández, pertenecientes al Pro- 
grama Más Adultos Mayores 
Autovalentes, participaron re 
cientemente de una jornada de 
salud en Playa Negra, en Penco. 

“Olas de Energía” fue el nom: 
bredado asta estrategia quees 
tuvoa cargo delas kinesiólogas 
Constanza Cantillano y Andrea 
Ojeda, actividad la cual tuvo co- 
mofinincentivarlasociabiliza- 
ción y el esparcimiento de los 
usuarios mayores. 

La directora del Cesfam, Vil 
ma Razmilic, comentó que esta 
actividad nosolo favorece el au- 

tocuidado de nuestros adultos 
mayores, sino que también pro 
mueve la integración social. 

En la instancia la tecnóloga 
médica Jaqueline Huenchunao 
brindó una sesión educativa a 
los usuarios asistentes sobre el 
uso de audífonos y cómo ma 
nejar el vértigo, mientras que 
la enfermera Alejandra Bravo 
profundizó en los cambios que 
ocurren con el envejecimiento. 
En tanto, la fonoaudióloga Do- 
minique Morales presentó téc- 
nicas de estimulación cogniti- 
va, y la doctora Javiera del Río 
lideró una actividad práctica 
de reminiscencia,
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