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La deuda pendiente con el empleo

Es necesario dimensionar las negativas implicancias que tiene para el pais acostumbrarse a tasas de desempleo sobre el 8%, lo que
hace imperativo que el pais se coloque metas mucho mds exigentes.

i bien en el trimestre octubre-diciembre 2024

eldesempleo mostro unaligera caida interanual

de 0,4 puntos -pasando de 8,5% a 8,1%-, el ba-

lance general que se observasigue siendo preo-

cupante. El pais acumula dos aios consecuti-
vos con una tasa de desempleo sobre el 8%, duplicando
la tasa promedio de la OCDE y sin que se observe una crea-
cion robusta de empleo para volver a los niveles que se
observaban antes de la pandemia, donde en la década pre-
via el promedio se situé en 6,9%.

Las mejores cifras del ultimo trimestre del afo pasa-
do, aunque en apariencia constituyen una buena noticia,
en gran medida estdn incididas por una importante de-
saceleracion de la fuerza de trabajo, que solo subi6 0,5%,
sumenor nivel desde abril de 2021. El niimero de nuevos
puestos de trabajo creados durante el trimestre termina-
do el ultimo mes de 2024, en relacion al mismo periodo
del ano anterior, llego a 82.920, la menor cantidad tam-
bién desde abril de 2021.

Es un hecho que la economia no estd siendo capaz de
crear todos los puestos de trabajo que el pais requiere,

manteniéndose aiin importantes brechas entre hombres
y mujeres. La debilidad que se observa en el mercado la-
boral no parece estar suficientemente dimensionada en
el debate puiblico, y es llamativo que el Ministeriodel Tra-
bajo no tenga este aspecto como una de sus preocupacio-
nes mas fundamentales, apareciendo mas bien colocan-
dosus energias en reformas que seguirdn aumentando los
costos laborales, lo que atenta contra el propdsito de
apuntalar con mds fuerza el empleo formal.

Elcuadro general se ve menos deteriorado en parte por
el fuerte incremento que hatenido el empleo ligado al sec-
tor publico, lo que se traduce que en la ultima década el
empleo puiblico ha crecido a un ritmo casi tres veces so-
bre lo que registra el sector privado, llegando al punto que
los empleos que representa el Estado ya rondan el millon
de asalariados.

Las cifras del ultimo trimestre del afio pasado dan
cuenta de un aspecto favorable: la tasa de informalidad
bajé 1,1 punto en 12 meses, pasando del 27,5% al 26,4%,
su menor nivel desde junio de 2021, y menor al prome-
dio que se registraba en los afios inmediatamente ante-

riores a la pandemia. Resulta extrano que la autoridad ce-
lebre esto como un logro especial, porque mas alld de esta
baja puntual -que ain es temprano para establecerla
como una tendencia- sigue siendo una proporcién enor-
me de trabajadores que contintian en la informalidad. Sin
que se establezcan metas mucho mas exigentes en este am-
bito, cabe preguntarse como elloimpactard, por ejemplo,
en la reforma previsional que se acaba de aprobar, don-
de un componente importante para financiar el mayor gas-
to en pensiones descansa en los aportes que hagan los pro-
pios trabajadores y los empleadores.

Fundamental para inyectar mayor dinamismo al mer-
cado laboral es que el pais reactive la tasa de crecimien-
to. De continuar en niveles en torno al 2%, que es lo que
se prevé para los proximos anos, el panorama es desalen-
tador. Un estudio de Clapes UC establecio que con tasas
de crecimiento entre 2,6 y 2,7% el desempleo se manten-
drd estable en torno al 8,5%, lo que refuerza lanocién de
que el pais debe necesariamente colocarse metas mucho
mas exigentes si queremos revertir el actual estanca-
miento.



