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A
un año del fallecimiento del expresidente Sebastián Piñera Echeñique, su legado como fi-
gura clave en la historia reciente de Chile sigue resonando con fuerza. Con una trayectoria 
marcada por el servicio público, Piñera fue un líder capaz de enfrentar crisis y gestionar 
desafíos con una visión de futuro y un compromiso genuino con el bienestar de los chi-

lenos. Hoy, al mirar atrás, incluso sus críticos más duros han comenzado a reconocer el valor de su 
aporte y su capacidad para conducir al país en momentos críticos.

El expresidente se destacó por su incansable labor en el ámbito público, mostrando una vocación 
de servicio que trascendía los ciclos políticos. Su presidencia no estuvo exenta dificultades, pero en 
los momentos más difíciles supo estar a la altura de las circunstancias, guiando a Chile en los tiem-
pos más complejos.

Uno de los hitos más recordados de su primer mandato fue su respuesta al terremoto de 2010, uno 
de los más devastadores de nuestra historia como país. El exmandatario no solo se puso al frente de 
los esfuerzos de reconstrucción, sino que lideró un proceso rápido y eficiente que permitió recuperar 
infraestructuras clave y devolver la esperanza a miles de familias afectadas. El rescate de los 33 mine-
ros atrapados en la mina San José fue otro episodio que marcó su presidencia y que proyectó a Chile 
en el escenario internacional, mostrando la fortaleza y unidad del país en un momento de prueba.

Más tarde, durante su segundo mandato, el liderazgo de Sebastián Piñera volvió a ser fundamental 
ante la crisis sanitaria global del Covid-19. En un momento en que el mundo entero se veía paraliza-
do por la pandemia, como Presidente tomó decisiones estratégicas que permitieron a Chile liderar 
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la vacunación masiva en América Latina, lo que fue reconocido a nivel mundial. Su capacidad para 
gestionar las emergencias, evaluar riesgos y tomar decisiones rápidamente, permitió que el país en-
frentara uno de los mayores desafíos de la historia moderna.

Ya fuera de La Moneda, el expresidente no dejó de pensar en Chile y su gente. A pesar de haber 
dejado la presidencia, continuó aportando desde otras instancias, ofreciendo su experiencia y cono-
cimientos en momentos críticos, como los devastadores incendios forestales que afectaron a miles 
de familias en Valparaíso. Siempre con la misma energía y compromiso, su vocación de servicio pú-
blico lo acompañó hasta sus últimos días.

Piñera no solo fue un hombre de acción, sino también un visionario. Su enfoque en reformas 
estructurales en áreas como la educación, la salud y la vivienda, sentó las bases para un país más 
moderno y equitativo. Bajo su liderazgo, Chile se posicionó como un referente en la región, logran-
do reconocimiento internacional por sus políticas y avances en diversas áreas. Su capacidad para 
unir esfuerzos más allá de las diferencias partidarias y de tender puentes entre sectores políticos 
fue un rasgo distintivo que lo consolidó como un líder que anteponía el bienestar del país a los in-
tereses particulares.

En la figura de Sebastián Piñera, Chile tuvo un líder audaz y valiente, capaz de enfrentar los de-
safíos más complejos con determinación y visión de futuro. Su legado no solo se mide por los logros 
concretos de sus gobiernos, sino por la inspiración que deja para quienes creen en la capacidad de 
Chile de superarse, de construir un país mejor y de soñar en grande.

Hoy, a un año de su partida, el tiempo ha comenzado a hacer justicia a su labor, y  el desafío 
para quienes compartimos sus ideales es mantener viva su visión: creer que siempre es posible ha-
cer más, que nunca debemos conformarnos con lo establecido y que el compromiso con la gente no 
es solo un discurso, sino una tarea que debe llevarse a cabo día a día. El legado de Sebastián Piñera 
es un recordatorio de que Chile puede y debe ser un mejor lugar para todos, y que con trabajo, visión 
y determinación, es posible lograrlo.

E
sta semana hemos escuchado sobre el escán-
dalo de la llamada USAID (United State Agency 
for International Development), Agencia de los 
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, 

ya que muchos de los recursos asignados eran entregados 
con una marcada agenda política, más que con miras so-
ciales. Se trata de un organismo federal independiente de 
asistencia económica y humanitaria creado en 1961 por 
el presidente John F. Kennedy para mostrar la cara ama-
ble de Estados Unidos al mundo, el llamado “Soft Power”, 
promoviendo iniciativas humanitarias en distintos países y 
apoyando a organizaciones no gubernamentales. Sin duda, 
en su historia esta agencia ha apoyado importantes proyec-
tos humanitarios, pero pareciera ser que hoy, privilegia el 
uso de recursos para otros fines. La entidad es financiada 
con fondos que el Congreso  estadounidense define anual-
mente. En 2023 recibió más de 40.000 millones de dólares, 
los que fueron destinados para acciones a nivel mundial. 
Se trata de una repartición pública con gran estructura en 
la que  trabajan más de 10.000 personas a cargo de diver-
sos proyectos a nivel global. 

Ciertos sectores republicanos tenían, desde hace bas-
tante, a la organización a en la mira, ya que ha sido evidente 
su activismo político que ha buscado fomentar la “cultu-
ra woke” y las agendas de la llamada “nueva izquierda” 
en el mundo. Los financistas del despertar de las contra-
dicciones sociales que deben ser solucionadas desde el 
Estado. Tras iniciar algunas investigaciones, el presidente 
Trump señaló a la prensa que se trata de una institución 
que “está dirigida por un puñado de lunáticos radicales y 
los estamos echando”, instalando la idea de la limpieza de 
la institución. Por su parte, el director del Departamento 
de Eficiencia Gubernamental, Elon Musk los tildó de “orga-
nización criminal” y afirmó  que “se hizo evidente que no 
es una manzana con un gusano dentro. Lo que tenemos 
es simplemente un balón de gusanos. Hay que deshacer-
se de todo”, con lo que instaló la idea de cerrarla por la alta 
corrupción. La gran pregunta es si esta agencia, que tiene 
una fachada humanitaria, tiene como rol primordial esa 
acción o esconde otras intenciones. La investigación sobre 
la agencia escaló cuando dos de los altos jefes de seguridad 
de la agencia se negaron a entregar material clasificado, en 
las llamadas áreas restringidas, a los equipos de Elon Musk. 
Esto levantó las alarmas e inició una investigación. Debido 
a esto, el presidente de Estados Unidos, Donald Trump or-
denó la suspensión de la ayuda exterior, congelándoles los 
fondos por 90 días en el mundo.  La página web del orga-
nismo fue desactivada y se informó a los empleados  que 
todo el personal contratado recibirá licencia administrati-
va y quienes se encuentren fuera del país deberán volver 

dentro de 30 días a Estados Unidos. Marcos Rubio, secre-
tario de Estado americano asumió como director interino 
de la entidad, para lograr una investigación seria y una 
completa auditoría. Aseguró que al interior de la USAID 
hay un alto nivel de  “insubordinación”, que se niega a ali-
near sus proyectos con los intereses de la política exterior 
estadounidense, es decir, es una institución con agenda 
propia. Enfatizo que “cada dólar que gastamos, cada pro-
grama que financiamos debe estar alineado con el interés 
nacional de Estados Unidos, y USAID tiene un historial de 
ignorar eso y decidir que, de alguna manera, son una or-
ganización benéfica global separada del interés nacional”. 
Por lo visto “los gusanos” se mandaban solos. 

Dentro de las causas financiadas por la USAID varios 
aportes fueron mediáticamente cuestionados, entre los que 
destacan  32 mil dólares para la producción de un cómic 
woke en Perú,  la entrega de 1,5 millones de dólares para 
programas de Diversidad, Equidad e Inclusión en Serbia, 
70 mil dólares para un musical de Diversidad, Equidad e 
Inclusión en Irlanda, 47 mil dólares en una ópera transexual 
en Colombia, 16.8 millones de dólares en programas de in-
clusión en Vietnam, 7.9 millones de dólares para enseñar 
a periodistas en Sri Lanka “lenguaje inclusivo”, 2 millo-
nes de dólares para “cambios de sexo y ‘activismo LGBT 
en Guatemala”, entre otros.  Frente a estos gastos, la porta-
voz de la Casa Blanca, Karoline Leavitt, criticó duramente 
el gasto, asegurando que “los impuestos de los ciudada-
nos estadounidenses no deberían destinarse a este tipo 
de iniciativas”. «No sé ustedes, pero, como contribuyente 
estadounidense, no quiero que mis impuestos se desti-
nen a esta basura», expresó Leavitt en una conferencia de 
prensa. En una entrevista con la cadena FOX, el presidente 
Trump calificó la situación como un “despilfarro” y agre-
gó que “EE.UU. está cansado de que lo estafen. “Tenemos 
una deuda de US$ 36 billones porque hacemos malos tra-
tos con todo el mundo, y eso ya no lo permitimos”, afirmó 
“Me encanta el concepto de USAID, pero resultaron ser lu-
náticos de izquierda radical. El concepto es bueno, pero lo 
importante es la gente”.

La situación ha ido escalando con la acusación del pre-
sidente Trump de financiamiento  desde la USAID a medios 
de comunicación para crear un clima favorable al cambio 
cultural buscado.  El presidente Trump acusó a medios de 
haber recibido parte de “los miles de millones de dólares 
robados” como “pago” para tratar bien informativamente a 
los demócratas. Esto fue calificado por el mandatario como 
el mayor escándalo político de la historia. Veremos como 
sigue la investigación, ya que hoy solo vemos la punta del 
iceberg, lo que no se ve bien. Ciertamente los gusanos se 
quedaron sin manzana.

F
inalizando el mes de enero, el ministro de 
Educación Nicolas Cataldo, el subsecretario de 
Educación Superior Víctor Orellana, la directo-
ra del DEMRE y la rectora de la Universidad de 

Chile dieron a conocer los resultados de las postulaciones 
para la Admisión Universitaria 2025, informando que hubo 
158.219 personas seleccionadas a nivel país, un aumento 
de 5,1% respecto al año anterior. Uno de los resultados más 
relevantes fue el aumento del número de mujeres seleccio-
nadas, que creció en 5,4% respecto al año anterior, lo que 
también se ve reflejado en una mayor presencia en carre-
ras de ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas (STEM 
por su sigla en inglés), que llega a 32%, dos puntos porcen-
tuales más que en 2024.

De acuerdo a la información entregada por la 
Subsecretaría de Educación Superior, en la Región de 
Magallanes y de la Antártica Chilena, de un total de 1.594 
postulantes, 1.250 lograron ser seleccionados en el Proceso 
de Admisión 2025, alcanzando un 9,6% más que el año an-
terior. En lo que refiere a la distribución por género, el 59% 
de las personas seleccionadas son mujeres (737), dos pun-
tos porcentuales más que el promedio nacional.

Por otra parte, las y los estudiantes convocados a al-
guna carrera, considerando las distintas vías de acceso, se 
distribuyeron en la Región de Magallanes y de la Antártica 
Chilena de la siguiente manera: 1.209 por la forma Regular, 
24 por el Programa de Acceso a la Educación Superior (PACE), 
15 a través del Programa Más Mujeres Científicas (+MC) y 2 
por la Beca de Excelencia Académica (BEA).

El Informe sobre Brechas de Género en Educación 
Superior, elaborado por el Servicio de Información de 
Educación Superior (SIES) en 2022, muestra que en carreras 
de ciencias, tecnologías, ingenierías y matemáticas (STEM, 
por su sigla en inglés), existe una matrícula considerable-
mente mayor de hombres sobre mujeres, generando una 
brecha de género negativa de alrededor de 60 puntos por-
centuales. Por su parte el informe “Las mujeres en ciencias, 
tecnología, ingeniería y matemáticas en América Latina y 
el Caribe”, elaborado por UNESCO y ONU Mujeres en 2020, 
evidencia que a nivel mundial el 29.3% de quienes reali-
zan investigación son mujeres. Asimismo, para la región 
de América Latina y el Caribe, en 2017, del total de perso-
nas investigadoras en ingeniería y tecnología, menos del 
30% eran mujeres.

Es en este marco que se desarrolla la política pública 
“Más Mujeres Científicas” la cual otorga cupos adiciona-
les en instituciones de Educación Superior para reducir 
las brechas de género. Lo que en 2024 - año en que se 
implementó- significó que 39 universidades adscritas 
al Sistema de Acceso abrieron 2.358 vacantes adiciona-
les en 410 programas de estudio. Para la admisión 2025, 
42 de las 45 universidades adscritas al sistema de ac-
ceso a la educación superior adoptaron esta iniciativa, 
lo que significó un total de 2.836 vacantes ofertadas en 
474 programas distintos, 478 cupos más que en el pro-
ceso anterior. Para acceder a las vacantes “Más Mujeres 
Científicas” (+MC) no se requirió una postulación adicio-
nal, pues se selecciona automáticamente a las mujeres 
con puntaje ponderado más alto que se encontraban 
inicialmente en la lista de espera de la carrera adscrita 
al programa. El 20 de enero de 2025, se publicaron los 
resultados tanto de las cuatro vías de admisión, entre 
ellas +MC, lo que permitirá a 15 mujeres de Magallanes 
iniciar sus estudios superiores en carreras STEM como: 
Ingeniería, Biología Marina, Ingeniería Civil e Ingeniería 
en Construcción.

Bajo esta iniciativa, finalizando el mes de enero, nos 
reunimos junto con la Seremi de Ciencia, Tecnología, 
Conocimiento e Innovación Verónica Vallejos y la Seremi 
de la Mujer y Equidad de Género Alejandra Ruiz, con es-
tudiantes que harán uso de este cupo en la Universidad 
de Magallanes. Nos contaron sus historia de vida y la 
importancia que tiene para ellas enfrentar el desarro-
llo de una opción profesional en el campo de la ciencia, 
sus sueños y aspiraciones con una mirada conjunta 
en la cual se aprecia la necesidad de ir avanzando en 
la disminución de las brechas de género en diferen-
tes campos de la sociedad pero también en el acceso a 
la educación superior y a las oportunidades de forma-
ción. Por ello la gran relevancia de esta política pública 
impulsada desde el Ministerio de Educación durante 
el gobierno del Presidente Gabriel Boric, enfocada en 
la disminución de las brechas de género presentes en 
nuestra sociedad y la promoción de nuevas oportuni-
dades para que más mujeres puedan seguir aportando 
con sus talentos y vocación al desarrollo de la ciencia, 
la ingeniería, la tecnología y la matemática en nuestra 
región y nuestro país.

Los gusanos se quedaron 
sin manzana
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