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El Programa de Mujeres STEM de 
Inacap, con dos años desde su inicio, 
ha incrementado la matrícula femeni-
na en carreras de ciencia, tecnología, 
ingeniería y matemáticas, pasando del 
11% al 15%. En 2025, más de 1.300 
mujeres se matricularon, y cerca de 
900 accedieron a una beca que redu-
ce el arancel en un 50%.  

El rector de Inacap, Lucas Pa-
lacios, destacó: “La beca STEM 
es un apoyo concreto para que las 
mujeres estudien carreras con alta 
empleabilidad y buenas remunera-
ciones. Estamos profundizando el 
acompañamiento para asegurar que 
las beneficiarias logren titularse e 

insertarse laboralmente”.  
En Punta Arenas, más de 30 mu-

jeres aprovecharon este beneficio. 
Constanza Vásquez, exalumna del Li-
ceo Industrial, comentó: “Esta beca 
me ayudó mucho al decidir estudiar 
Técnico en Construcción. Me gusta 
el mundo de la construcción, llevo 
tres años colocando pisos y haciendo 
obras menores, y estoy feliz”.  

La Red STEM Inacap, en alian-
za con entidades como Fundación 
Luksic, Tremendas y ONU Mujeres, 
trabaja para derribar prejuicios. Se-
gún María Elba Chahuán, fundadora 
de Unión Emprendedora: “Aunque 
las niñas destacan en matemáticas, 

tecnología e ingeniería, persiste la 
idea de que estas carreras no son para 
ellas. Desde la red, conectamos a jó-
venes con referentes para motivarlas 
a seguir sus sueños”.  

Gloria Maldonado, presidenta del 
directorio de ENAP, afirmó: “Impul-
sar la diversidad en STEM fortalece 
la creatividad, la toma de decisiones 
y genera soluciones inclusivas. Una 
industria equitativa es más fuerte y 
un país más próspero”.

Estas iniciativas buscan reducir la 
brecha de género en disciplinas clave, 
considerando que, para 2050, el 75% de 
los empleos estarán relacionados con 
carreras STEM, según la ONU.

Inacap fomenta el talento femenino en áreas STEM
En la Sede Punta Arenas, más de 30 mujeres fueron beneficiarias de esta beca

Renuevan convenio entre Enseña Chile y 
DAP y refuerza la educación en Williams

Tras un exitoso primer año

El acuerdo permitirá que docentes del Programa de Liderazgo reciban el acompañamiento necesario para potenciar sus  ●
prácticas pedagógicas en uno de los rincones más australes del mundo.

Enseña Chile y Aerovías DAP, renuevan convenio de colaboración, que 
beneficiará a la comuna de Puerto Williams.
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“para nosotros como compa-
ñía, el apoyar y desarrollar 
proyectos que vayan en be-
neficio de las niñas y niños, 
es de gran importancia, por-
que creemos que la educación 
es donde parte todo, enton-
ces que haya gente que esté 
ayudando a los jóvenes en 
Puerto Williams, que es el lu-
gar más lejano, para nosotros 
es muy gratificante”.

Gracias a esta alianza, 
la mentora de Enseña Chile, 
quien es la responsable del 
acompañamiento continuo 
de las profesoras becadas, 
podrá viajar para observar 
las clases de las docentes y 
brindar retroalimentación 
personalizada. Esto permi-
tirá resaltar sus fortalezas, 
identificar áreas de mejora y 
establecer planes de acción 
enfocados en su desarrollo 
profesional, para maximi-
zar el potencial de las y los 
estudiantes en el aula.

Por su parte, Jennifer 
Masotti, directora regional 
de Patagonia, señaló que 
“esta alianza no solo for-
talece la educación en uno 
de los territorios más aus-
trales del mundo, sino que 
también demuestra la im-
portancia de unir esfuerzos 
entre distintos actores para 
que, juntos, trabajemos por 
una educación de calidad, 
llegando a cada rincón sin 
importar la distancia”.

Con la presencia de 
Enseña Chile en Puerto 
Williams, se refuerza su 
misión de enriquecer el 
proceso de enseñanza y 
elevar la calidad educati-
va en todas las regiones de 
Chile. Este convenio con 
DAP representa un avan-
ce significativo hacia una 
educación más inclusi-
va, accesible y de calidad 
para las y los estudiantes 
del país.

Tras un exitoso pri-
mer año, el convenio 
entre Enseña Chile 
y Aerovías DAP fue 

renovado con el propósito 
de continuar apoyando a las 
docentes que participan en el 
Programa de Liderazgo de 
la fundación, fortaleciendo 
sus prácticas pedagógicas y 
promoviendo el aprendizaje 
de niñas, niños y jóvenes de 
la región.

Este acuerdo facilita el 
traslado del equipo de la orga-
nización desde Punta Arenas 
hacia Puerto Williams, ase-
gurando que las profesoras 
becadas por la fundación 
cuenten con el acompaña-
miento necesario para avanzar 
en su labor educativa y en su 
formación profesional.

Lucía Cortese, Directora 
de ComuniDAP, destacó que 
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