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Codelco Andina  avanza en auditorías en Derechos Humanos 
a empresas contratistas
Codelco informó que finalizó las auditorías a cinco 

grandes empresas contratistas de la División Andi-

na. Durante el proceso, se verificó el cumplimiento 

de estándares internacionales en materia de De-

rechos Humanos por parte de estos proveedores, 

en línea con los esfuerzos de la Corporación por 

impulsar una minería responsable y el desarrollo 

territorial con valor social.

Desde la estatal explicaron que en las auditorías se revisaron criterios 

clave que aseguran la existencia de condiciones laborales dignas 

y medidas contra la discriminación, además de procedimientos 

para prevenir el trabajo infantil, 

el trabajo forzoso, potenciar la 

inclusión y diversidad, y la imple-

mentación de mecanismos para 

minimizar impactos ambienta-

les, entre otros temas. Las em-

presas evaluadas —Komatsu, 

JEJ Ingeniería, MIES, Salfacorp y Schwager, todas proveedoras 

de Codelco— obtuvieron excelentes resultados, demostrando 

su compromiso con el respeto a los DD.HH., expresaron desde 

la Corporación. 

Anuncian al País Invitado de Exponor 2026
"Exponor 2026 va a te-

ner como país invitado 

a Canadá, entonces 

este es el espacio más 

propicio para hablar de 

nuestra feria”, manifes-

tó la ministra de Mine-

ría, Aurora Williams, en 

lo que fue su participa-

ción en PDAC 2025, en Toronto, ocasión que 

estuvo marcada por una nutrida agenda, que 

incluyó seminarios, eventos de networking, 

reuniones con proveedores y representantes 

del gobierno del mencionado país, además de 

otros provenientes de Europa y Asia.

En la ocasión, la secretaria de Estado agregó 

que PDAC fue una excelente oportunidad para 

“posicionar a la minería chilena como el socio 

estratégico para proveer de minerales críticos 

al mundo”, algo que la segun-

da vicepresidenta de la AIA, 

María Paz, y la gerente general 

de Exponor, Andrea Moreno, 

evidenciaron y plasmaron en 

cada una de las instancias en 

que participaron en el marco 

del mencionado evento.

“En general, los representan-

tes del gobierno de Canadá, proveedores 

y empresarios con quienes nos reunimos 

expresaron mucho entusiasmo sobre la in-

dustria minera de Chile y, en particular, de lo 

que representa nuestra Exhibición Interna-

cional de Tecnologías e Innovaciones para la 

Industria Minera y Energética, en la Región 

de Antofagasta, capital minera del mundo, 

por cierto”, expresó Paz. 

Mercado Minero

Ministra Maisa Rojas presidirá 
Consejo Directivo de la Agencia 
de Sustentabilidad y Cambio 
Climático

La ministra del Medio 
Ambiente, Maisa Rojas, 
asumirá la presidencia 
del Consejo Directivo de la 
Agencia de Sustentabilidad 
y Cambio Climático, comité 
Corfo que tiene como mi-

sión fomentar la inclusión de la dimensión del 
cambio climático y el desarrollo sostenible en 
el sector privado y en los territorios.
Desde el Ministerio explicaron que el trabajo de 
este organismo se realiza a través de acuer-
dos voluntarios, coordinación con instituciones 
públicos u otros que permitan construir una 
economía sustentable, resiliente al clima y baja 
en carbono, por lo que esta modificación fortalece 
la articulación necesaria para alcanzar la carbono 
neutralidad y resiliencia al clima de nuestro país 
a más tardar a 2050.
La autoridad destacó la labor que hace este 
Consejo a través de los Acuerdos de Producción 
Limpia, que se llevan adelante en materia de 
economía circular, de producción más baja en 
emisiones y sustentable, entre otros. 

En el marco del Día de la Mujer, la empresa WEG Chile llevó a cabo 

una serie de actividades orientadas a sus trabajadoras.

“En WEG, reconocemos y valoramos el talento, compromiso y liderazgo 

de cada una de nuestras colaboradoras. En el marco del Día Interna-

cional de la Mujer, realizamos un desayuno especial, un espacio de 

encuentro y reconocimiento donde reafirmamos nuestro compromiso 

con su desarrollo y bienestar”, detallaron desde la compañía.

Como parte de esta instancia, se contó con la participación de Romi 

Capetillo, “quien nos entregó valiosas 

herramientas sobre finanzas perso-

nales, una clave fundamental para 

la estabilidad y proyección tanto en 

la vida laboral como personal. Cree-

mos que el conocimiento financiero 

fortalece la autonomía y contribuye al bienestar integral de nuestro 

equipo”, recalcaron desde la organización. 

Día de la Mujer: WEG Chile  destaca a sus trabajadoras
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