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Se requieren para labores de apoyo en unidades de cinco regiones 

Carabineros necesita 
OSCAR VALENZUELA 

n amplio espectro de puestos, 
U desde peluqueros a sicólogos, 

en unidades de cinco regiones 
del país, requiere llenar Carabineros 
con personal civil. Se trata de cargos 
contratados por resolución (CPR), 
como se denomina a los trabajado- 
res a contrata. 

“Estamos en búsqueda de 34 

  

Teletón, un centro bastante potente, 
y en provincias estamos iniciando 
con estas salas, que son una versión 
más pequeña”, agrega. 

Aparte, hay seis cargos de profe- 
sores para la asignatura Gestión de 
Procesos y Gestión de Emergencias 
en las escuelas de suboficiales de 
Santiago, Concepción y Antofagasta. 
Para postular a hacer estas vacan- 
tes se requiere título profesional de 
Ingeniería en Prevención de Ries- 
gos, Ingeniería Industrial, Gestión 
de Calidad y Ambiente o carreras 
afines. Se pide mínimo tres años de 
experiencia ejerciendo docencia en 
las asignaturas relacionadas. 

“Es un piloto nuevo que estamos 
probando, concursar a los docentes 
civiles a través de la plataforma 
institucional. Hay algunos contratos 

contratar más de 30 civiles: 
sepa cuánto pagan 

Las ofertas de trabajo que tiene Carabineros 

Fuente: Carabineros. 

por 24 horas semanales, otros por 
20 horas. En las bases se estipulan 
claramente los horarios”, comen- 
ta. "Viene por iniciativa de nuestro 
general director, para incorporar a 
gente experta que pueda ayudarnos 
en la formación de nuestro personal, 
buscando entregar nosotros un me- 
jor servicio”, añade. 

Trabajo estable 
El rango de sueldo oscila entre 

$930.905 y $2.439.499, dependien- 
do del cargo, el número de horas y 
la región (ver tabla). 

Los profesores tienen contrato 
por seis meses. El resto de los pues- 
tos son personal a contrata que se 

va renovando anualmente, aunque el 
coronel Alvear asegura que existen 
altas probabilidades de quedarse en 
forma indefinida. 

“Tenemos personas con 30 años 
en esta condición. Si bien es cierto 
no son de planta y no tienen grado 
jerárquico, pero contratamos a la 
gente porque necesitamos sus fun- 
ciones de manera permanente. Es 
un trabajo bastante estable, cum- 
pliendo con las labores normales”, 
afirma. 

Estos puestos tienen ventajas. 
“El personal CPR, aparte de su con- 
trato, tiene porcentaje de zona, por 
ejemplo en Concepción, que está 
considerado en su sueldo. Se les 

reconoce trienios y pueden optar, 
en algunos cargos administrativos, 
a ciertas asignaciones, comisiones 
de servicios y cursos”, señala. 

Aunque cada puesto tiene sus 
propios requisitos, hay unas exi- 
gencias generales: ser chileno, ha- 
ber cumplido con la ley de recluta- 
miento en el caso de los hombres, 
salud compatible con el cargo, no 
tener antecedentes penales ni es- 
tar inhabilitado para el ejercicio de 
funciones públicas. 

Postulaciones son hasta el 20 de 
abril en postulaciones.carabineros. 
cl o en el link “Trabaja con noso- 
tros” que aparece en el portal insti- 
tucional carabineros.cl. 

personas, entre ellos profesiona- Cargo Sueldo 
les de distinta índole”, explica el aproximado 
coronel Josué Alvear Lillo, jefe del Cc 7 
Departamento Personal Civil de Ca- oncepción 
rabineros. Sastre $ 930.905 

El llamado obedece a dos motivos Peluquero (2 cupos) $ 930.905 
principales: primero, el crecimiento A 
de los planteles de formación ins- Nutricionista 5 1.661.797 
titucional. “Hay nueve cargos para Gásfiter $ 930.905 
el Grupo de Formación Concepción, Electricista $ 930.905 
que es nuevo y que se va a crear en . 
el segundo semestre. Es personal Contador auditor $5 1.661.797 
que viene directamente a cooperar Cocinero (5 cupos) $ 930.905 

en la formación de los nuevos cara- Auxiliar de cocina 08 
bineros-alumnos que ingresen a la 
institución”, cuenta el oficial. Asesor docente $ 1.661.797 

Aquí entran sastres, BenAle Terapeuta ocupacional $ 1.661.797 
ros, gásfiters, o 

Buscan, por — electricistas o A $ 1.661.797 
Ñ cocineros que inesiólogo/a $ 1.661.797 

ejemplo, ' pan an Fonoaudiólogo/a $ 1.661.797 
. ., a Región de 

kinesiólogos, Biobío, ade- Enfermero/a $ 1.661.797 

fonoaudiólogos más de pues- Educadora diferencial $ 1.661.797 

9 SL Profesor de gestión de procesos y gestión de emergencias (24 horas semanales) $ 2.301.674 

y educadoras El segundo Profesor de gestión de procesos y gestión de emergencias (20 horas semanales) $ 1.918.062 
diferenciales. — focoeslapre- Santiago 

el perso E Profesor de gestión de procesos y gestión de emergencias (24 horas semanales) $ 2.026.025 

institucional. Profesor de gestión de procesos y gestión de emergencias (2 cargos, 20 horas semanales) $ 1.688.354 
Para eso requieren especialistas Talca 

como kinesiólogos, fonoaudiólogos Terapeuta Ocupacional $ 1.386.332 
o educadoras diferenciales. a 

“Están los concursos para cargos Psicólogo/a $5 1.386.332 
en las salas de estimulación tempra- Kinesiólogo/a $ 1.386.332 
na, en Concepción, Talca y Temuco. a: 
Ya tenemos salas en Iquique y Puer- Fonoaudiólogo/a > 1.386.332 
to Montt”, indica el coronel Alvear. Enfermero/a $ 1.386.332 

“Las salas están en los centros Educadora diferencial $ 1.386.332 
médicos para aquellos funcionarios T 
que tienen hijos con capacidades emuco . 
diferentes y que desde el principio Terapeuta ocupacional $ 1.594.281 
se puedan ir estimulando”, aclara. Psicólogo/a $ 1.594.281 

“Tenemos en Santiago el Centro Antofagasta 

de Rehabilitación Integral de Carabi- 
neros (Cricar), que es como nuestra Profesor de gestión de procesos y gestión de emergencias (24 horas semanales) $ 2.439.499
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