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CAPTURA.

DOCTOR IGNACIO DE LA TORRE, COLEGIO MEDICO VALPARAISO.

Colmed califica salida de
Galvez como un “paso
en la direccion correcta”

El Colegio Médico de Val-
paraisovalord la salida del
director del SSVSA, Cris-
tian Galvez, pues estiman
que, tras esta decision, re-
sulta fundamental que “el
ministerio de Salud enca-
bece, a la brevedad, un
proceso de seleccion de los
mejores equipos humanos
para liderar un proceso de
cambio y transformacion
del Servicio de Salud Val-
paraiso-San Antonio”.

Asilo hizo saber ayerel
doctor Ignacio de La Torre,
presidente del Colmed lo-
cal.

“Esto es una sefial de la
cual el equipo directivo del
Van Bureny la comunidad
del hospital, en general,
sale fortalecida, pero se va
anecesitar una gestion del
mads alto nivel, con un
equipo humano altamen-
te competente en la direc-
cién, para que sea capaz de
disputar con el nivel cen-
tral, me refiero al Minsal,
los recursos presupuesta-
rios necesarios para que,
por una parte, el hospital
pueda pagar la deuda de
arrastre que tieney segun-
do, para que se puedan
priorizar los proyectos de
normalizacion que tanto
se necesitan”, reflexiond
el profesional.

“Desde mi perspecti-
va”, agregd convencido,
“este es un paso en la di-
reccién correcta. Creo que
el ministerio de Salud se
demoro demasiado y esto
reafirma lo que nosotros
dijimos muchas veces,
que es que el ministerio se

equivocod en el nombra-
miento del sefior Galvez
como director; no tenia la
experiencia, ni las compe-
tencias necesarias y hoy,
después de casi dos anos
de una gestion muy defici-
taria con acciones y omi-
siones que han perjudica-
do la salud de la pobla-
cion, es tiempo de empe-
zar a corregir”.

FEDEPRUS

Sumindose a la postura
emanada desde el Colmed,
Moisés Sagredo, presiden-
te de la Fedeprus Valparai-
so-San Antonio, también
ve “con buenos ojos” la co-
mentada salida.

“Fue una persona que
€Omo organizacion nunca
nos recibié, fue muy dis-
tante y tuvo una pésima
gestion en el servicio, en la
red completa. Nosotros,
por ejemplo, estamos de-
nunciando que hoy dia,
sin proceso de seleccidén,
solo en el hospital Claudio
Vicuia, que depende del
servicio, hay 259 personas
que ingresaron sin concur-
50", expreso el dirigente
gremial.

Puntualizando en el
Van Buren, “nosotros es-
tibamos en conocimien-
to de la mala comunica-
cién que habia por parte
del director hacia la di-
rectora del hospital, en-
tonces lo central es mejo-
rar las buenas comunica-
ciones y tener esta mira-
da en red, ya que esta cri-
sis la estan sufriendo las y
los portenos”.&



