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Capacitan a funcionarios de la Junaeb
en la prevencion del suicidio

Funcionarios del Progra-
ma Habilidades para la Vi-
da(HPV I, HPV I1y HPV III)
de Junaeb Antofagasta
fueron parte de una capa-
citacién impartida por la
Seremi de Salud, denomi-
nada “Talleres de Forma-
cién para la Prevencién de
la Conducta Suicida en Es-
tablecimientos Educacio-
nales”.
La iniciativa se desarrollé
en el marco del Programa
Nacional de Prevencién
del
% icidio, en un total de 16
10ras cronolégicas, la que

tuvo como finalidad que
los y las profesionales pu-
dieran adquirir conoci-
mientos y herramientas
para concretar acciones
preventivas en el drea dela
salud mental.

“Resulta altamente perti-
nente el que nuestros
equipos del Habilidades se
capaciten en estos temas
y, aun cuando el propdsito
de nuestro programa es
eminentemente preventi-
voy promocional en salud
mental, no se puede estar

ajenoa situaciones o tema-
ticas tan complejas como

esta, que afectanalosy las
estudiantes”, dijo la direc-
tora regional de Junaeb,
Nellie Miranda.

En tanto, el seremi de Sa-
Iud, Alberto Godoy, sefialé
que “entre estas iniciativas
se cuenta la Ley de Salud
Mental Integral; la Linea
especializada de Preven-
cién del Suicidio *4141; el
fortalecimiento de la ofer-
ta de servicios en Salud
Mental; la Actualizacién
del Programa Nacional de
Prevencion del Suicidioy
el Fortalecimiento del Plan
Nacional de Demencia, a

FUERON 37 LOS PROFESIONALES

lo que se sumala Ley de 40
horas y 1a Ley Karin".

Cabe senalar que el Pro-
grama Habilidades para la
Vida o HPV, busca fortale-

QUE FUERON CAPACITADOS POR LA SEREM| DE SALUD.

cer el desarrollo de compe-
tencias, aumentado el bie-
nestar y desempernio esco-
lar mediante acciones de
promocién, deteccion y

prevencion del riesgo psi-
cosocial, para que los
alumnos y alumnas logren
trayectorias educativas. @



