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Más del 80% de los 
emprendimientos en 
La Araucanía nacen 
por necesidad 
EXPERTA UCT LLAMA A FORTALECER LA INNOVACIÓN Y EL 

FINANCIAMIENTO. A/11Que la tasa de creación de 
negocios es alta, estos siguen siendo poco 
sofisticados y con baja proyección internacional. 

El Austral “El 86.6% de los nue- 
eronicaQaustraltemuco.cl vOS emprendimien- 

a dñ tos en la región, sur- 

Essecisornanino, gieron debido ala 
la académica dela Facu Mestabilidad laboral, 

tad de Ciencias Jurídicas dela SIendo estos em- 
Universidad Católica de emu PYendimientos gene- 
co(UCT), Dra. Claudia Gómez, — TadOs Más por nece- 
destacó los principales desafios Sidad que por opor- 
que enfrenta el ecosistema em-  tunidad e innova- 
prendedor en La Araucanía, ción” 

Claudia Gómez, 

académica UCTemuco 
subrayando la urgencia de for- 
talecerla innovación y elacceso 
alfinanciamiento en laregión. 
Las cifras muestran la falta de 

equidad de género, pues en ge- 
neral sólo el 30% de lassolicitu- 

  

la inestabilidad laboral, siendo 

des de crédito presentadas por estosemprendimientosgenera- 
mujeres para emprender son dosmás por necesidad que por 
aprobadas, según datos del Ban- — oportunidad e innovación”, se 
co Interamericano de Desarro- — gúnelinformeGlobalEntrepre- 
llode2023. neurship Monitor (GEM) 2022 y 
Apartirdelosresultados delín- 2023. 
dicede Contexto Emprendedor Laacadémica identificó múlti- 
Nacional (NECI, 2023), Chile 
ocupa el lugar 21 de 49 países 

ples desafíos para el desarrollo 
del ecosistema regional, como 

evaluados, donde La Araucanía — la falta de acceso a financia- 
hacrecido notablemente porla.— miento, la desigualdad de géne- 
falta de oportunidades labora- — roenlaactividad emprendedo- 
lesyeconómicas, especialmen- — ra, la falta de capacitación y ac- 
tetraslos efectos de la pande- — ceso parala comunidad acerca 
mia, deCiencia, Tecnología, Ingenie- 

Así lo afirma la Dra. Gómez, 

quien señala que “el 86.6% de 
los nuevos emprendimientos 
enlaregión, surgieron debidoa 

ría y Matemáticas (STEM), así 

como las limitaciones en in- 
fraestructura y conectividad, es- 
pecialmente en sectores rura- 

  

  

BUSCAMOS ALAS Y LOS MEJORES | 
PARA SERVIR A CHILE 

Nuevo concurso público para: 

+Director/a 
Regional Araucanía 
Servicio de Biodiversidad 
y Areas Protegidas 
Postulación hasta el 05 de mayo de 2025 

Postula en adp.serviciocivil.cl 

SERVICIOCIVIL 
    

  

Alta Dirección Pública 

107835 

  

les. Además, hizo hincapiéenel 
complejocontexto socioeconó- 
mico y político que vive la re- 
gión. 

BRECHAS 
La Dra. Gómezenfatiza en “la 
necesidad de una colaboración 
más estrecha entre las empre- 
sas públicas y privadas, ylasins- PROPUESTAS 
tituciones de educación supe- — Para quienes desean empren- 
rior para generar innovación, — der laacadémica entregó reco- 

mendaciones clave, tales como 
el hecho de fortalecer la forma- 
ción desde niveles escolares 
hasta la educación superior, 
participar en actividades de 
aprendizaje participativo como 
talleres y paneles, e involucrar- 
seenredesnacionaleseinterna- 
cionales de emprendimiento. 
Asimismo, hizo un llamado a 

integrar la innovación, la trans- 
ferencia tecnológica y lasusten- 
tabilidad enel corazón del desa- 
rrollo emprendedor regional, 

productos y servicios con ma- 
yorvalor agregado”. 
Un llamado que realizaes con- 

siderar la brecha en el mundo 
académico, que “en ocasiones 
no cuantifica la importancia de 
apoyar en todos los niveles al 
aprendizaje y práctica del em- 
prendimiento”. Igualmente, se- 
fala barreras en el mundo em- 
presarial, donde observa difi- 
cultades para vislumbrar e in- 
vertir en mejoras a través de 
ciencia aplicada enlos procesos 

   

  

productivos que contribuyana — incorporandoalas políticas pú- 
la generación de empleos. Por. blicas como parte de la discu- 
otrolado, a nivel estatal, sostie-— siónsobrelanecesidad decapa- 
ne quees clave “una formación — citación continua en emprendi- 
másenfocada enlainnovación, — miento paratodala sociedad. 
eficiencia y transparencia”. En este sentido, la Dra. Gó- 
  

Depto. 401, Ed. A, Cam. al Volcán 930, 
Cond. Parque del Volcán 

Mínimo: 
$ 62.000.000 

UR Algo Zegers U. L. Concursal de “Patio. Rojas. C-281-2025 el Jo. Cr de Temuco 
  ás niomación al coreo meostaGiegrerilo com | 2% +A, 

  

TERRENO 
PARQUE INDUSTRIAL DE LAUTARO 

16.887 m2 
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UNIVERSIDAD CATÓLICA DE TEMUCO    
PARA QUIENES DESEAN EMPRENDER, LA ACADÉMICA ENTREGÓ RECOMENDACIONES CLAVE, TALES COMO EL HE- 
CHO DE FORTALECER LA FORMACIÓN DESDE NIVELES ESCOLARES HASTA LA EDUCACIÓN SUPERIOR. 

tinua dela vida cotidiana”, su- 
mado al reconocimiento y 
promoción de mejores pr: 
cas, productos y servicios ani- 
vel comunal, regional, nacio- 
nal e internacional, fortale- 
ciendo redes de trabajo em- 
prendedor en la sociedad.Cs 

mez hace un llamado a pro- 
mover el emprendimiento co- 
mo una competencia para la 
vida que “se debería enseñar 
desde los hogares hasta cual- 
quier espacio social, aplican- 
do el uso de la ciencia y de la 
tecnología para la mejora con- 

  

  

  

CONVOCATORIA DE ANTECEDENTES 

El Hospital Dr. Hemán Henríquez Aravena, invita a 
participar de Proceso de Convocatoria. Pública de 
Antecedentes para provisión de los siguientes vacantes: 

  

        

  

  

DEPARTAMENTO 60 CAES 

sErcoDEmemAro | NERMERO(A HEMATO, a ra | ONLOGACONFRMIERA en 
SUBROGANCIA 

SERIO CENTALDE | NFRNERO(ASUPEROR) | E 
INMUNIZACIONS — | CENRALDEINMUNZACIONS 

CENTRO DE 

e ld es 
MUIER LEYN'213H           

REQUISITOS GENERALES Y ESPECÍFICOS: 

+ Cumplir con el Perfil del Cargo y demás requisitos establecidos 

en las bases del proceso. 

RETIRO DE BASES GENERALES Y PERFIL DE CARGO: 
+ Página Web Hospital Dr. Hernán Henríquez Aravena a: 

www.hhha.cl (Banner “trabaje con nosotros”) y Portal de 

Empleos Públicos: www.empleospublicos.cl, a contar del lunes 

21 de Abril 2025. 

RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES: 
+ Plazo: desde el lunes 21 de abril 2025 hasta el miércoles 30 
de abril de 2025. 
+ Lugar: los antecedentes serán recibidos únicamente a través 

del portal de Empleos Públicos. 

  

MAURO SALINAS CORTÉS DIRECTOR 
HOSPITAL DR. HERNÁN HENRÍQUEZ ARAVENA      

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

20/04/2025
  $1.005.496
  $1.437.450
  $1.437.450

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      16.000
       8.000
       8.000
      69,95%

Sección:
Frecuencia:
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