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Tras desarrollar un estudio que mide el impacto de la Inteligencia Artificial

Plantean que el 55% de los empleos en
la zona pueden acelerar tareas con IA

Los datos fueron analizados en un evento de Irade y su Circulo de Transformacion Digital, y
contd con la participacion de diversas organizaciones.

Concepcion fue sede de un en-
cuentro que abordd con mayor
profundidad el impacto de la In
teligencia Artificial Generativa
en el mundo del trabajo y las em-
presas, ademds de reflexionar so-
bre los desafios y oportunidades
de su uso, planteamientos que se
generaron tras presentar los resul-
tados del estudio "Opertunidades
de la 1A Generativa en el Futuro
del Trabajo en Chile".

La actividad marca el primer
hito a nivel regional que forma
parte de un plan de formacién
nacional que, gracias al apoyo de
Google.org, permitird capacitar
a 68.000 trabajadores del sector
publico y pymes, en los proxi-
mos dos afios.

La gerenta general de Irade,
Bernardita Roa, destaco que “tu-
vimos un valioso espacio de
aprendizaje y didlogo entornoa
los desafiosy oportunidades que
nos exige la Inteligencia Artifi-

Durante el encuentro se
destacd la generacion de
valor para las empresas y

la mayor productividad

conelusodelaIA.

En el evento se analizaron las principales oportunidades y desafios de o Inteligencia Artificial

cial en el mundo del trabajo.
Nuestra invitacion desde Irade
esconectar con estas herramien-
tasque nos hardn mds eficientes
y rdpidos con nuestro trabajo y
por ende mds productivos”.

HALLAZGOS PRINCIPALES
Rodrigo Durdn, gerente del
Centro Nacional de Inteligencia
Artificial (Cenia), indicGqueel es-
tudio expuso que, en el caso de la
Regidn del Biobio, al menos el
55% de los trabajadores, desarro

llan actividades que pueden ser
significativamente acelerados, en
al menos el 30% de sus tareas.
“Es importante entender que
cuando hablamos de acelerar,
significa hacer lamisma calidad
de trabajo en la mitad del tiem-
po. Y eso significa mds tiempo
para las familias, mds tiempo pa-
ra dedicarle a cosas que son rele-
vantes al interior de una ocupa-
cidn. Es mds tiempo para gene-
rar mayor valor para una com-
paiiia, para una pyme, para el

sector publico. Laideade estavi-
sitaes mostrarla inteligencia ar-
tificial como lo que es: unaopor-
tunidad que estd al servicio de
las personas”, afirmé Durdn.

El director regional de Sence,
Daniel Jana, sostuvo que “esta-
mos comprometides conantici-
parnos a estos cambios, adap-
tando nuestra oferta formativa
paraque las personas puedan re-
convertirse y seguir siendo pro-
tagonistas del mundo laboral
que viene".




