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Alimentación escolar 
y laboral: misma crisis 
distintos escenarios 

  

    
Por Óscar Castillo.

Nutricionista - 
Director Escuela de

Nutrición y Dietética, U.
Finis Terrae

  

os datos del 
Mapa Nutri- 
cional 2024 

del Junaeb re- 
velan una realidad 
alarmante: el 54% de 
los estudiantes de pre- 
kínder a cuarto medio 

presenta sobrepeso u 
obesidad.Sibien el fo- 
co ha estado en los 
más pequeños, esta 
crisis no termina en 
las salas de clases. Lo 
que ocurre hoy en el 
entorno laboral debe 
entrar con urgencia 
enla conversación. 

La alimentación 
laboral es un eslabón 
crítico en la salud pú- 
blica. Personas adul- 
tas pasan al menos un 
tercio de su día en el trabajo, 
y muchas veces, sin acceso a 
opciones de alimentación sa- 
ludable, tiempo para comer 
adecuadamente o informa- 
ción clara sobre qué significa 
alimentarse bien. En ese con- 
texto, el problema no solo se 
mantiene: se profundiza. 

Desde la Mesa de Alimen- 
tación Laboral impulsamos 
una agenda que pone el tema 
sobre la mesa: mejorar la ca- 
lidad de la alimentación du- 
rante la jornada laboral es 
una inversión en salud, pro- 
ductividad y bienestar social. 

de los trabajadores
chilenos no. recibe
ningún beneficio de
alimentación y un
30% declara no almor-
zar regularmente (In-
forme El desafío de la
Alimentación Laboral
en Chile, 2023). 

El desafío no es so- 
lo nutricional: es tam- 
bién cultural, educati- 
vo y político. Necesita- 
mos políticas públicas 
que incentiven a las 
empresas a ofrecer 
condiciones que per- 
mitan una alimenta- 
ción saludable. Tam- 
bién es urgente actua- 

lizar la discusión sobre sub- 
sidios y beneficios asociados 
ala alimentación, conside- 
rando la realidad del trabajo 
moderno. 

La escuela forma hábitos, 
pero el trabajo los consolida 
o los erosiona. Si queremos 
una sociedad más sana, de- 
bemos mirar con seriedad 
qué y cómo comen las perso- 
nas en sus lugares de trabajo. 
El Mapa Nutricional es una 
advertencia clara. La res- 
puesta debe ser integral y 
multisectorial. Y debe co- 
menzar ahora. 

   
Sabemos que las enfer- 

medades crónicas no trans- 
misibles -como la obesidad, 
la hipertensión o la diabetes 
tipo 2- afectan a una parte 
significativa de la población 
adulta en Chile. Según la En- 
cuesta Nacional de Salud 
2016-2017, más del 74% delos 
adultos presenta exceso de 
peso, uno de los principales 
factores de riesgo para estas 
enfermedades. De hecho, la 

falta de acceso a una alimen- 
tación adecuada en el entor- 

no laboral se refleja en cifras 
alarmantes: más de la mitad   
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Escribir para aprender: 
la llave de acceso al 
conocimiento 
  

n tiempos en que la — nosolorelegadaa una asigna- 
"educación seencuen- — tura en particular. 
tratensionada por al- Escribir constituye un ám- 
losestándaresyresul-— bito relevante dentro de la 

tados, conviene recordar que 
escribir siguesiendo una de las 

formación integral de todos 
losestudiantes. Cuando se es- 

  

habilidades máscomplejas pa- — cribeun informe de laborato- 
ra los estudiantes en las disti rio, un ensayo de filosofía, un 

tasetapas formativas. portafolio de práctica docen- 
Escribir no se trata solo de — te o un proyecto de investiga- 

ción, no solo se están comu- 
nicando conocimientos, el 

escritor está atribuyendo un 
significado y apropiándose 
del saber. 

En este sentido, enseñar a 

escribir no puede ser solo 
responsabilidad del profeso- 
rado de lengua o literatura. 
Debeser, más bien, una tarea 
compartida entre todas las 
disciplinas. Cada área del co- 
nocimiento tiene su manera 
particular de escribir, sus gé- 
neros discursivos, sus con- 

venciones, sus formas de ar- 
gumentar o exponer. Por 
ello, enseñar a escribir desde 
las disciplinas implica tam- 
bién enseñar a pensar desde 
ellas. 

Escribir permite que eles- 
tudiante se convierta en suje- 
to activo de su aprendizaje, 
en lugar de un mero receptor 
de contenidos. La escritura, 

además, habilita la retroali- 
mentación formativa, esa 

que no sanciona, sino que 
orienta; la que no solo califi- 

redactar bien, ni de cumplir 
con una tarea específica, mu- 
cho menos completar o res- 
ponder preguntas. Escribir 
es, en esencia, una forma de 
evidenciar cómo comprende- 
mos la información, esto es, 
cómo pensamos. Tal proceso 
es una necesidad en cual- 
quier disciplina y suapren 
zaje se desarrolla de manera 
gradual, por etapas y duran- 
te toda la vida. 

Por varias décadas la es- 
critura fue considerada como 
sinónimo deredacción, orto- 
grafía y gramática, pero esto 
limita su valor únicamente a 
la formao el estilo. Escribires 
mucho más que eso: es un 
instrumento cognitivo, una 
forma de reflexión, un medio 
para aprender, una herra- 
mienta epistémica. Es bajo 
esta concepción, donde se 
abre la puerta de acceso al 
conocimiento, por tanto, es- 
ta llave, comolo es la escritu- 
ra, debe estar presente en to- 
das las áreas de formación y 
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ca, sino que guía y orienta el 
proceso. Talacción implica el 
tiempo para procesar, para 
construir sentido, para dejar 
una huella. 

En tal escenario, fomen- 

tarla escritura en las aulas es 
también potenciar el pensa- 
miento profundo y la escu- 
cha activa. Por tanto, requie- 
re de práctica, de lectura, de 
modelos, de paciencia y per- 
severancia; pero, por sobre 
todo, de un entorno que valo- 
re el error como parte del 
aprendizaje, que entienda la 
escritura como proceso y no 
solo como producto final. 

La escritura, entonces, 
no es un elemento accesorio 
del aprendizaje, sino una de 
sus bases más sólidas. En un 
mundo que demanda habili- 
dades como el pensamiento 
crítico y la comunicación 
efectiva, escribir se vuelve 
una herramienta indispensa- 
ble, no solo para aprobar, si- 
no para acceder el conoci- 
miento, para hacerse pre- 
guntas, para construir la voz 
propia. Es así como hoy, que 
estamos en tiempos de cam- 
bios educativos, conviene 

volvera mirar esa acción tan 
humana y transformadora 
como lo es: escribir para 
aprender en la vida. 
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Posgrados e innovación en sector público 
Por Dr, Víctor R. Yáñez Pereira, 

director académico de postgrado Universidad 
Autónoma de Chile 

  

¡empre es necesario 
preguntarse sobre los 
aportes que la educa- 
ción de postgrado ofre- 

cea diferentes ámbitos del de- 

sarrollo. En esta ocasión la 
pregunta es ¿cuáles el realim- 
pacto de la educación conti- 
'nua en la innovación pública? 

Enel 2024, el Índice deln- 
novación Pública en Chile 

mostró su consistente instala- 
ción, registrando un prome- 
dio de 40,2, o sea, un aumen- 

torespectoal año anterior del 
9,2% en innovación ciudada- 

naeconómica, social y deser- 
vicios, dando cuenta del com- 
promiso de nuestras institu- 
ciones por transformar sus 

prácticas y estructuras para 
responder a los desafíos y 
brechas existentes en la ac- 
tual gestión estatal. 

Entonces, la contribución 

está en impulsar una innova- 
ción pública abierta, con ca- 
pital humano avanzado y pre- 
parados para promover el 
aprendizaje institucional, el 
aseguramiento de la calidad y 
la mejora continua, aprove- 
chando el conocimiento in- 
terno y contextual para con- 
tribuir en la transformación 
organizacional. Esto requiere 
no solo de inversión y más le- 
gislación, sino también de li- 

derazgos que promuevan 
apertura y efectividad tanto 

en diseño como en desplie- 
gue de políticas y operaciones 
gubernamentales, concor- 
dantes con la modernización 
del Estado y la superación de 
la buropatología. 

  

procesos capaces de actuali- 
zar mecanismos colaborati- 
vos y ágiles. El foco debe es- 
tar puesto en la calidad con 
un enfoque de ética pública, 
para abordar de manera in- 
tegral, sostenible y justa las 
demandas sociopolíticas y 
ciudadanas. 

Así el postgrado asume 
un doble desafío, primero, 
aumentar el número de pro- 
fesionales de excelencia que 
fortalezcan la generación de 
valor público, además de in- 
cidir en una gestión orienta: 
da ala competitividad y efi- 
ciencia gubernamental aso- 
ciada con el sector producti- 
vo y la sociedad civil, a través 

Hay que apostar por el 
cambio de lógicas y no solo 
de estructuras. Sin duda, los 
nuevos conocimientos en 
ciencia, tecnología e investi- 
gación introducen modelos y 

  

de iniciativas multidisciplina- 

res y multisectoriales, siste- 
mática y metódicamente 
acompañadas, monitoreadas 
yretroalimentadas. 

De este modo, los post- 
graduados han de enfocase, 
por ejemplo, en reducir la 
huella ambiental, utilizar tec- 
nologías, co-crear solucio- 
nes, identificar oportunida- 
des ciudadanas, fomentar 
ciudades sostenibles e intel 
gentes, entre muchas otras 
iniciativas con un alto senti- 
do de probidad. 
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