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G ENTREVISTA. ANTONIA ORELLANA, ministra de la Mujer y Equidad de Género:

“Hemos solicitado informacion al Minsal
sobre partos sin anestesia en el Van Buren”

Cristian Rojas M.
cristianrojas@mercuriovalpo.cl

asta el Congreso, en Val-

paraiso, llego esta sema-

nala ministra de la Mu-
jer, Antonia Orellana, para hacer
trabajo prelegislativo por la ley
desalacuna, proyecto del Ejecu-
tivo queesperasacaradelantees-
teafio.

“Yaseaprobd laparteeduca-
tivay seva a hacer ley, que es el
proyecto de modernizacion par-
vularia, quenos permite moder-
nizar el sistema para que pueda
recibir mas ninos ensalacuna, y
ala vuelta dela semana distrital
sevaaempezaradiscutir el pro-
yectoque ampliaelderechoasa-
lacunaparapadres ymadres tra-
bajadoras, no sélo para las ma-
dres”, destaca.

= ¢{Cudles son los tiempos que tie-
nen previstos paraque puedapro-
mulgarse?

- El proyecto que se aprobd el
martesse vaa promulgar duran-
te el proximo mes. Elotroesalgo
quese leva discutiendo 20anos,
y nosotros esperamos llegar a
acuerdodurante este afio, sobre
todo ahora que estan todos tan
preocupados de la natalidad.

- José Antonio Kast indluso esta
ofreciendo platapor tener hijos...
- 81, aunque lo que se ofrece, en
un ano con un pafal promedio,
llega a la mitad de esos panales
nomas.

- ¢Qué le parece esa propuesta?

- Més quereferirnosa la propues-
ta de uno u otro candidato, pri-
mero es bueno que esté el tema
sobre la mesa, pero nosotras
consideramos que en labaja de
lanatalidad hayal menos tres co-
sas: Uno, la disminucién muy
grande delembarazoadolescen-
te, lo que es una buena noticia.
Ensegundo lugar, hay un fené-
meno de postergacion del pri-
merhijoode lamaternidad, por-
que cada vez mas mujerestraba-
jan y estudian también, hemos
subido mucho la tasa en la edu-
cacionsuperior, técnicay univer-
sitaria. Y entercerlugar, ademas
deestos dos fenémenos, hayun
grupocada vez mayor de perso-
nas que no quieren tener hijos,
hombres y mujeres, porque hay
querecordar que tambiénla tasa
de vasectomia ha subido mucho
q.r}‘lé)f'hfpmbms. Entonces como

Ejecutivo creemosquees impor-
tanteabordaresto de tresformas
queagrupan distintas medidas,
perotres formas en lo sustantivo.

- Cudlesson?
-Unoesmejorando las condicio-
nes para las familias, y eso tiene
que ver con el alza desueldo mi-
nimo, por ejemplo, pero tam-
bién, porejemplo, con las40 ho-
ras. En segundo lugar, conapo-
vyar para que la crianza no sea al-
gosolitario y precario, porque
esa es la sensacion que tienen
muchas mujeresy también mu-
chas madres que ya tuvieron hi-
jos, y por eso hay leyes como la
Ley Papito Corazon, para apoyar
desde el Estado en que se cum-
pla conla pension de alimentos.
Hemos avanzado automatizan-
do el subsidio tinico familiar, las
familias ya no lo tienen que pos-
tular, ysolocon eso el ltimoano
entraron 500 mil nifios mas aes-
te listado de beneficiarios. Y con
estotambiénse estadiscutiendo
la Ley Chile Cuida, para que los
cuidadoesno recaigan solamente
en las mujeres, y las personas
que cuidan no estén aisladas en
lacasa. Y en tercer lugar es que
estolo tenemos queabordar res-
petando los proyectos de vida,
eso quiere decir que sitenemos
un aumento importante, por
ejemplo, demuijeres en la educa-
cidn superior, lo que tenemos
que buscar es que haya concilia-
cibn para quienes quieran ser
madres, no retroceder en matri-
culadeeducacionsuperior. Oen
sala cuna, no queremos retroce-
der en que las mujeres sean li-
bres de trabajar.

COMPARTIR DERECHO
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Gohiemo?
- La propuesta del Ejecutivo, y
ahi vamos a ver que quiénes se
ponen conapoyar esto efectiva-
mente, es gue compartamos el
derechoasalacuna entre lasma-
dre y los padres. ¢Por qué? Por-
que actualmente solamente las
mujeres, no solamente las que
somoes mamas, sino todas las
mujeres, pagamos ese costo,
Zpor qué? Porque se contratan 19
yno 20, para no tener la obliga-
cionde sala cuna. Entonces, esas
son algunas de las propuestas,
PEro que se resumen entonces
en que mejoremos las condicio-
nes paralasfamilias en que com-
partamoslacarga que significa la
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LA MINISTRA ORELLANA ESTUVO EN EL CONGRESO ESTA SEMANA,

“No hemos logrado
tener la informacion
de las mujeres que
habrian sufrido esto
€11 Sus partos, pero
oS parece que es
una vulneracion,
evidentemente”

crianza y el cuidado, y en que
apoyemos respetando los pro-
yectos de vida. Y comoven, esto
vamas alla de unbono.

- {Cémo veelpanoramaenelCon-
greso en cuanto aaprobar esto?
ZHay resistencia por parte de la
oposicion?
-Unsector, no toda la oposicion,
s6lo el Partido Republicano y el
Partido Nacional Libertario man-
daron hace un mes el provecto
de modernizacion parvulariaa
comision mixta. Ahora el minis-
tro de Educacién, Nicolds Catal-
do, logrorevertirestoy logramos
aprobar el proyecto el dia mar-
tes. Eso nos va a permitir abrir
miles de cupos que estaban ocu-
pados en el papel por falta de
modernizacion de los sistemas
VTF Integra y Junji. Eso fue un
buen pie, porque es unaley que
se tramité relativamente rapido,
pensando que este debate lleva
muchos, muchos anos, el de la
sala cuna.

En segundo lugar, ahora va-
MOsa proponer nuestroproyec-
to en la comision de Trabajo del

Senado, donde vamos a buscar
unacuerdo. Porque la propues-
tadel Ejecutivoes quelo que hoy
yagastan lasempresas ensalacu-
na, que esunaobligacion del em-
pleador desde 1917, lo traduzca-
mosen un fondo de sala cuna, y
que ese fondo sea el que se in-
viertay permitaampliar el que se
cumpla este derecho, siguiendo
unmodeloque ya fue exitosoen
nuestro pais, que no es de nues-
tro Gobiernoy que lleva varios
anos, que es el fondo Sana, de la
Ley Sana ¢Qué hacela Ley Sana?
Creaun fondo para el que todos
aportamos, tengamos hijos ono,
seamos hombreso mujeres, con
un 0,03% de cotizacion, y ese
fondo financia que los padres,
madres o cuidadores de nifios
con enfermedades graves pue-
dantomarse licencia para cuidar-
los. Todos cotizamos entonces,
nosolamentelospadres y lasma-
dres, yeso permiteapoyarel cui-
dadoyla fuente laboral. Ese fon-
dofue tanexitoso encasiuna dé-
cada, que hacedos afios elrendi-
miento que tuvo permitio dupli-
car los dias de licenciaque finan-
cia, y por lotanto, es un modelo
que estamossiguiendoparalasa-
lacuna,

BALANCE

- Hace pocos dias se cumplié un
afo desde la aprobacidn de la
Ley integral contra Ia violencia
contra las mujeres. ;Cual es su
balance a casi un afio de su imple-
mentacién?

- Bueno, para nosotros es muy
importante porque esta ley de-
mordsiete afiosenaprobarse, se
promulgd en junio del 2024 por-
que nos llevaron al Tribunal
Constitucional. Desde laaproba-
cién hace un afio se entregd des-
de el Sernameg orientacion a
mis de 143 mil mujeres en todo
el pais. Ademas, hemos repre-
sentadoa cinco veces mas muje-
res que el afio pasado. Y hemos
trabajadojunto al Poder Judicial,
que en este plazo ha informado
que ya se han realizado mas de
1.500 audiencias para controlar
las medidas cautelares, es decir,
que nosolose dicten, sino que se
revisen; y otras 400 audiencias
de supervisar que se estén cum-
pliendo. Y ademas, la Corte Su-
prema ya ha trabajado para ca-
pacitar a mas de 150 jueces. Y
aqui estamos trabajando muy
fuerte con Carabineros de Chile,
también en capacitacion en la
nueva ley. Yalo hicimos durante
elafio 2024 con 7 mil funciona-
rios de Carabineros, principal-
mente para poder saber como
aplicar la pauta de riesgo, que es
la que nos permite priorizar ca-
sosy dictar medidas cautelares.

-Usted comoministrade laMujer,
scomo ve la situacion que se esta
dandoen el Hospital Van Buren,
engue por faltade insumosy/o de
anestesistas sehantenido queha-
cer partos sin anestesia, segiin de-
nunciaron pacientes?

- Bueno, en primer lugar quere-
mos recordar que el estindar de
parto sin dolor es un estandar
que nuestra salud piblica esta-
blecit hace muchos afios, y que
las mujeres tenemos derecho, si
asi lo consideramos paranuestro
parto, atener la anestesia, y por
lo tanto, es algo para lo que he-
mos solicitado la informacion al
Ministerio de Salud. No hemos
logradotener la informaciénde
las mujeres que habrian sufrido
esto en sus partos, pero nos pa-
rece que s unavulneracion, evi-
dentemente, porque es un es-
tandar que nuestro propiosiste-
ma de salud se ha puestoy que
las propias mujeres hemos con-
seguido, y por lo tanto, hay que
seguir trabajando en que se
cumpla. Ahora, el Ministerio de
Salud ha realizado una interven-
cion en el Hospital Van Bureny,
por lo tanto, vamos a seguir
atentas trabajando para que es-
to secumpla. 3




