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Dieco BERRIOS Bozzo:

“El desarrollo regional requiere de una vision
conjunta y empresas con proposito”

nelmarco de los desafios y proyecciones del desarrollo econdmico regional, Diego Berrios Bo- ; S - P i 2 2
Em o telus drectraestis o Acotiarn e Inacreies o Arca (SN y el St El director de la Asociacion de Industriales de Arica

entede Agricola Tarapacd S A, expuso una vision estratégica que apuntaa fortalecerel ol |V ST I’g erente de Agncol’a Tar apacasS. A-_’ p lantea una
articulador del empresariadlo local en conjunto con las autoridades y actores piiblicos y privaos. vision empresarial de largo plazo con foco en
"Hoy la Asociacion de Industriales de Arica esta desarrallando un trabajo colaborativo importante desarrollo econdémico, ca p!'fa 1 humano v licencia
conlas autoridades regionales, la nuevaadministracion comunal, los parlamentarios y, por supuesto, il ? “
conlas empresas locales”, afirmd Berrios, quien enfatizd que el desarrollo de los ejes estratégicos de social para operar.
la region requiere de vision conjunta y empresas con propasito”. ‘
Respectoalos instrumentos de desarrollo regional, Berrios pusoel acentoen la Ley de Zonas Extre- |8 ¥
mas, cjuie en st opinion debe avanzar hacia beneficios tributarios mas tangibles y efectivos, capaces |
de estimular la inversion privada. Asimismo, alerté sobre la importancia de la nueva concesién de la
Zona Franca, proponiendo quese incremente laautonomia local paralograr una mayor participacion
de las empresas regionales en su gestion y beneficios.
Otrode los proyectos estructurales mencionadas fue la creacion de un parque industrial auténomo
enlaregidn, con capacidad de ofrecer condiciones adecuadas para la proyeccién sostenible de em-
presas locales: "Necesitamos un polo de desarrollo que fortalezea la competitividad regional y que es-
té alineado con las necesidades del territorio”,
Otrode los conceptos centrales en su planteamiento fue la Licencia Social para Operar (LSQ), "El de-
safio es generar una comunicacién directa, transparente y constante con las comunidades. Muchas
veces los problemas no son estructurales, sino comunicacionales”, indicd.
Encuantoal capital humano, Berrios lamda las autoridades a reconocer el papel estratégico del em-
presariado no solo como generador de empleo, sino también comaimpulsor de programas de for- - —
maciony capacitacion laboral "El desarrollo regional pasa por una fuerza laboral calificaday adap- — derna. "Las empresas tienen que buscar un equilibrio entre el crecimiento econdmico, el cuidado del
tada alas nuevas exigencias del entorno productivo’, sostuvo, medio ambiente y el bienestar de sus colaboradores y comunidades. Ese es el carmino hacia un desa-
Finalmente, subrayd que la sostenibilidad debe ser el principio rector de toda politicaempresarial mo-  rrollo con futuro”.




