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    Representación gráfica del fenómeno astronómico. 

Llamó la atención por su tránsito peculiar 

Hallan planeta 
que se desintegra de 
forma exprés dejando 
una cola similar a 
un cometa 
Pequeño planeta de lava se encuentra a 140 años luz de la Tierra y la 
estela que deja es de 9 millones de kilómetros. Desaparecerá por 
completo en dos millones de años. 

Por Agenciass. 
cronicaladiarioelsurcl 

-n equipo de astrónomos 
[ del Instituto de Tecnolo- 

gía de Massachusetts 
(MIT) descubrió un pequeño pla- 
neta de lava, a unos 140 años luz 
de la Tierra, que se está desinte 
grando rápidamente producien: 
douna enorme cola de 9 millones 
de kilómetros, similar a la de un 
cometa. 
Amedida que el planeta al que 

los científicos llamaron BD+05 
4868 Ab, gira alrededor de su es- 
trella(cada 30,5 horas) desprende 
una gran cantidad de minerales 
desusuperficie quese van evapo. 
ando y creando la tremenda co. 
la, según describe un artículo re 
cogido en la revista The As 
trophysical Journal Letters. 

“La extensión de la cola es gi- 
gantesca, sus 9 millones de kiló. 
metros de largosuponen la mitad 
de la órbita del planeta”, explica 
uno de los autores, Marc Hon, in- 
vestigador del Instituto Kavli de 
Astrofísica e Investigación Espa 
cial de MIT. 

Dada la proximidad a su estre- 
Ma, los investigadores estiman 
quela temperatura del planetaes 
de unos 1.600 grados Celsius, y 
que a medida en que se calienta 
deforma tan extrema los minera- 
les de su superficie se evaporan y 
escapan al espacio, donde se en 
frían formando la larga cola pol 
vorienta. 

El planeta “se está desintegran- 
do a un ritmo espectacular, des 

  

prendiendo una cantidad de ma- 
terial equivalente ala masa de un 
monte Everest cada vez que orbi 
ta alrededor de su estrella”. A ese 
ritmo y dada su pequeña masa, 
que se sitúa entre la de Mercurio 
yla de la Luna, los investigadores 
predicen que podría desaparecer 
porcompleto en unos 162 millo 
nes de años. 

Los planetas terrestres más ma- 
sivos, como la Tierra, tienen una 
mayor atracción gravitatoria y, 
por tanto, pueden mantener sus 
atmósferas. En el caso de BD+o5 
4868 Ab, los científicos sospe 
chan que hay muy poca atracción 
gravitatoria. 

  

RASTRO MINERAL 
De los casi 6.000 planetas que 

los astrónomos han descubierto 
hasta la fecha, sólo se conocían 
previamente otros tres planetas 
en desintegración más allá de 
nuestro sistema solar. 

Los tres fueron detectados ha- 
ce más de 10 años utilizando da 
tos del telescopio espacial Kepler 
de la NASA y presentaban colas 
similares a las de los cometas. El 
nuevo hallazgo, BD+05 4868 Ab, 
posee la cola máslarga de loscua 
tro planetas en desintegraciónco. 
nocidos hasta la fecha, 

“Eso implica que su evapora 
ciónesla másveloz y que desapa 
recerámucho más rápido que los 
otros planetas”, añade Hon. Laex- 
plicación está en que la estrella 
que alberga al planeta está relati 
vamente cerca y, portanto,es más 
brillante que las que albergan a 

  

sus otros tres homólogos. 
Los investigadores tratarán de 

determinar la composición mine- 
ral de lacolade polvo identifican- 
do qué colores de luz infrarroja 
absorbe a travésde uno de losins- 
trumentos del telescopioespacial 
James Webb. 

CÓMO LLAMO LA 
ATENCIÓN 

El planeta fue detectado gracias 
al satélite TESS de la NASA, una 
misión dirigida porel MIT que vi: 
gila las estrellas más cercanas ala 
Tierra en busca de tránsitos o caí 
das periódicas de luz estelar que 
podrían serindicios de exoplane 
tasenórbita. 
La señal que puso sobre aviso a 

losastrónomos fueuntránsito pe: 
culiar, con una caída que fluctua- 
baen profundidad en cada órbita. 
Loscientíficosconfirmaron que la 
señal correspondía a un planeta 
rocoso enórbita cerradaque arras 
traba unalarga cola de escombros 
similar a la de un cometa. 

El nuevo planeta fue detectado 
fortuitamente: “Estábamos ha: 
ciendo la típica investigación de 
planetas, y por casualidad detec- 
t6esta señal que parecía muy inu: 
sual”, dice Hon. 

Laseñal típica de un exoplane 
ta en órbita se parece a una breve 
depresión en una curva de luz 
que se repite regularmente. Este 
patrón típico era distinto del que 
Hon y sus colegas detectaron en 
la estrella anfitriona BD+05 4868 
A, situada en la constelación de 
Pegaso. 

Investigadores desarrollan alternativa al 
implante coclear para recuperar la audición 
Investigadores dela Escuela Po- 

litécnica Federal de Lausana 
(EPFL) desarrollaron un implan- 
te flexible para el tronco del en- 
céfalo que puede ayudar a recu 
perar audición a personas cuyo 
oído interno está demasiado da 
ado para un implante coclear, 

La novedad de este nuevo apa: 
rato es queesaltamente flexible y 
portanto puede adaptarse mejor 
al tronco del encéfalo quelosim 
plantes rígidos antes desarrolla 
dos para esa zona de comunica 
cióncon el cerebro, y que debido 
asu estructura no permitían una 
recuperación auditiva óptima o 
producían efectossecundariosno 
deseados tales como mareos oes- 
pasmos faciales 

La nueva tecnología, indicó la 
EPFL, fue probada con éxito en 

macacos y utiliza electrodos de 
escala micrométrica insertados 
en un tejido de silicona con me- 
nos de un milímetro de espesor, 
lo que permite un mejor contac 
tocon el tejido humano y reduce 
efectos secundarios, 

“Diseñar un implante blando 
quese adapte de verdad al tronco 
del encéfalo es un paso muy im 
portante para poder recuperar la 
audición en pacientes que no 
pueden usarlos cocleares”, desta 
cólajefa del laboratorio de inter 
faces bioelectrónicas de EPFL, 
Stéphanie Lacour, una de las res. 
ponsables de la investigación. 

Los implantes troncoencefáli 
cos desarrollados con anteriori- 
dadsólo podían llegara la super- 
ficie dorsal del múcleo coclear la 
parte del tronco encefálico encar 

gadade procesarlasseñalas audi 
tivas), que tiene un radio de ape 
nas tres milímetros y una com 
pleja forma para adaptarse a ella. 

Los electrodos de esos implan- 
tes rígidos, explica la EPFL, deja- 
ban huecos de aire que producían 
una excesiva circulación de co- 
rriente eléctrica y estímulos ner 
viosos no buscados, algo que al 
parecer se puede evitar con el 
nuevo implante blando desarro- 
llado por los expertos de la uni- 
versidad suiza. 

Según susresponsables, sepue- 
de adaptar a múltiples anatomías, 
y sus prometedores resultados en 
laboratorio indican que el apara 
to podría serapto para una comer- 
cialización,aunque para ello sere 
quiere más investigación y lograr 
permisos delos reguladores. 

seguro 
laboral 

CONVOCATORIA A ELECCIONES DE 
DIRECTORES REPRESENTANTES DE LOS 
TRABAJADORES 

Convóquese a elección de cuatro Directores en representación delos 
trabajadores afiliados ala Asociación Chilena de Seguridad ('ACHS”), para el 
período 2025-2028. 

Tendrán derecho a participar en esta elección: 

1. Los representantes titulares de los trabajadores en los Comités Paritarios de Higie- 
ne y Seguridad (*CPHS") de las entidades empleadoras asociadas a la ACHS en que 
trabajen 25 o más personas. 

Tales representantes deberán acreditar su calidad de electores enviando a la Gerencia 
General de la Asociación, por carta remitida o entregada en calle Ramón Carnicer 
N*163, comuna de Providencia, Santiago, hasta el día 8 de mayo de 2025, un formula- 
rio suscrito por su empleador (el que será proporcionado por la ACHS), que indique: El 
número de trabajadores que prestaban servicios en la respectiva entidad empleadora 
al 30 de abril de 2025; el número total de CPHS que tiene la entidad empleadora; los 
lugares donde se encuentran ubicados dichos CPHS; los nombres de los miembros 
titulares representantes de los trabajadores en cada uno de los CPHS, y el domicilio 
particular de cada uno de esos miembros. Este formulario deberá contar con la certifi- 
cación de la Inspección del Trabajo correspondiente. 

2. Dos representantes de cada una de las entidades empleadoras asociadas a la ACHS 
en que trabajen menos de 25 personas, aun cuando tengan constituido un CPHS, elegi- 
dos por sus trabajadores, pudiendo solicitar para estos efectos la presencia de un 
trabajador de la ACHS que actúe como ministro de fe. Estas entidades empleadoras 
deberán comunicar a la ACHS, en la misma forma y plazo indicados en el punto 1 
anterior, los nombres de los dos representantes elegidos y sus direcciones particula- 
res, adjuntando además el formulario que indique el número de trabajadores que 
prestaban servicios al 30 de abril de 2025, debidamente certificado por la Inspección 
del Trabajo. 

Con estos antecedentes, la ACHS confeccionará la nómina de los electores, quienes 
podrán postular precandidatos a Director de esta representación y votar en esta 
elección. 

El conjunto de representantes titulares de los trabajadores en cada CPHS, y en su caso, 
conjuntamente los dos representantes de los trabajadores de cada una de las entida- 
des empleadoras asociadas que tienen menos de 25 trabajadores, podrán postular o 
proponer a un solo precandidato. 

Las postulaciones a precandidatos deberán ser presentadas en un formulario espe- 
cial, el que podrá ser solicitado directamente en la ACHS y deberá contener la firma de 
la mayoría de los representantes titulares de los trabajadores en el CPHS respectivo o 
la firma de los dos representantes de los trabajadores de las entidades empleadoras 
con menos de 25 personas; la firma del precandidato que se postula, en señal de acep- 

entidad empleadora en que trabaja el precandidato, y los documentos que 
acrediten que el precandidato reúne los requisitos estatutarios. 

  

Los precandidatos deberán ser electores (salvo en caso de reelección) y reunir los 
siguientes requisitos: 

a. Contar a la fecha dela elección, con una antigúedad laboral mínima de un año en 
una entidad empleadora que, a la misma fecha, haya estado asociada a la ACHS 
por el mismo período de un año. 

b. Haber formado parte de alguno de los CPHS, también por más de un año. 
No tener la calidad de trabajador dependiente de la Asociación, ni haberlo sido 
dentro de los tres años inmediatamente anteriores a la respectiva elección de 
Directorio. 

d. Ser mayor de18 y menor de 75 años de edad al momento de la elección, saber leer 
y escribir y no haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva o 
inhabilitado para desempeñar cargos públicos. 

Las postulaciones deberán estar en poder de la ACHS a más tardar el día 8 de mayo de 
2025 y deberán enviarse a ésta por carta certificada o entregarse personalmente, de 
8:30 horas a 17:30 en calle Ramón Carnicer N'163, comuna de Providencia, Santiago. 

Recibidas las postulaciones, la ACHS confeccionará una lista de los candidatos, y solo 
podrán ser elegidos quienes figuren en dicha lista. 

La votación se llevará a cabo el día 29 de mayo de 

2025, entre las 9:00 y las 18:30 horas, en las 

siguientes direcciones: 

  “1 Casa Matriz Asociación Chilena de “Av. Vicuña Mackenna N*IS2, Providencia 
2__ Agencia Valles del Maipo (Sede San Bernardo) Eyzaguirre N*61 
3' Agencia Parque Las Américas. AV. Monterrey N2975, Conchalí 
4 AgenciaArica Juan Noé N*1367 
5 Agencia Iquique  Amunategui N9IS1Z. 
6 Agencia Calama A Granaderos N*2924 
7. Agencia Antofagasta AV. Grecia N*840. 
8 Agencia Copiapó Vallejos N*570 
9 Agencia Elqui(Sede La Serena) Balmaceda Ne947 j 
10 _ Agencia Elqui (Sede Coquimbo) Profesor Zepeda N*02 
1 Agencia Ovalle-lllapel (Sede Ovalle) Miguel Aguirre Perry N2I32 3] 
12 _ Agencia Ovalle-Ilapel (Sede Illapel) Independencia N*562 
13. Agencia Viña: so   

  

7 Norte N*S60 
san Martín N:120 

Av. Barros 

14 _ Agencia Viña Valparaíso (Sede Viña del Mar] 
15. Agencia Aconcagua (Sede San Felipe) 
16 _ Agencia Ruta del Sol (Sede San Antonio) 
  

   

  

   

17 Agencia Rancagua AV Libertac ¡O'Higgins N*0317 
18 _ Agencia San Vicente-San Fernando (Sede San Fernando) Quechereguas N'577 
19 Agencia Curicó set LL Carrera NS09S 
20 Agencia Talca 4 Norte NIGIO 
21 Agencia Chillán 
22 Agencia LosÁngeles 
23 Agencia Concepción 
24 Agencia Arauco 

AN.Collín 532 
Av. Alemania N*800 
Cardenio Avello N970 
Horcones SIN - Interior Celulosa Arauco SA. 
  25" Agencia Temuco o Francia N*324 

26 Agencia Valdivia-Osorno (Sede Valdivia) Beauchel N*705 
27 Agencia Valdivia-Osorno Av. Zenteno NIS29 
28 Agencia Puerto Montt-Coyhaique (Sede Puerto Montt Ejército N360 
29. Agencia Puerto Montt-Coyhaique que). “Av OganaNeIO18 30 Agencia Chiloé (Sede Castro) Eyzaguirre N*a87 
31. Agencia Magallanes (Sede Punta Arenas) Av. Bulnes N01448-A 

    

El escrutinio será llevado a cabo el día 5 de junio de 2025, por la Comisión 
Electoral constituida al efecto, en Vicuña Mackenna N*152, comuna de 
Providencia, Santiago. 

La Presidente.
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