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Aprobaron $909 millones para 
implementar p. 
Intercultural en toda la región 
CONSEJO REGIONAL. La propuesta que se extenderá por tres años, consiguió el apoyo 
unánime de los consejeros y el cargo se hará al Presupyesto de Inversión Regional. 

1 Consejo Regional apro- 
E bó por unanimidad el i- 

nanciamiento por más 
de $909 millones del Presu- 

puesto de Inversión Regional, 
para impulsar un Programa 
de Salud Intercultural que se 
implementará en las doce co- 
munas de Los Ríos. 

La seremi de Salud, Ivone 

Arre, confirmó que este pro- 
gramatendrá una duración de 
tres años y beneficiará a todo 
elterritorioregionall, valoran- 
do, de paso, el apoyo de los 
consejeros y del propio gober- 
nador a esta iniciativa regional 
que fue elaborada por las refe- 
rentes del programa de la Sere- 
mi de Salud y del Servicio de 
Saludsumadoal trabajo demás 
de un año de la Mesa regional 
de Salud Intercultural. 

“Con esta aprobación, se 
abrepasoaunanueva etapade 
trabajo conjunto entre las co- 
munidades Mapuche, los equi- 
pos de salud y las autoridades 
regionales, en un marco de diá- 
logo, respeto y colaboración”, 
sostuvo la autoridad. 

Asu vez, la directora regio- 
nal del Servicio de Salud Los Rí- 
os, Dra. Marianela Rubilar, ma- 
nifestó que hablar de salud in- 
tercultural es hablar de digni- 
dad, de reconocimiento mutuo 
y dereparación. “Poraños, estas 
comunidades han enfrentado 
brechas significativas en salud, 
marcadas por diagnósticos tar- 
díos, acceso limitado y progra- 
mas que no dialogan con sus 
prácticas nirealidades”, dijo. 

Por su parte, la presidenta 
delaMesa Regional de Salud In- 

  

desSalud 
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ESTE PROGRAMA FUE UNO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL GOBERNADORCUVERTINO. 

66 
Esto permitirá formar 
equipos con compe- 
tencias intercultura- 
les, tener participa- 
ciónindígena en deci- 
sionessanitarias y am- 
pliar una cobertura 
quecontemplenosolo 
lo clínico, sino también 
lo espiritual, simbólico 
y comunitario...” 

Dra. Marianel Rubilar 

Directora Servicio de Salud. 

miento mapuche va siendosu 
aporte complementario a la sa- 

Guía Médica 

ludtradicional para atender ala 
poblacióndelaregión en dossis- 
temas que son colaborativos, 
queson complementarios”. 

CARACTERÍSTICAS 
Según sus características, la im- 
plementación del programa per- 
mitirá ampliar la atención ma- 
puche, formar equipos encom- 
petencias interculturales y ase- 
gurarla participación indígena 
en decisiones de salud. Asimis- 
mo, la propuesta, queyaseaplica 
en ciertos servicios, pueda ex- 
pandirse y permitir que tanto 
mapuches como no mapuches 
accedana unaatención basada 
enel conocimiento ancestral. 

El programa, que tiene una 

  

ejecuciónatresaños y beneficia- 
rá acerca de 10.000 personas 
delas12comunas denuestrare- 
gión, tiene como objetivo prin- 
cipal Fortalecer los Modelos de 
Salud intercultural en Atención 

Primaria deSalud(APS) enlare- 
gión de Los Ríos, asegurando 
mayor cobertura, participación 
indígena, pertinencia cultural, 
resguardo delos derechos y pro- 
tección del sistema de salud del 
Pueblo Mapuche. Loanteriorse 
desarrolla en concordancia con 
la políticanacional y lasnnorma- 
tivas vigentes en materia de Sa- 
lud y Pueblos Originarios y del 
Sistema Regional de Planifica- 
cióndel Gobierno Regional. 03   
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Seremías realizaron una 
fiscalización conjunta en 
local de supermercado 
LIDER. La iniciativa reunió a los equipos 

de las seremías de Salud y de Trabajo. 

nelmarco dela labor de 
E reforzamiento de la se- 

guridad y la salud en el 
trabajo, los seremis de Salud y 
del Trabajo y Previsión Social, 
juntoaldirector dela Dirección 
del Trabajo, César Paredes, y la 
directora del ISL, Milena Ba- 
rría, realizaron ayer una ins- 
pección en la principal sucur- 
sal de supermercados Líder, 
cadena que es operada por la 
corporación multinacional es- 
tadounidense Walmart. 

Como explicaron las autori- 
dades, setrató de una fiscaliza- 
ción conjunta como parte de 
las acciones preventivas y de 
promoción por el mes dela Se- 
guridad y Saluden el Trabajo. 

“Estafiscalización permi 
constatar las condiciones sanita- 

rias y ambientales básicas en 
quelos trabajadores y trabaja- 
dores desempeñan sus funcio- 
nes. Nos preocupa y es nuestra 
obligación, hacer cumplir con 
la debida implementación de 
los protocolos de vigilancia del 

  

Ministerio de Salud, como son 

lostrastornos músculo esquelé- 
ticos, asociados, por ejemplo, al 
manejo manual de carga. Está 
también el protocolo de ruido 
que se debe implementar en 
loslugares detrabajo, para evi 
tar el daño auditivo irreversi- 
ble. Por último, supervisamos 
los factores asociados al riesgo 
psicosocial”, refirióla seremi. 

Entanto, el seremi Leiva re- 
saltó que la fiscalización no tu- 
vo otrosentido que cautelar el 
trabajo dignoy decente. Y consis- 
te básicamente en verificar que 
todas las personas tengan un 
contrato y que no haya nadieen 
situación de informalidad. Ade- 
más, contempló entrevistas, la 
revisión dela asistenciay de los 
contratos, para verificar que las 
tareas sean claras y que no ha- 
yansido modificadas, amplian- 
do.el número y el tipo de fun- 
cioneslo que indicaría contex- 
tos de multifuncionalidad que 
seapartan ala normativa labo- 
ral, precisó Leiva y agregó. 63 

  

   
+ PERSONAL Y REMUNERACIONES 

PUBLICACIÓN LLAMADO A CONCURSO 

  

tercultural, Alicia Raillanca, se- 
ñalóque “paraelmundo mapu- 
che es super importante, por- 

Fabiola González Muñoz 
Acupunturista La Municipalidad de Lanco llama a Concurso Público para proveer los siguientes cargos, de acuerdo a las 

condiciones establecidas en la Ley N* 18.883: 
  
     
  

  

  

            

que desde el minuto a PLANTA | GRADO | CANTIDAD REQUISITOS 
aprueba, nos dala posi sk E Jefatura y or . Ls cedo a la e Ne 18.883. 

i ti + Losindicados en la Bases del Concurso 
ee eeruaraoo ua politica Artrosis codera, manos, lumbalglas, helos, vértigo nits, Técnica 15 or + Losestablecidos en la Ley N*18883. pública desalud interculturala Incontinencia urinaria, parálisis facial trastornos de ansiedad, represa pe 
nivel regional. Creo que el e Técnica 17 o + Losestablecidos en la Ley N*18883. 
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e a “Tratamientos preventivos y fortalecimiento del sistema inmune. - »_Losindicados en la Bases del Concurso 
lesafio de cómo construir una Auxiliar 17 or + Losestablecidos en la Ley N*18883. 

salud intercultural donde am- Aisnción en: + Losindicados en la Bases del Concurso   
Centro Médico San Mateo, Janequeo 500 

Y atención domiciliaria realizada por acupunturista 
Hugo Muñoz. 

bos sistemas de salud se pue- 
dan respetar. Por un lado, la sa- 
Judoccidental, quetienecaren- 
ciasrespecto a losconocimien- 
tos del mundo mapuche y, por 
otro lado, cómo este conoci- 

Las Bases Administrativas del Concurso son gratuitas y pueden ser retiradas desde el 29 de abril hasta el 09 de mayo 
de 2025 entr las 09003 140 horas enla Oficina Prtes del Municipio de Lane ubicada en ale Libera N'251 
deLanco. las Bases se: enla página web del Municipi 
El plazo erección delos nteccones e exnde cede el 9 de abr hasta las 1400 horas dal09 de ruejada 

ALCALDE DELLA COMUNA DE LANCO 

        

+56 9 50164682 Fabiola González 
+56 9 84306395 Centro Médico     

  

+56 9 98367815 Atención domiciliaria 
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