
  

OPINIÓN 

¿Quién 
quiere ser 
profesor 
donde no 
los cuidan? 
La abrupta baja en las 
matrículas en pedagogía 
no puede seguir leyéndo- 
se como un fenómeno 
aislado ni como un pro- 
blema de vocación indivi- 
dual. Es un reflejo direc- 
to del lugar que el Estado 

y la sociedad le han asig- 
nado a la profesión do- 
cente: un lugar más bien 
desubordinación, de vigi- 
lancia constante, de des- 
gaste. Una profesión que 
ha sido sistemáticamente 
precarizada, instrumen- 
talizada y despojada de 
sentido. 

No es casual que cada 
vez menos jóvenes quie- 
ran ser profesores. ¿Qué 

horizonte se les ofrece? 
¿Qué condiciones reales 

existen para enseñar con 
dignidad? La sala de cla- 
ses se ha convertido en 
un espacio saturado de 
controles externos, exi- 
gencias burocráticas, des- 
confianza institucional y 
nulo o casi nulo margen 
para la creación pedagó- 

gica. 
La acción pedagógica 

está siendo tratada como 
un engranaje obediente 
del sistema educativo, y 
no como lo que verdade- 
ramente es: una labor en 
comunidad, intelectual, 
ética y política, crucial pa- 
ra construir democracia 
y justicia social. Hemos 
permitido, extrañamente 
que se les exija a los pro- 

    

Ser profesor hoy 
es un acto de 
resistencia y 
valentía siendo 
necesario 
devolverle a la 
pedagogíaa su 
estatus, su 

autoridad y su 
espacio de 
invención”. 

Dra, Carmen Gloria Garrido, 
directora Escuela de Educación 

de la U. Andrés Bello 

dicadores de rendimien- 
to. En este escenario, la 
pedagogía -con su poten- 

cia ética, su temporali- 
dad lenta y su vocación 
transformadora- se vuel- 
ve sospechosa. 

Es cierto ha habido 
iniciativas, avances, pero 
no con la urgencia reque- 

rida o con un foco de re- 
estructuración de los es- 
pacios y formas de hacer 
una comunidad educati- 
va fuerte, creativa, propo- 
sitiva, abierta e inteligen- 
te. Ser profesor hoy es, 
paradójicamente, unacto 
de resistencia y valentía 
siendo necesario devol- 
verle a la pedagogía su es- 
tatus, su autoridad y su 
espacio de invención. Y 

  

fesores como si no supie-— esoimplica voluntad polí- 
ran su profesión, o bien — tica y el concurso de uni- 
comosidebiesen desaber  versidades que forman a 
detodo loque nuestraso- profesores. Revalorar la 

ciedad no sabe. Se des- profesión docente no es 
confía del criterio docen- un gesto de cortesía: es 
te, se tecnifica la ense- una decisión estratégica 
ñanzay quereduce. laex- para cualquier país que 
periencia educativa a in- — aspirea tener futuro. 
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Aeropuerto de Iquique 

No puedo dejar de recordar el chiste 

del cómico uruguayo Vergdaguer, 
que dijo que había ido al funeral de 
su tío, el que falleció como sargento, 
que no era un mal grado, lo maloera 
que¡había sido coronel antes!, cuan- 
do leo en los diarios que una empre- 
sa aérea boliviana inicia vuelos a 
Santiago con escala en Iquique. 
Permítame recordar a los lectores 
que hasta unos pocos años atrás, 
Iquique tuvo conexión aérea nacio- 

nal con Antofagasta, Arica y otras 
ciudades chilenas más e internacio- 
nales con Arequipa y Lima en Per 
La Paz y Santa Cruz (que ahora vuel- 
ve), en Bolivia, Asunción en Para- 
guay, Salta en Argentina y alguna 
Otra que ahora norecuerdo. Es decir, 
el aeropuerto de Iquique tuvo más 
movimiento en el pasado cuando era 
chico, que ahora es grande y tiene el 

  

apellido de internacional. 
Nuestras autoridades pecan deinge- 
nuas cuando desean solicitarle 
“amablemente” a las aerolíneas pa- 
ra que consideren a Iquique en sus 
itinerarios, cuando a ellas lo único 
que le interesa es el dinero. Si hay 
movimiento como lo hace la minería 
vuelan, si no, no tendríamos sino un 

par de vuelos de ida y vuelta Santia- 

go-Iquique diarios con suerte. 
El aislamiento regional que tene- 
mos, al margen de la tan cacareada 
globalización, la queno pasa por acá, 
solo se soluciona con una demanda 
al Estado chileno, que como subsi- 
diario quees, debe sustituira los pri- 
vados cuando estos no prestan el ser- 
vicio. O coloca otra línea aérea que 
cubra lo que nos falta para quedar 
conectados regionalmente y así po- 
der incorporarnos plenamente al 

  

   

EL TIEMPO 
HOY 
Iquique y mea 

Pozo Almonte ¿9 13%C/29% 

Pica TC /30% 

Alto Hospicio 14*C / 18% 

Huara LY. 13% /29% 
A 
MONEDAS 
Dólarobservado $937,54 

Euro $1.069,76 

Boliviano $136,67 

Sol peruano $255,68 

UF $39.068,91 

UTM $68.306 

AAA 
FARMACIAS DE TURNO 
IQUIQUE: 
Farmacia Ahumada 
Vivar N*723 

ALTO HOSPICIO: 
Farmacia Vital La Pampa 
Avenida Gladys Marín N* 4439 

otro tan cacareado corredor bioceá- 
nico o, en su defecto, subvenciona 
los pasajes para que así las líneas aé- 
reas hagan escala en Iquique como 
sucede en Aysén, por ejemplo. 
No sé hasta cuando las autoridades 
predican el “buenismo” y no exigen 
lo que merecemos y que tuvimos en 

el pasado. 
Antes, existía cabotaje marítimo en 

Chile, hoy es inexistente, ferrocarril, 
también está ausente y encima, de- 
bemos movilizarnos por tierra exis- 
tiendo el modernismo del avión. 
¡Puchas que tenemos paciencia los 
tarapaqueños! 
Le saluda atentamente. 

Hrvoj Ostojic, 
iquiqueño 

  

Bono por hijo nacido 

Con interés he leído la propuesta 
del candidato presidencial José An- 
tonio Kast de entregar un bono por: 
cada hijo nacido para estimular la 
natalidad en Chile. Se valora que el 

descenso sostenido de la fecundi- 
dad sea considerado un tema rele- 
vante en la discusión política, dada 

su importancia para el futuro social 
y económico del país. 

No obstante, es necesario señalar 
que esta propuesta, aunque bien in- 
tencionada, resulta insuficiente 
frente a un problema de origen es- 
tructural. 
La baja tasa de natalidad responde a 

factores complejos: la inseguridad 
laboral, la falta de apoyo efectivo a 
la conciliación entre la vida laboral 

y familiar, el acceso limitado a ser- 
vicios de cuidado infantil, los altos 
costos de vida, la inestabilidad habi- 
tacional, y la persistente desigual- 
dad de género en las responsabilida- 

des de crianza. 
Frente a esta realidad, medidas de 
transferencia económica, aisladas 
de cambios estructurales, difícil- 
'mente lograrán revertir la tenden- 
cia. Si realmente queremos promo- 
ver la maternidad y paternidad li 
bres y responsables, es imprescindi- 

ble fortalecer la protección laboral, 
mejorar el acceso universal a jardi- 
nes infantiles, avanzar en corres- 

ponsabilidad parental, reducir la 
precarización del empleo, y garanti- 
zar condiciones dignas para criar. 
Estimular la natalidad requiere mu- 
cho más que bonos: requiere trans- 

formar las condiciones que hoy di- 
ficultan el proyecto de tener hijos 

para tantas mujeres y familias en 
Chile. 

Macarena Arriagada, 
directora carrera de Obstetricia 

U. Andrés Bello, sede Viña del Mar
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