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Verba volant scripta manent

ENFOQUE

DR. PEDRO VERA CASTILLO 
Académico Universidad de Concepción

El hermoso himno institucional 
de nuestra Universidad de Concep-
ción, con letra de Víctor Domingo Sil-
va, empieza diciendo: “Por el desarro-
llo libre del espíritu, universitarios 
arriba, arriba de pie”. Sin que segura-
mente lo haya previsto su autor, este 
enunciado es sin duda uno de los 
elementos claves que nos animaron 
como académicos, funcionarios y es-
tudiantes, a levantarnos con toda 
decisión y coraje para hacer frente a 
la dictadura de Pinochet y sus cóm-
plices activos y pasivos, con particu-
lar fuerza en la década de los 80. 

La Universidad, como centro supe-
rior de pensamiento, investigación y 

dictaduras. Bolsonaro en Brasil lo in-
tentó y el siempre entusiasta y vocife-
rante Milei en Argentina ha restringi-
do de manera notable el presupues-
to de las universidades públicas 
violando su autonomía, asfixiando su 
quehacer y condenando a la miseria 
a sus académicos y funcionarios. Sus 
candidatos en Chile ya dan señales de 
ir en la misma dirección. Por lo ante-
rior, la arremetida de Trump, con el 
pretexto de combatir el antisemitis-
mo, contra Universidades relevantes, 
restringiendo su presupuesto, impi-

diendo cualquier disidencia, ex-
pulsando alumnos extranjeros, 

definiendo los temas que pueden 
o deben ser objeto de investigación 

o de formación, e imponiendo nor-
mas restrictivas inaceptables a su 
quehacer libre y autónomo, debiera 
ser rechazada y denunciada con fuer-
za por los universitarios del mundo. 
Más 100 instituciones de educación 
superior, entre las cuales Harvard, 
Yale y Princeton, exigen en carta al go-
bierno norteamericano una reforma 
constructiva pero no persecuciones y 
atentados a su autonomía académi-
ca que son inadmisibles. Ahora le toca 
a nuestro Consejo de Rectores. “Por el 
desarrollo libre del espíritu, universi-
tarios arriba, arriba de pie”.

debate ha sido siempre, o debiera 
serlo: “conciencia crítica de la na-
ción”. Por lo mismo, todas las dicta-
duras se han preocupado de restrin-
gir su quehacer y su organización de 
modo que sea dócil al pensamiento 
oficial en boga. Han perseguido a la 
comunidad universitaria para acallar 
toda disidencia y han restringido el 
financiamiento público para su 
quehacer. Junto con eso, han restrin-
gido al límite la participación de sus 
estamentos y, cuando ha sido posible, 
han impuesto nuevos estatutos – es 
nuestro caso – para dar conti-
nuidad en el tiempo a la inter-
vención militar. La figura de 
los rectores delegados, creada por 
Pinochet, en tanto representantes 
personales suyos responsables del 
manejo de las universidades, es iné-
dita en la represión a nivel global de 
las universidades.  

Hoy, cuando la extrema derecha 
gana espacios a nivel global para po-
ner en riesgo los avances en democra-
cia y en derechos sociales, con polí-
ticas regresivas y revisionistas, la uni-
versidad se encuentra nuevamente 
amenazada. El discurso contra las 
universidades es el mismo en todos 
sus personeros y es propio de los go-
biernos autoritarios, germen de las 

Universitarios arriba, 
arriba de pie

SUZANNE WYLIE 
Directora ejecutiva Fundación Reforestemos

Estas imágenes —el antes y el 
después del Parque Nacional To-
rres del Paine— resumen mucho 
más que un cambio en el paisaje: 
reflejan el impacto real del traba-
jo colaborativo. Hace 13 años, tras 
la catástrofe del incendio que arra-
só parte de este ecosistema único, 
nació Fundación Reforestemos, en 
ese entonces bajo el nombre de 
Reforestemos Patagonia. Surgimos 
como una reacción urgente 
ante la emergencia, pero 
también como un acto de es-
peranza. Nos unimos como 
ciudadanos, instituciones y em-
presas, impulsados por la certeza 
de que restaurar lo perdido era un 
desafío transversal. 

Mientras crecían las primeras 
lengas que plantamos en estas tie-
rras australes, crecíamos también 
como comunidad. Fue entonces 
cuando comprendimos el enorme 
trabajo que había por delante. La 
deforestación es hoy la segunda 
causa del cambio climático, y res-

nidad más grande y más conecta-
dos que nunca con el propósito 
que nos moviliza. 

Que este antes y después no sea 
un punto de llegada, sino un llama-
do a seguir. Porque restaurar nues-
tros ecosistemas es también res-
taurar sociedad. Y ese desafío nos 
necesita a todos.

taurar nuestros bosques nativos se 
ha vuelto una de las acciones más 
eficaces para enfrentar esta crisis. 

Por eso, durante estos años abri-
mos camino más allá de la Patago-
nia: llegamos a 12 regiones del país, 
176 comunas, y cruzamos fronte-
ras hacia Argentina y Perú. Pero 
este camino no lo recorrimos solos. 
La comunidad ha sido el motor si-
lencioso y constante de cada hito 

logrado, desde quienes dona-
ron un árbol, hasta quienes 
subieron cerros con palas al 

hombro para plantar con sus 
propias manos.  

Hoy, con el mismo orgullo que 
hace más de una década, reafir-
mamos nuestro compromiso con 
CONAF Magallanes para continuar 
la reforestación de Torres del Pai-
ne. Pero este anuncio es mucho 
más que una renovación de alian-
za: es un símbolo de lo que hemos 
construido juntos. Es volver al lu-
gar donde todo comenzó, con raí-
ces más profundas, con una comu-

Porque restaurar 
nuestros ecosistemas 
es también restaurar 
sociedad. Y ese desafío 
nos necesita a todos.

Volver al origen, con  
raíces más profundas

Este 28 de abril está instaurado como 
el Día Mundial de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo, lo que dejó publicaciones de or-
ganizaciones y organismos de diversos 
países del mundo en búsqueda de concien-
tizar sobre los riesgos laborales y la impor-
tancia de conocer los derechos y deberes 
de los trabajadores para mantener el bie-
nestar en sus actividades. 

 
Gobierno de Chile  
@GobiernodeChile 
¿Sabías que ahora las trabajadoras y tra-
bajadores están más protegidos ante ries-
gos laborales? Este Día Mundial de la Se-
guridad y Salud en el Trabajo conoce el 
Decreto Supremo N°44 que entró en vigen-
cia en febrero de este año. 
 
Ximena Aguilera @ximenaguilera 
En el Día Mundial de la Seguridad y la Sa-
lud en el Trabajo, la voluntad se transfor-
ma en acciones que protegen vidas. En ese 
contexto, fuimos parte de un operativo de 
salud en Tresmontes Lucchetti, donde tra-
bajadores accedieron a exámenes preven-
tivos y vacunación. Este tipo de operativos 
acercan la prevención a los trabajadores. 
Detectar a tiempo un problema de salud 
puede cambiar una vida: basta un exa-
men para prevenir enfermedades, mejorar 
hábitos y vivir más y mejor. 
 
Ministerio de Salud @ministeriosalud 
En el marco de la conmemoración del Día 
Mundial de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo, la ministra de Salud, Ximena 
Aguilera, junto al representante de la 
OPS/OMS, Giovanni Escalante; al alcalde 
de Pudahuel, Ítalo Bravo; la presidenta de 
la Confederación de la Producción y del 
Comercio, Susana Jiménez; y el director 
ejecutivo de Desafío Chile, Ignacio Serra-
no, participa en operativo de medicina 
preventiva a trabajadoras y trabajadores 
de la empresa Tresmontes Luchetti. 
 
SENCE MAULE @Sence_Maule 
Hoy se conmemora el Día Mundial de la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo. Esta 
fecha tiene como propósito promover la 
prevención de los accidentes laborales y 
las enfermedades profesionales, así como 
fomentar entornos de trabajo seguros y sa-
ludables para todas las trabajadoras. 
 
Federación Colombiana de  
Enfermedades Raras @Fecoer 
El 28 de abril se celebra en todo el mundo el 
Día Mundial de la Seguridad y la Salud en 
el Trabajo, que se enfoca en la prevención 
de los accidentes laborales, las enfermeda-
des profesionales y la atención correcta a 
empleados con enfermedades crónicas o ra-
ras.También se trata de mostrar al mundo 
la magnitud del problema y hacer ver que 
una cultura de la seguridad y salud en el 
trabajo puede ayudar a reducir considera-
blemente el número de muertes, lesiones y 
problemas derivados de cada actividad, en 
especial si se tiene una enfermedad rara, 
garantizando sus derechos y promoviendo 
una cultura de inclusión. Esto implica la 
adaptación del puesto de trabajo, la promo-
ción de la conciliación laboral y personal, y 
el acceso a recursos y apoyo adecuado.
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