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VESTA  ABOGADOS  

EQUIPO DE ABOGADOS EN: 
DERECHO PENAL, CIVIL, LABORAL Y FAMILIA.

CONTAMOS CON:
 MEDIACION DE FAMILIA  PRIVADAS.

REPRESENTACIONES EN 
JUZGADOS DE POLICIA LOCAL.

DIRECCION : 
SALITRERA  IRIS  AL LADO DE 

LOS TRIBUNALES DE ALTO HOSPICIO

VISITENOS O CONTACTENOS A LOS SIGUIENTES  
N°   +569 501 79 999  +569 514 73 193

vesta. abogados@gmail.com

 Mañana 1 de mayo el Día del Trabajo y es feriado  Mañana 1 de mayo el Día del Trabajo y es feriado 
irrenunciable: ¿cómo funcionará el comercio?irrenunciable: ¿cómo funcionará el comercio?

La jornada está marcada en el calendario como irrenunciable por ser el Día del Trabajo.

Llega un nuevo feriad del calendario nacional, con el Día del Trabajo, 
mañana  jueves 1 de mayo.
Una jornada que está categorizada como irrenunciable, por lo que, a 
diferencia del pasado Viernes Santo, este día situado en medio de la 
semana se traduce en cambios en el funcionamiento del comercio.
Cómo será el comercio este 1 de mayo
Considerando el feriado irrenunciable del 1 de mayo, los estableci-
mientos de comercio deberán estar cerrados durante este jueves.
Así lo establece la Ley 19.973, donde esta jornada es similar a los 
festivos de septiembre, además de los días de Navidad y Año Nuevo.
Al respecto, los lugares con atención de público deberán cerrar sus 
puertas durante el miércoles y retomar su actividad el próximo vier-
nes, aunque hay algunos servicios que pueden funcionar.
Los locales que pueden abrir de forma excepcional durante un feria-
do irrenunciable son los siguientes:

CLUBES
RESTAURANTES

Establecimientos de entretenimiento como cines, espectáculos en 
vivo, discotecas, pubs, cabarets
Locales comerciales en aeródromos civiles públicos y aeropuertos

Casinos de juego y otros locales de juego autorizados
Expendio de combustibles
Farmacias de urgencia y que deban cumplir turnos
Tiendas de conveniencia que preparen alimentos y estén asociadas 
a establecimientos de venta de combustible

RESTAN MÁS FERIADOS

Estos son todos los feriados que quedan en el año a nivel nacional:
Jueves 1 de mayo: Día Nacional del Trabajo (irrenunciable)
Miércoles 21 de mayo: Día de las Glorias Navales
Viernes 20 de junio: Día Nacional de los Pueblos Indígenas (fin de 
semana largo)
Domingo 29 de junio: San Pedro y San Pablo / Elecciones Primarias 
Presidenciales y Parlamentarias (feriado legal)
Miércoles 16 de julio: Día de la Virgen del Carmen
Viernes 15 de agosto: Asunción de la Virgen (fin de semana largo)
Jueves 18 de septiembre: Independencia Nacional (irrenunciable) 
(fin de semana largo)
Viernes 19 de septiembre: Día de las Glorias del Ejército 
(irrenunciable)
Domingo 12 de octubre: Encuentro de Dos Mundos

Viernes 31 de octubre: Día de las Iglesias Evangélicas y Protestantes 
(fin de semana largo)
Sábado 1 de noviembre: Día de Todos los Santos
Domingo 16 de noviembre: Elecciones Presidenciales y Parlamenta-
rias (feriado legal)
Lunes 8 de diciembre: Inmaculada Concepción (fin de semana largo)
Domingo 14 de diciembre: Elecciones Presidenciales (Segunda vuel-
ta, feriado legal)
Jueves 25 de diciembre: Navidad (irrenunciable)

En Chile, existe un acuerdo entre la Asociación Nacional 
de la Prensa (ANP) y el Sindicato de Suplementeros que 
establece que los suplementeros no trabajan los días 1 de 
enero y 1 de mayo. Este acuerdo permite a los suplemen-
teros descansar y disfrutar de estas fechas festivas. 
Esta es la razón de que mañana jueves 1 de mayo no cir-
cularán en la región de Tarapacá los diarios El Longino de 
Iquique y El Longino de Alto Hospicio
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suplementeros
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