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Discusion por nueva alza del salario
minimo marca el Dia del Trabajador

ECONOMIA. A $529.000 aumento ayer el salario minimo, debido al acuerdo enfre el Gobiernoy la CUT. La candidata
presidencial de Chile Vamos, Evelyn Matthei, dijo que buscard incentivar el trabajo formal para extender politicas como esta.

Redaccion

e $510.626 a $529.000

aumento aver el sueldo

minimo, tras el acuerdo
entre el Gobierno y la Central
Unitaria de Trabajadores (CUT)
logrado el miéreoles. Lamedida
aun debe ser votada y genera di-
vision en el Congreso, peroya
se habla de elevar el monto a
$539.000a partirdel 1 deenero
de 2026 y, en los Gltimos dias,
ha circulado la idea de aumen-
tosgraduales hasta $1.000.000
en 2030. El Presidente Gabriel
Boric ayer destaco el acuerdo
con la CUT, agradecié medidas
de bienestar laboral tomadas
por gobiernos anteriores, tanto
deizquierda como derecha, e
“invito a que dialoguemos™.

“Acuérdense de como par-
ti6 el debate de las 40 horas (de
trabajo semanal), habia posicio-
nes tremendamente opuestas,
logramos llegara puntos de en-
cuentroque fortalecenal pais y
esp a mime alegra”, afirmé el
Mandatario frente a la discu-
si6n por la negociacion ramal.

LaCUT define en su pagina
web este mecanismo como
“establecer pisos minimos sa-
lariales y de condiciones labo-
rales”, con la participacion de
organizaciones de trabajado-
resy empleadores.

“David (Acufia, presidente
de la CUT) hablaba de la nego-
ciacion ramal. Susana (Jimé-
nez, presidenta de la CPC), sin
decir negociacion ramal, dijo

que estaba preocupada por la
negociacion ramal y es total-
mente legitimo”, agregd Boric.

Trasrepasar logrosde suad-
ministracion, el Mandatario des-
taco “laprimerareduccion dela
jornada laboral del Presidente
(Ricardo) Lagos. Piensoenla re-
formalaboral del Presidente (Pa-
tricio) Aylwin. Pienso en la PGU
(Pension Garantizada Universal)
del Presidente (Sebastian) Pifie-
ra. Piensoentodolo que avanzo
enmateria de derechos sociales
la Presidenta (Michelle) Bache-
let. Entonces, insisto, no esta-
mos partiendo de cero y esto es

conmucho didlogo”.

En la conmernoracion reali-
zadaa primerahora en el Hospi-
tal del Trabajador, en Providen-
cia, junto al Presidente estuvie-
ronlas exministras del Trabajoy
candidatas a LaMoneda, Evelyn
Matthei (UDI) y Jeannette Jara
(PC): esta tiltima luego fue ala
marcha convocada por la CUT.

“MAS PRODUCTIVO”

La abanderada de Chile Vamos
dijo que “lo que hay que hacer
es tratar de que el trabajador
sea cada vez mds productivo,
porque de otra manera se con-
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LA LIDER DE LA CPC, SUSANA JIMENEZ, CON EL PRESIDENTE GABRIEL BORIC DURANTE EL ACTO REALIZADO EN EL HOSPITAL DEL TRABAJADOR.

vierte en lo que tenemos hoy:
una tremenda cesantia”. Por
esto, el salario minimo “hay
que ir negociandolo cada vez”.

Actualmente “no estamos
creciendo, el crecimiento es
bajisimo. Y claro, el salario mi-
nimo lo reciben las personas
que tienen un trabajo formal,
pero hay tanta gente que no
tiene un trabajo formal, ya cast
un 30%. Ellos no tienen vaca-
ciones, no tienen contrato, no
pueden enfermarse, si se en-
ferman, no tienen una licencia
médica y tampoco reciben el
salario minimo, entonces hay

PRESIDENCIA

que preocuparse muchosobre
todode crear el empleo que us-
tedes saben”, sostuvo Matthei.
Jaraapuntéa que “compar-
timos lanecesidad de evolucio-
nar del concepto del salario mi-
nimo a pagar, hacia un salario
para vivir”, porque en Chile
“pormas que la familia se pon-
gaa disposicion, trabaje jorna-
da completa y le ponga todo el
esfuerzo, si ese salario noleal
canza para vivir (...)dificilmen-
te nuestra sociedad vaa poder
fortalecer su cohesion”.
Encasodeser Presidenta, la
candidata del PC anuncio que

Alza “‘en momento
de debilidad”

#La presidenta de la CPC, Su-
sanaJiménez, dijoqueel alza
del salario desde ayer fue
“mads prudente y realista” den-
trode las propuestas escucha-
das. Sinembargo, “alin esta
muy por encima de la inflacion
acumuladadesde la dltimaal-
za.(.)Encasode seraproba-
da por el Congreso, ocurrira
en unmomentoenelqueel
mercado laboral sigue mos-
trando debilidad en medio de
unaeconomia que crece muy
poco, con una inversion estan-
cadaen los ultimos cinco anos
yun panorama internacional
lleno deincertidumbre”.

“vamos a tener un salario que
vaaalcanzar los $750.000, que
es el equivalente a una familia
de cuatro personas hoy”.

Estonose hara, aseguro Ja-
ra, “sinapoyar alas pymesy no
solamente a través de un subsi-
dio”, ya que los sueldos serian
bajos “parquenoles damassu
estructura de ingresos y gastos.
Y esto se produce principal-
mente porque en Chile hay
unaconcentracion economica
exacerbada en pocos grupos
empresariales que no les per-
miten alas pymes mas que par-
ticipar del 13% del mercado en
ventas y prestaciones de servi-
cios. Eso en otros paises se en-
cuentra regulado”.<3



