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ICVU: Iquique y Alto Hospicio bajan en 
algunos índices en calidad de vida 
Ambas comunas se mantienen a 
nivel macro en la evaluación del 
ICVU que realiza la CChC. 

Daniela Ortega Novoa 
daniela ortegaGestrellaiquiquel 

bajaron en algunas di- 
mensiones dela evalua- 

ción del Índice Calidad de 
Vida Urbana (ICVU), en 
comparación al periodo 
2023 al 2024, estudio reali- 

zado por la Cámara Chilena 
dela Construcción (CChC), 
en donde se efectúa un aná- 

lisis a 99 comunas del país. 
EL ICVU, realiza un aná- 

lisis en seis dimensiones 
que son: Conectividad y 
movilidad; Vivienda y en- 
torno; Condiciones labora- 
les; Ambiente de Negocios; 
Salud y Medio Ambiente y 
Condiciones sociocultura- 
les. Ambas comunas de la 
Región de Tarapacá mantie- 
nen el ICVU a nivel macro, 
en el caso de Iquique con 
un nivel medio alto, en tan- 
to Alto Hospicio se mantie- 
ne con un nivel bajo. 

Iquique se mantuvo en 
las siguientes dimensiones: 

Conectividad y movilidad 
con un nivel medio alto; en 
Condiciones laborales con 
el nivel medio alto; y en 

Condiciones sociocultura- 
les con el nivel medio bajo. 

I quique y Alto Hospicio 

  

En tanto, bajó su evalua- 
ción en los siguientes pun- 
tos, Vivienda y entorno; y 
en Ambiente laboral. Pero 

subió en el Salud y Medio 
Ambiente. 

En el caso de Alto Hospi- 

cio, se mantuvo en los si- 
guientes puntos: Conectivi- 

dad y movilidad; Vivienda y 
entorno; Condiciones labo- 
rales y en Condiciones so- 
cioculturales, pero bajo en 
la evaluación en Salud y 
Medio Ambiente; y en Am- 
biente de negocios. 

Pamela Arancibia Pas- 
tén, presidenta regional 
CCHC Tarapacá, comentó 
quelos resultados ICVU pa- 
ra Iquique y Alto Hospicio, 
muestran una radiografía 

clara de los desafíos que en- 
frentan la región. “Si bien 

los datos reflejan brechas 
importantes, especialmen- 
teen dimensiones como vi- 
vienda y entorno; salud y 
medio ambiente; y condi- 
ciones socioculturales, es 
fundamental que estos nú- 

meros no se interpreten de 
manera negativa. Muy por 
el contrario, deben impul- 
sarnos a ver con claridad las 

oportunidades de mejora y 
atrabajar de manera articu- 

ICVU, Iquique baja en 
su evaluación en dos 
áreas, vivienda y entor- 
no y ambiente laboral 

lada para avanzar hacia 
una mejor calidad de vida 
para todos los habitantes de 
nuestras comunas”. 

Además Arancibia, re- 
calcó “tanto Iquique, que 
muestra fortalezas en co- 
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nectividad y ambiente de 
negocios, como Alto Hospi- 

cio, que evidencia desafíos 
más profundos en casi to- 
das las dimensiones evalua- 
das, requieren de una mira- 
da estratégica, colaborativa 
y territorialmente sensible 
para avanzar. Desde la 
CChC Tarapacá estamos 
comprometidos con ese 

propósito y seguimos im- 
pulsando el diálogo y la ac- 
ción conjunta para cons- 
truir ciudades más equitati- 
vas y sostenibles para el fir- 
turo” 
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El alcalde de Iquique, Mau- 
ricioSoriaseñaló quelos da- 
tos entregados por ICVU 
son una realidad que vive 
Iquique y la región, “como 
la zona metropolitana de 
Iquique, Alto Hospicio, fi- 
nalmente, donde se con- 
centra más del 90% de la 
población de la región, el 
déficit de vivienda es abis- 
mal, el hacinamiento en 
Iquique es uno de los más 
altos de Chile, donde, final- 
mente, a través del plan re- 
gulador y la apertura que 

nosotros generamos como 
ciudad, como alcaldía, que- 

remos tener más territorio 
urbano donde poder desa- 

rrollarvivienda”. 
El alcalde de Alto Hospi- 

cio, Patricio Ferreira recor- 
dó que la comuna nace co- 
mo toma, para resolver el 
déficit de vivienda en Iqui- 
que, “esto setraduceen gra- 

ves problemas de desarro- 
llo a nivel estructural, co- 
mo la ausencia de una base 
productiva endógena. Ade- 
más de problemas de urba- 
nismo que persisten, todo 
lo cualseve agravado con la 
crisis migratoria, donde esa 
nueva población tiende a 
asentarse irregularmente 
en las tomas de nuestra co- 
muna”. 

“Estos desafíos van mu- 
cho más allá de lo que pue 
de hacer un municipio, ne- 
cesitamos un nuevo trato 
conel Estado. Más allá de es- 
to, trabajamos todos los dí 
as por mejorar la calidad de 
vida, tenemos ya un Hospi- 
tal, Cementerio, vías estruc- 
turantes como la avenida 
Las Parcelas. Estamos traba- 

jando por un barrio univer- 

sitario, así como estamos 
apostando fuerte porque Al- 

to Hospicio sea plataforma 
logística e industrial del Co- 
rredor Bioceánico, que per- 
mitirá crear más y mejor 
empleo para nuestra gen- 
te”, dijo Ferreira. 
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EL SUBSIDIO CUBRE ENTRE UN 90% Y 95% DEL VALOR MENSUAL   

CEDIDA 

Más de 500 postulaciones presenciales 
para subsidio de arriendo en Tarapacá 
Con más de 500 postula- 

ciones recibidas en la re- 
gión, el llamado especial 
al Subsidio de Arriendo 
para Personas Mayores y 
Personas con Situación de 
Discapacidad finalizó este 

miércoles 30 de abril. La 
medida, impulsada por el 
Minvu, busca fortalecer el 
acceso a soluciones habi- 
tacionales transitorias, cu- 
briendo hasta el 95% del 
valor mensual del arrien- 

do y eliminando barreras 
como el ahorro previo. 

La iniciativa del Minis- 
terio de Vivienda y Urba- 

nismo está dirigida a per- 
sonas mayores de 60 años 
y a mayores de 18 años 
con discapacidad acredita- 
da, pertenecientes al 70% 
más vulnerable según el 
Registro Social de Hoga- 
res, 

El subsidio cubre entre 

un 90% y 95% del valor 
mensual del arriendo, de- 
pendiendo del tramo so- 

cioeconómico del postu- 
lante, y permite pagar en- 
tre $15.000 y $30.000 men- 

suales por viviendas que 
nosuperen los $504.000en 
regiones como Tarapacá. 

“Este subsidio no requiere 

ahorro, lo que permite que 
más personas puedan pos- 

tular”, explicó el Seremi 
Minvu Diego Rebolledo. 

Uno delos aspectos más 
destacados del llamado 

2025 es el puntaje adicio- 
nal para personas cuidado- 
ras, así como para quienes 

tengan adultos mayores o 
personas con discapacidad 

en su núcleo familiar. “Se 
recibieron de forma pre- 
sencial alrededor de 500 
postulaciones, pero tam- 
bién hay que sumar quie- 
nes postularon a través de 

abril, finalizó el proceso 
de postulación del sub- 
sidio de arriendo para 
Personas mayores 

los sistemas en línea”, 
complementó Rebolledo. 

Por su parte, la Seremi 
(s) de Desarrollo Social, 
Carmen Gloria Muñoz, re- 
saltó que en la región exis- 
ten más de 3.000 cuidado- 
res.
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