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El Frente
Amplio disputa
por primera

vezla

presidencia de
laCUT al PS

yvalPC

El lunes deben oficializarse las candidaturas para
las elecciones de fines de mayo. Luis Llaulén,
presidente de la Federacion Retail Financiero y
militante del Frente Amplio, desafia la hegemonia
que histéricamente han tenido el PSy el PCa la
cabeza de la central sindical.

CARLOS ALONSO

ste lunes 5 de
mayo, las tres
listas que com-
petirdan por in-
tegrar el comité
ejecutivo y pre-
sidir la Central
Unitariade Tra-
bajadores (CUT) se deben inscribir
para oficializar sus candidaturas.
De esa manera, comenzard la ca-
rrera electoral, que estd vez tiene
como sorpresa la irrupcién de un
representante del Frente Amplio
(FA), que quiere arrebatarle la he-
gemonia que han tenido historica-
mente el Partido Socialista (PS) y
el Partido Comunista (PC) ala ca-
beza de la multisindical.

Setrata de Luis Llaulén, presiden-
te de la Federacion Retail Financie-
ro y militante del FA, quien lidera
una lista para competirle a la que
encabeza el actual presidente de la
CUT, el PS David Acufa, y a la del
PCyactual secretario general de la
multisindical, Eric Campos.

Llaulén cuenta que, si bien la
presencia del Frente Amplio es
nueva al interior de la CUT, su tra-
yectoria sindical comenzo hace 10
anos como dirigente del sindicato
Lider BCI, donde ha desarrollado
su carrera tanto profesional como
sindical. “Retino caracteristicas
especiales. Soy joven (32 anos) y

soy también de la comunidad
LGTBIQ+. Entonces, es la primera
vez que un candidato de esta edad
y de esta comunidad estd lideran-
dounade las listas para presidir la
multisindical”, resalta Llaulén.

Enfatiza que en su lista no van
solo partidarios del FA, sino que se
incluyen varios candidatos inde-
pendientes. El dirigente explica
que su motivacion para estaren la
CUT es tener un nuevo relato sin-
dical para los nuevos trabajadores
que hoy dia no se sienten represen-
tados porla central. “El nuevo tra-
bajador son los trabajadores mas
jovenes que se desempenan en las
plataformas digitales. A ellos que-
remos hablarles e invitarlos a par-
ticipar”, afirma.

Los ejes centrales de su programa
son tres: el primeroes levantar un
sindicalismo sociopolitico que se
preocupe del quehacer nacional,
mias alld de la negociacion colecti-
va, plantea. El segundo esla ética
sindical, en el sentido de que las di-
rigencias tengan un buen compor-
tamiento, y lo tercero tiene que
ver con la autonomia sindical que
se relaciona con que, pese a queel
gobierno sea de un partido politi-
co afin, el sindicalismo debe tener
una vereda propia y ser siempre
oposicion. “El sindicalismo esta
en oposicion a las ideas que retro-

cedan los derechosdelasylostra-
bajadores, independiente de si el
que estd gobernando es méds cerca-
no a la tendencia politica que tie-
ne uno”, puntualiza.

EI PS quiere mantener

Por su parte, David Acuna, actual
presidente de la CUT y militante
PS, quiere seguir liderando la mul-
tisindical. “Hemos desarrollado
un trabajo en los territorios con un
despliegue mds amplio paraque la
CUT tenga una mayor incidencia
en las regiones y por ello a nues-
tra lista le llamamos Alianza Sin-
dical”, cuenta Acuna.

En su lista destacan nombres
como el de Karen Gonzilez, presi-
denta de la Federacion Walmart,
pero también representantes del
mundo publico. Ahiestin José Pé-
rez, presidente de la Agrupacion

Nacional de Empleados Fiscales
(Anef), y Silvia Silva, presidentade
los trabajadores de la Junta Nacio-
nal de Jardines Infantiles. “Es una
lista equilibrada, publico y priva-
da, pero también llevamos a inde-
pendientes”, manifiesta Acufa,
quien tiene la expectativa de seguir
conduciendo la CUT. “Queremos
mantener la presidencia. Hemos
realizado un trabajo colectivo y
guiado a la central por un camino
de didlogo y movilizacion, y por
ello nuestro objetivo es seguir tra-
bajando fortalecerla”, indica.
Acuna descarta la critica que se
ha hecho a la CUT de que en este
gobierno han sido condescendien-
tes: “Le hemos hecho tres paros
nacionales en el ultimo ano. He-
mos sido contraparte, pero uno
tiene que conversar, trabajar con
las contrapartes y ahi ver si se ge-

neran los acuerdos necesarios”.

El PC quiere volver a liderar

La tercera lista la lidera el PC, y el
actual secretario general de la CUT,
Eric Campos. “Es una lista de in-
dependientes donde van militan-
tes del PC”, aclara Campos.

Este, si bien integra hoy el comi-
té ejecutivo de la CUT, se ha des-
marcado ultimamente de la posi-
cion de la presidencia de David
Acuna (PS). Un ejemplo de aque-
llo es la discusion por el salario mi-
nimo. Campos se adelanto a la
propuesta oficial y sefalé que el
objetivo de la CUT este ano era al-
canzar un ingreso minimo de $725
mil, muy por sobre la peticion for-
mal que fue de $538 mil brutos.
Sobre el mismo tema el miércoles,
luego del acuerdo entre trabajado-
res y gobierno, puso énfasis en
que este era “el peor que hemos al-
canzado con este gobierno”.

Ahora menciona que en caso de
llegar a la presidencia, buscara
fortalecer la CUT hacia el movi-
miento social para articular mas
alld del sindicalismo. “Queremos
reivindicar el sindicalismo socio-
politicoen la relacién conlos par-
tidos progresistas. Creemos que la
CUT puede jugar un rol no solo a
nivel nacional en el didlogo social
conlos empresariosy el gobierno,
sino que también a nivel local y te-
rritorial, y por eso estamos im-
pulsando la negociacion ramal”.

En su lista destaca la presencia de
la también PC, Karen Palma, actual
vicepresidenta de lamujer e igualdad
de género, y el retorno a la primera
linea del historico dirigente de los
trabajadores de Enap, Nolberto Diaz.
“Queremos ampliar la representa-
cion productivay mejorar laconduc-
ciénde la CUT. Tenemos un espacio
paramejorary seruna mejor opcion
que la de David Acuna”, enfatiza.

Sobre la presencia de la lista del
FA, Campos dice que estd “conten-
to de que el Frente Amplio se pre-
sente. Creemos que es muy bueno
para la CUT que exista diversidad
politicay productiva”.

Trasla incripcion de las listas, las
fecha para votar son el 26, 27 y 28
de mayo. Segtin explican enla CUT,
este proceso es por segunda vez en
la historia de la central bajo un
sistema de votacion universal y
electrénica, permitiendo la parti-
cipacion de mas de 254.000 traba-
jadores a nivel nacional. Se eligen
45 consejeros nacionales titulares
y 15 suplentes. Una vez electos,
los 45 consejeros nacionales deben
determinar quiénes son los 12 in-
tegrantes del comité ejecutivo. En
general, la lista que tiene mas con-
sejeros electos es el la que se lleva
la presidencia, por ello, es clave
que esa lista tenga candidatos com-
petitivos.@




