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CNDC: “Importante que salario mínimo 
se haya manejado con realismo”

La Araucanía brilla con 8 proyectos ganadores 
del Fondo de Acceso a la Energía 2024

Luego del acuerdo entre 
el gobierno y la Central Uni-
taria de Trabajadores (CUT) 
de un aumento a 529 mil pe-
sos del sueldo mínimo des-
de este 1 de mayo, la Con-
federación de Dueños de 
Camiones de Chile (CNDC) 
consideró que es importan-
te que el salario se haya ma-
nejado con realismo.

El vicepresidente de la 
CNDC, Germán Faúndez, 
aseguró que los llamados a 

Este programa, que busca 
mejorar el acceso y la cali-
dad del suministro energé-
tico en comunidades rura-
les, aisladas y vulnerables 
mediante soluciones basa-
das en energías renovables, 
destinó un presupuesto 
total de $383.141.000 para 
la implementación de siste-
mas fotovoltaicos y solares 
térmicos en todo el país.

El Fondo de Acceso a la 
Energía (FAE) 2024, comu-
nicó resultados de su última 
convocatoria, adjudicando 
48 proyectos a nivel nacio-
nal, de los cuales 8 iniciati-
vas de la Región de La Arau-
canía fueron seleccionadas 
para recibir financiamiento. 
Las iniciativas ganadoras 
destacan por su enfoque 
en comunidades indígenas, 
adultos mayores y organi-
zaciones con un fuerte rol 
comunitario, consolidando 
el impacto del FAE en sec-
tores históricamente vulne-
rables.
Proyectos adjudicados en 

La Araucanía
Malleco obtuvo tres gana-

dores, dos de ellos en la co-
muna de Lumaco. Los pro-
yectos seleccionados en la 
región abarcan dos tipos de 
soluciones energéticas: sis-
temas de generación foto-
voltaica y sistemas solares 

Germán Faúndez, vicepresidente de 
Confederación de Dueños de Camiones de Chile, 
señaló que el aumento tiene que ser con criterio 

de realismo.

Tres de ellos 
pertenecen a la 

provincia de Malleco.
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térmicos para calentamien-
to de agua. 

Para sistemas de genera-
ción fotovoltaica, beneficia-
dos son el Club del Adulto 
Mayor Verde Esperanza Cal-
coi Sur (Lumaco, Malleco), 
Comunidad Indígena Juan 
Huenchuman (Teodoro Sch-
midt, Cautín), Comunidad 
Indígena Juan de Dios Huai-
quifil de Maite (Curarrehue, 
Cautín), Comunidad Indíge-
na Santos Curinao, (Vilcún, 
Cautín), Comunidad Indíge-
na Venancio Llaupi (Vilcún, 
Cautín), Asociación Indíge-
na Quilachanquin (Nueva 
Imperial, Cautín) y Junta de 
Vecinos Vega Larga (Cura-
cautín, Malleco).

Para sistema solar térmi-
co, es el Club Adulto Mayor 
Agua De Luma (Lumaco, 
Malleco) 

Impacto y relevancia en 
la región

El FAE 2024 priorizó 
proyectos que benefician a 
grupos vulnerables, como 
comunidades indígenas, 
adultos mayores y organiza-
ciones sin fines de lucro con 
un rol comunitario relevan-
te. En La Araucanía, la selec-
ción de estas seis iniciativas 
refleja el compromiso del 
Ministerio de Energía con 
la reducción de la pobreza 
energética y la promoción 
de soluciones sostenibles 
en zonas rurales y de difícil 
acceso.

El Seremi de Energía de 
La Araucanía, Camilo Villa-
grán, celebró los resultados 
y destacó el impacto trans-

formador de los proyectos: 
“Estamos orgullosos de que 
8 organizaciones de nues-
tra región hayan sido selec-
cionadas en el FAE 2024, 
siendo la región con más 
proyectos beneficiados. Tie-
ne importancia que los pro-
yectos cuentan con respaldo 
de baterías, lo que significa 
autonomía y continuidad en 
el servicio eléctrico, mejor 
seguridad energética, y en 
definitiva, fomenta un mo-
delo de desarrollo a escala 
humana. La energía presen-
te con soluciones concretas 
para el ciudadano común y 
corriente, pero organizado”.

Contexto del FAE 2024
El FAE, que opera desde 

2014, ha evolucionado de 
un programa piloto a un 
fondo concursable consoli-
dado, financiando proyec-
tos que han beneficiado a 
miles de familias en Chile. 
En esta versión, el proceso 

de postulación fue comple-
tamente digital a través del 
portal www.energia.gob.cl/
fae, utilizando Clave Única, 
lo que facilitó el acceso a or-
ganizaciones comunitarias. 
Los proyectos fueron eva-
luados según criterios téc-
nico-sociales, considerando 
factores como el impacto en 
la comunidad, la viabilidad 
técnica y la sostenibilidad 
de las soluciones propues-
tas.

En La Araucanía, los pro-
yectos seleccionados son 
un ejemplo del potencial 
de las energías renovables 
para transformar realida-
des locales, especialmente 
en comunidades mapuche y 
sectores rurales que enfren-
tan desafíos de conectividad 
energética. Los sistemas fo-
tovoltaicos, con capacidades 
de hasta 10 kWp, y los sis-
temas solares térmicos, con 
hasta 1.500 litros de capa-

cidad, están diseñados para 
adaptarse a las necesidades 
específicas de cada organi-
zación, garantizando un im-
pacto duradero.

Próximos pasos
Las organizaciones ad-

judicadas en La Araucanía 
comenzarán la implemen-
tación de sus proyectos en 
los próximos meses, con el 
acompañamiento técnico 
del Ministerio de Energía 
y sus equipos regionales. 
Para más información so-
bre el FAE y los resultados 
completos de la convoca-
toria 2024, los interesados 
pueden visitar el sitio oficial 
www.energia.gob.cl/fae.

Con estas iniciativas, La 
Araucanía reafirma su com-
promiso con la transición 
energética, llevando luz y 
calor a quienes más lo ne-
cesitan, de la mano de solu-
ciones renovables y sosteni-
bles.

Edición NCA la responsabilidad económi-
ca primaron en la discusión 
del salario mínimo. 

Previamente, la Central 
Unitaria de Trabajadores 
propuso aumentar en 12% 
el monto de 510 mil pesos 
con el objetivo de superar el 
millón de pesos en 2029. 

“Eso —detalló Faúndez— 
era algo totalmente imposi-
ble con una economía muy 
débil, que difícilmente va a 
crecer algo por arriba del 2 
% este año. Por eso que am-
bas partes acordaran otra 
cosa es sensato”.

Asimismo aseguró que 
los aumentos “tienen que 
ser con criterios de realis-
mo, porque de lo contrario 
mejoramientos tan masivos 
de sueldos después se di-
luyen con la inflación. En el 
transporte de cargas hay 40 
mil empresas y se generan 
ocupaciones para unas 250 
mil personas; la mayoría 
son micro, pequeñas y me-
dianas y ahí ya estamos en 
el 98% de toda la industria, 
con márgenes demasiado 
acotados”.

Finalmente el vicepresi-
dente de la CNDC sostuvo 
que aunque los sueldos de 
los conductores profesio-
nales ya están por encima 
del salario mínimo, incluso 
reajustado, porque es un ofi-

cio muy especializado y que 
requiere de técnica y expe-
riencia, “el problema es que 
el salario mínimo sí genera 

una señal para toda la eco-
nomía, entonces por eso se 
pidió tratar estas materias 
con mucha responsabilidad”.
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