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6 6 ¿Importa la seguridad? Los académicos regionales 
nos recuerdan que, desde junio de 2015 hasta 

diciembre de 2022, ocurrieron incidentes que 
configuran hechos de violencia en los recintos 

deportivos, en más del 20% de los cerca de 6.400 

partidos jugados”. 

El salvataje del fútbol chileno 
ves y bochornosos incidentes de su partido válido por la Co- 
pa Libertadores ante Fortaleza, en el estadio Monumental, 

ponenen el centro dela discusión, una vez más, el presente y la tris- 
terealidad de la actividad futbolística de nuestro país. La dificultad 

de esta coyuntura trasciende lo meramente deportivo, reflejando 

un momento de crisis que se vincula con lo que sevive al interior de 
los clubes y lo que estas entidades generan en el espacio público, 
económico y político del país. 

No obstante, la capacidad intelectual de nuestros académicos 

regionales y la rigurosidad de sus líneas de investigación, nos per- 
miten avanzar en diagnósticos para escenarios de suma compleji- 
dad, como el que se referencia en esta columna con las sociedades 
anónimas deportivas, y avizorar horizontes de acción para no per- 
der enclaves de relevancia social y cultural, fundamentales para 
nuestra identidad. 

l asrecientes sanciones sobre Colo Colo, enel marco de los gra- 

Esel caso del notable libro “El salvataje 

del fútbol profesional chileno. Una historia re- 

servada”, del profesor José Luis Alliende Lei- 

va, abogado y académico de la Escuela de De- 

recho dela Pontificia Universidad Católica de 

Valparaíso, y del contador público Alejandro 

Torres Mussatto, profesor de la Universidad 

de Valparaíso. Publicado en su primera edi- 
ción en octubre de 2024, por la editorial 

Hammurabi, es un texto imprescindible para 
integrar a la discusión que se realiza a nivel del periodismo, los legis 
ladores, así como en los diversos organismos del Ejecutivo a los que 
les compete la temática y. por supuesto, a todos quienes observan 
enel fútbol algo más que 22 sujetos corriendo tras una pelota. 

Larelevancia de esta investigación hacia las dimensiones que se 

involucran en la gestión del fútbol profesional, a20 años de la apro- 
bación de la ley N” 20.019, son significativas, pues queda de mani- 

fiesto que el propósito dela normativa no se ha cumplido, por lo que 

elaporte de los profesores Alliende y Torres está disponible para el 
conocimiento de la opinión pública y de los tomadores de decisión, 
que espero puedan tener en este libro un recurrente y actualizado 
referente de consulta. 

Por ejemplo, en uno de lossubcapítulos del apartado “Los obje- 
tivos frustrados en cuanto a reorganización del fútbol chileno”, de- 
nominado “¿Importa la seguridad?”, tema esencial de lo que hemos 

vivido estas últimassemanas, los académicos regionales nosrecuer- 
dan que, desde junio de 2015 hasta diciembre de 2022, ocurrieron 
incidentes que configuran hechos de violencia en los recintos depor- 
tivos, en más del 20% de los cerca de 6.400 partidos jugados. 

De hecho, un gasto común de los clubes es el que se destina se- 
guridad, en oportunidades presentándose con sendas puestas en 
escena o reiterativos puntos de prensa, con la finalidad de exhibir 
avances respuestas ante la violencia. La investigación de Alliende 
y Torres (2024: 30) indica quelos presupuestos anuales quelos clu- 
bes reportan a la Comisión para el Mercado Financiero (CMF) ten- 
drían que reflejar la preocupación por esta materia en el rubro gas- 
tos operacionales, específicamente enel ítem “seguridad parapar- 
tidos, vallas y cámaras”. 

Sin embargo, revelan que, de los$559.733.927 millones de ingre- 
so que estimaron los clubes para el 2023, los de primera división A 
destinaron solo $587 millones para seguridad, es decir, el 0,98%. 
Paradójicamente, los montos de Colo Colo y la Universidad de Chile 
no están contemplados, porque no los envían al CMF por ser emiso- 
res de valores de ofertas públicas. 

El fútbol chileno está en una encrucijada. Seguir por el camino 
actual solo llevará a un deterioro más profundo, con clubes en cri- 
sis, violencia incontrolable, falta de transparencia en lainformación, 
jugadores desprotegidos, divisiones inferiores sin recursos y un 
campeonato que pierde competitividad. La pelota sigue rodando, 
pero la verdadera pregunta es: ¿hacia dónde? 

El salvataje es urgente, aunque tendrá que ser muy distin- 
to al de hace 20 años. »o 
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é Ciento cincuenta mujeres acogieron la invitación de 
Micaela Cáceres y fundaron, en 1887, la Sociedad de 
Obreras Mutualistas de Valparaíso, primera 

organización sindical femenina en Sudamérica. 
Organizaban bazares y conseguían fondos para 
financiar la ayuda social para las trabajadoras”. 

Trabajadoras con historia 
Argentina, antes de llegar a la esquina con Colón, se ubica 
el sobrio busto de una mujer, instalado por la Municipalidad 

de Valparaíso en 1955, para honrar a la precursora del mutualismo 
sudamericano: Micaela Cáceres, viuda de Gamboa. Entre el ajetreo 

del tráfico, del comercio ambulante o de las ferias, la escultura de 

Micaela suele pasar desapercibida. Sin embargo, vale la pena dete- 
nerse en ella o dedicarle unas líneas en el contexto de una semana 
que ha conmemorado un nuevo Día del Trabajador. 

La fecha suele quedarse en los debates del presente, en la 
eterna discusión sobre el sueldo mínimo -ahora salario vital-, en 

el descanso del feriado o las movilizaciones sindicales. Todas ape- 
lan por cambios para el futuro, pero no siempre se detienen are- 
conocer las transformaciones desarrolladas a lo largo del tiempo 
y que invitan a poner en valor, en perspectiva histórica, los logros 
alcanzados en los últimos siglos, así como a las personas que los 

hicieron posible. 
Valparaíso tiene motivos para sentirse 

orgulloso. Su pasado atesora nombres de 

grandes mujeres que lideraron acciones en 
favor de los trabajadores. Ellas nos recuer- 
dan que, hace no tantas décadas, las condi- 

ciones laborales eran mucho más precarias, 
sobre todo para las obreras, y quelos verda- 
deros cambios en la historia se generan des- 
dela iniciativa tenaz, el esfuerzo, la constan- 

cia, la paciencia y la mirada de largo plazo. Que, si quieres cambios, 
debes empezar por ti mismo. 

Micaela Cáceresofrece un buen ejemplo. A fines del siglo XIX, era 
una joven operaria de la Casa Gúnther, importadora y taller de ropa 
femenina. Al ser viuda, necesitaba trabajar para subsistir, pero las 
condiciones en las que lo hacía eran precarias y no habría reparado 

enestosi no fuera porque una tragedia la conmovió. Una compañe- 

N osé silo ha notado, pero en el bandejón central de Avenida ra suya se enfermó, pero no pudo dejar de ir al taller porque, de lo 
contrario, no recibía su pago diario. Y así, acabó falleciendo. 

Conmocionada, Micaela convocó alas obreras para defender sus 

derechos de protección laboral. Ciento cincuenta mujeres acogie- 
ron su invitación y fundaron, en 1887, la Sociedad de Obreras Mu- 

tualistas de Valparaíso, primera organización sindical femenina en 
Sudamérica. Con el apoyo de los porteños, organizaban bazares y 
conseguían fondos para financiar la ayuda social para las trabaja- 
doras. Lo primero que hicieron fue comprar un mausoleo. Su inicia- 
tiva pronto fue replicada en otras regiones del país. 

Organizadas, las obreras pudieron instalar, paulatinamente, sus 
problemas y necesidades enel debate público. Para esto fue de gran 
valor el surgimiento de periódicos que dieran cabida a su voz. Y uno 
delos primeros en su tipo nació también en Valparaíso, bajo el lide- 
razgo de Carmela Jeria Gómez. Trabajadora de la Litografía Gillet, 
fundó en 1905 el primer periódico obrero feminista del país: La Al- 
borada. Fue despedida de su trabajo por esta iniciativa, pero logró 
articular una red de colaboradorasa lo largo del país que le permi- 
tió fortalecer una voz para las obreras relevante en tiempos cuan- 
do las mujeres no tenían garantías de seguridad social, ganaban al 

menos un tercio del salario que recibían los varones, no gozaban de 

pre o postnatal y debían lidiar con riesgos de acoso y abuso. Todo 
eso fue materia de las reflexiones y denuncias que La Alborada ins- 
taló como desafíos parael país. 

Tales problemas tardaron décadas en resolverse, pero loimpor- 
tante es que hubo quienes decidieron plantearlos y trabajar por 
ellos. Su historia nos enseña que el cambio no siempre viene dearri- 
ba ni espera condiciones ideales: nace cuando personas comunes 
se atreven a actuar, con los medios que tengan a mano y sin certe- 

za de éxito, pero con la convicción de que sus acciones pueden ge- 
nerar cambios. Honrar ese legado es reconocer quela historia tam- 
bién la escriben quienes no se rinden, convencidos de que vale la 

penatrabajar por una vida mejor. e 
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