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WALOR ECONOMICO

Gerente general
sindicatos de Division
El Teniente abordan

desafios 2025

Representantes de los trabajadoresroles By T se

reunieron con el gerente general, Andrés Music, para
unificar esfuerzos y revisar avances de las comisiones
en el marco del Pacto Estratégico por Chile.

Una provechosa reuniédn tuvo
el germte generl de Divisidn El
Tenieme, Andrés Music, con dirk
gentes sindicales roles By T,en el
marco del Pacto Estmtégico por
Chile, ac iendo que biEsca preservar
b sustentabilidad, desarmllo v pro-
wecoidn futurm de b organiz=cidn,
e forma conjunta entre B admi
nist@cian ¥ epresentantes de los
tra bajadores .

En el encuentm, Music v ejecuti
wis divisiomales, junto con Alfonso
Saavedm, presidente del Sindicato

El Tenieme; Amador Fantoja; presi-
dente del Sindicato Unificado Sewell
¥ Mima; Mamel Pérz presidents
del Sindicato de Trabajadores v Ta-
bajadorms de Caletones; Alejandro
Soto, pesidente del Sindicaty N5,
y Carks vaknzuela, presidente del
Sindicato San Loenzo; abordamn
los esuttados 2024 v los del primer
trimestee, para alingar esfuerzos en
el traba o de este afo,

“Enel mamo del pcto estratégi-
co, estas instancias sonchwe @R
revigar avances de las ditintas co-

misiones y seguir comstruwendo en
tomo a un propdsito comuon. Juism
agradecerks su espiritu colabora-
tivo, emerdiendo o moles v oes-
ponsabildades de cada uno, pem
siempe pensando en [0 mejor para
nuest@ empresa v nuestos trabaja-
dores®, afirmd el gerente general de
Codeko Divis iGn ElTenknte.

Los dirgentes destacamn tam-
bién la bbor conjurta entre la ad-
ministracin v los tabajadores por
aunar mimdas en torno a objetivos
COMUMes,
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Quiero agradecerles su
espiritu colaborativo,
entendiendo los roles

v responsabilidades de

cada uno, perosiempre

pensando en lo mejor para
nuUestra emprasa ¥ nueskros
trabajadores, eninstancias
Como esta, que son clave
enel marco del Pacto
Estratégico”.
ANDRES MUSIC,
gerente genaral
Division El Teniente.

Eltrabajoeneguipo
&5 muy importante y
destacamos que tanto

la Divisidn como los

sindicatos estamios
preccupados laseguridad,
calidad de vida, procesos,
prowectos estructurales y
continuidad operacional”™.

MARCELO PEREZ,
presidente del Sindicato
de Trabajadores
y Trabajadoras de
Caletones.

YVemos desafios alcanzables
que, convoluntad,
SuUperaremos para que |a
Chivisidn continue en el sitial
que tiene en Codelco v en
2| pais. Esta el espiritu de
trabajo conjuntoy wamos
por muy buen camindag,
en el que debe primar la
Comunicacian, transparencia
Y objetivos Comunes.

ALFONSO SAAVEDRA,
presidente del Sindicato
El Teniente.

&

Es importante gue traba
jemos de la mano con la
administracion con estos es
pacios de dialogo y conooar
endetalle los resultados del
negocio, donde las v los tra
bajadores son fundamenta
les. Proyvectamos el trabajo
de la misma forma que se
ha hecho: con compromiso,
dialogo e involucramiento”.

ALEJANDRO 50TO,
presidente del
Sindicato N® 5.

Estamos centrados en cum
plir con los objetivos de pro-
duccion y especialmente
en los proyectos que daran
viabilidad por muchos afos
a El Teniente. Escuchamos
con agrado resultados que
reflejan el cumplimiento de
nuestros asociados, que Nos
permiten mirar el futuro
con confianza®™.

AMADOR PANTOIA,
presidente del Sindicato
Unificado Sewell y Mina.

Fue una reunion muy pro

vechosa que nos permitic
saber como va la Divisidn
Es positivo que la gerencia
nos muestre esta informa

Cion constantemente v las
proyvecciones que, este aro
con la expansidon del Rajo,

s integra adn mas al ne
gocio, lo que nos deja muy

contentos.

CARLOS VALEMNZUELA,
presidente del Sindicato
S5an Lorenzo.




