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VALOR ECONOMICO

Expomin: Division
impulsa la innovacion
y el crecimiento de
proveedores locales

A través de una serie de conversatorios y actividades de
difusion, El Teniente profundizé en sus principales avances
tecnolégicos, su compromiso con emprendedores locales

y la aplicacion de politicas en sustentabilidad.

El Teniente participd activa mente
en la XV versian de Expomin 2024,
el principal encuentm miremn de
América Latina. Durante el ewno,
b Divisidn liderd distintos comersa-
torios sobre innovacibn tecnolégica
y desarmllo de proveedomes locales,
destacando la importancia de la
colabor@acidn pEaE una mingria mas
sostenible.

Mas de B3 mil personas visitaron
b feria, en la que ElTeniente @ ticipd
activamente el 24 de abril, enelsta nd
corporativo de Code ko, con paneles,
conversatonos tematicos ¥ presarnr
taciones técnicas que abordaron los
desafios chwve del sector minero.

La Direccidn de Inmovacian rea li-
20 Una expos icidn de su estrateqi,
destacando hitos v poyectos prion-
tarice. En la presentacion, se desta-
camn s avances en desarrolly ho-
rizonta |, gestidn de agua-barm, cem
exposician yelimpuko de un mode-
b operativo de personas.

Ignacio Cruz, director de Inno-
vacion, explicd que “el balance de
nuesta paticipacidn fue positivo.
Se destacaron las imtermcciones
con diferentes empresas vy pregun-
tas interesantes de bs asistentes.
La fera permitid conocer nuevos
provesdores v tecnologias innova-
doms, incluyendo avances en inte-

ligencia artificial v la mla eléctrica
de Sandvik que se probad en El Te
niente. Ademas, fue uma oportunt
dad mra hacer networking, alinear
objetivos v dara conocer las metas
de b divisidna los proveadores. En
generl, se comsidera que la atarr
cidn prestada vel materia | obtenida
fueron valicsos®,

Fara lograr estos poyectos, se
destacd que El Teniente la impulsa-
do un modelo de innovacidn abierta,
a tavés de b articulacion de desa-
fics incremamales ¥y convenios de
cokbo@c Bncon univers idades, cerr
tros de investigacidny otmos actores
delsector minens.
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Impacto positivo en los negocios

Celebrd que se dé Imwitarmos a tres proveedo Fara rosotros
nuevas oport unidades res para que contaran su también es siper
para adquirir nuewvwos experiencia y el impacto importante estar
clientes a futurg, que ha tenido Codelco en vinculados con la
darse a coraoer ¥y que | desarrollo de sus ego gran empresa, asi
nuest ro producto Cios Lo mas valioso fue que que estamos felices
tenga la posibilidad ellos mostraron sus produc de ello v agradecidos
de ser conocido a lo Los como miel, vasos reuti también de esta
largo de Chile y el lizables v orfebreria hecha gran oportunidad”.
miundo”. con laminas de cobre”. J0SE MIGUEL
VAN JORQUERA, CARLOS VASQUEZ, ZUNIGA,
representante legal supervisor de Desarrollo emprendimiento de
de Colmenares Alba Comunitario vasos Kalewin
Impulso a

proveedores locales

En el sequndos blque de la jor
rada, se desamolld un cormversatorio
dedicado especialments al fomernto
ce powedoes lota ks, que compar
tiemon sus experencias an digtinos
pogramas divisionales. Esta inicia-
tiva mostid el abragegade de bs
programas de apoyo a povesdores
de b o,

Los potagonstasde b exposician
fuemon José Miguel Zafiga, fa bricante
devasos sustemtables; hanJomuem,
apicultor certificado, v Ana Himojosa,
eqmezada de b Escuela de Orfebres
de Cova. Cada urmo compartid su ex-
periencia velimpmoto del apoyvo reck
bido por parte de b Divisidn,

Durarte bsdistintos dias delever
to, el stand corpomtivo de Codako
inclyd cuatmo aeas: ko, proves-
does, desarmllo sostenible 2 innova-
ciin abera. Eguipte especializdos
atendienon consultas v diemn a oo
rmocer bs oportunidades que ofrece
la corporaciin en cada umo de estos
ambitos, pama reafirmarrsu compromi
50 Con U mirera sostenibke.
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