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Retoman paro indefinido de funciones en los
recintos educativos de San Pedro de Atacama

EDUCACION. Discrepancia la informacion dada a conocer por el SLEP Licancabur y de los propios afectados por el pago de
remuneraciones mensuales, donde el diputado Araya solicito sumario para el director de la entidad sostenedora.

Willy Bricefio Romero

redaccion@mercuriocalama .ol

las clases en la jornada

del lunes de esta sema-
na, que debieron de suspender
por la rotura de caneria en el
recinto educativo de San Pedro
de Atacama, los funcionarios
determinaron nuevamente pa-
ralizar las funciones al igual co-
mo acontecio en el mes pasa-
do, al considerar que la infor-
macién emanada de la entidad
sostenedora, Servicio Local de
Educacion Publica (SLEP) Li-
cancabur, no se ajustabaala
realidad de la comuna.

Deacuerdoa un comunica-
do enviado desde el SLEP Li-
cancabur a los medios de co-
municacion, sefala que “que-
remos aclarar la informacion
que ha estado circulando res-
pectoal proceso de pago dere-
muneraciones correspondien-
te al mes en curso. De un total
de 3.766 funcionariasy funcio-
narios, se han identificado 146
casos condiferencias de diver-
saindole”.

Asimismo, agrega que “es-
tas situaciones estan siendore-
visadas para llevar a cabo el
procesode reliquidacion infor-
mado previamente a directo-
resy gremios, programado pa-
rael jueves 8 de mayo. En rela-
cion con los casos de no pago,
se detectaron 6 funcionarios
que no recibieron su remune-
racion en la fecha habitual. De
ellos, 4lo recibieron el 3 de ma-
yo, mientras que los 2 restantes

L uego de haberretomado

NUEVAMENTE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE SAN PEDR!

lo hardn el 8 de mayo. Cada
una de las personas afectadas
ha sido contactada directa-
mente por nuestro equipo, re-
cibiendo acompanamiento e
informacion clara sobre su si-
tuacién”.

SAN PEDRO DE ATACAMA

Mientras, que asegura que “en
el casoespecifico de lacomuna
de San Pedro de Atacama, no
se ha detectado alafechaa fun-
cionarios o funcionarias sin pa-
go de remuneraciones, con ex-
cepcién de una funcionaria
que presento su documenta-
cion el 30 de abril, y cuyo pago
estd programado para el jueves
8 de mayo, como fue informa-

doal director de su estableci-
miento. Las diferencias que se
identifiquen en esta comuna
también serdn revisadas para
ser regularizadas en la misma
fecha”.

Alrespecto, el Comunal del
Colegio de Profesores v Profe-
soras de San Pedro de Ataca-
ma, a través de una declara-
cion piblica, manifiestan que
“consideramos necesario yres-
ponsable aclarar y corregir di-
chainformacion. Durantela tl-
tima semana, hemos llevado a
cabo unriguroso levantamien-
tode informacion en coordina-
cidn conrepresentantes de do-
centes vy asistentes de la educa-
cion de todos los estableci-
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mientos de la comuna, recopi-
lando antecedentes concre-
tos”.

Es asi, que a través de en-
cuestas estructuradas aplica-
das a docentes y asistentes de
laeducacion, catastro por esta-
blecimiento, y evidencias do-
cumentada como liquidacio-
nes de haberes no percibidos,
definieron que “mas de 90 do-
centesy asistentesde la educa-
cién de San Pedro de Atacama
presentan inconsistencias en
sus liquidaciones correspon-
dientes al mes de abril".

PROPUESTAS Y PETICIONES
Por esta razon, que los re-
presentantes de docentes y
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0 DE ATACAMA ESTA MOVILIZADA POR EL TEMA DE REMUNERACIONES SIN ACLARAR.

asistentes delaeducacion de la
Escuela Basica SPA. Liceo Lika-
natai, Complejo Educacional
Toconao y Escuela Multigrado
San Pedro De Atacama, estan
solicitando: “Un pronuncia-
miento piiblico y preciso del
SLEP Licancabur, que reconoz-
cael real alcance delos proble-
mas en la comuna de San Pe-
dro de Atacama, en base a los
antecedentes fehacientes que
va han sido entregados formal-
mente”.

Ademas, de “la programa-
cion urgente de una visita a te-
rreno, con participacion de
equipos técnicos del SLEP, pa-
ra sostener dialogo directo con
las comunidades educativas

Di tado A
solicito sumario
#®Enrelacion a este tema, el
diputado Jaime Araya Gue-
rrero, solicité al director na-
cional de Educaci6n Publica,
Rodrigo Egafa Baraona, que
“se materialice en forma ur-
gente larealizacion de un su-
mario administrativo contra
el director ejecutivo del SLEP
Licancabur, Sr. José Martinez
Chiguay conforme a las re-
glas y garantias de la Ley
NO18.884, en aplicacion del
Titulo V referido ala Respon-
sabilidad Administrativa, Ar-
ticulos 119 y siguientes. En
particular, considerando lo
dispuesto en el Articulo 136,
el Fiscal designadoparala
realizacién e investigacion
del mismo resuelva suspen-
der de sus funciones al Direc-
tor Ejecutivo del SLEP Lican-
cabur como medida preven-
tiva mientras dura la investi-
gacién™.

afectadas y avanzar en solucio-
nes reales y verificables a la
brevedad. La implementacion
de un protocolo de revision y
reparacion mensual de remu-
neraciones, con participacién
gremial, que permita evitar
que esta situacion vuelva a re-
petirse”.

Y analizar la “falta de cum-
plimiento de los diferentes pe-
titorios que han realizado cada
unade la unidades educativas,
enbaseasusrealidades”. 3




