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"FUELING THE CHANGE" ES EL NOMBRE QUE LLEVA:

IncubaUdeC lanza programa para
impulsar liderazgo femenino en cleante

El proyecto es liderado
por la plataforma de
apoyo al emprendimiento
tecnoldgico de la
Universidad de Concepcion,
en alianza con Mujeres
Empresarias, y busca
generar evidencia cientifica
y acelerar emprendimientos
de mujeres en la industria
de las energias limpias.
SOFIA MALUENDA

n proyecto que combina diagnéstico, for-
macién, mentorias y la creacién de una
comunidad que apuesta por reducir bre-
chas de género en un sector estratégico
parala economia nacional es la propues-
ta del programa “Fueling the change”, que es lidera-
do por IncubaUdeC, en alianza con Mujeres Empre-
sarias (ME), y que cuenta con el respaldo de Aspen
Network of Development Entrepreneurs (ANDE) de
Estados Unidosy el Centro Internacional de Investi-
gaciones para el Desarrollo (IDRC) de Canada.

“El sector cleantech, que abarca tecnologias lim-
pias, energias renovables y economia circular, re-
presenta una de las industrias con mayor proyec-
ci6n para la transicion hacia un desarrollo sosteni-
ble, pero hemos evidenciado que las mujeres en-
frentan barreras a la hora de participar y liderar en
esta drea, existen dificultades para acceder a finan-
ciamiento y escasas redes de apoyo”, explica Beatriz
Millan, directora ejecutiva de IncubaUdeC, cuyo rol
serd acompanar a las emprendedoras mediante un
proceso de aceleracion.

El objetivo también es recolectar y publicar los

resultados de la investigacién que se realizard ala
par. “Esa es también es la manera mas fidedign

transparente, de poder tomar, por ejemp
cién en politica publica, en nuevas inves
nes, incluso pensando en nuevos progra
puntualiza Milldn.

Las dreas del programa también son lideradas p
referentes femeninos. Josefa Villarroel, fundadora
del Observatorio de Politicas de Emprendimiento
(OPEM), encabezari el eje de mentorias y nefwor-
king, mientras que Katherina Kuschel estara a
cargo del disefio metodoldgico. Carolina Ab-
bott, gerenta general de ME, valor6 tam-
bién la alianza y destac6 cémo permite a
las emprendedoras ampliar sus redes,
acelerar con propésito y acceder a mejo-
res practicas globales en sostenibilidad.

Las postulaciones al programa ya estan
disponibles a través de la web www.incubau-
dec.cl/fueling-the-change/ y desde la organiza-
cién esperan que las emprendedoras seleccio-
nadas inicien su proceso de aceleracién du-
rante el segundo semestre.

Beatriz Mi-
1lan, directora
ejecutiva de
IncubaUdeC.




