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Profesionales
con sello ESG:
el nuevo rostro
de la formacion

en educacion superior «

¢ Como se ensefia sostenibilidad en arquitectura, justi-
cia ambiental en derecho o gobernanza en salud? Seis
instituciones muestran como integran los criterios
ESG —ambientales, sociales y de gobernanza— en las
carreras con mayor matricula en el pafs.

Por: Ceina Iberti

simple vista, ESG podria pare-

cer solo otra sigla del mundo

corporativo. Pero detris de

estas tres letras —que aluden a

criterios ambientales, sociales
y de gobernanza— hay un cambio profundo
en la forma de entender el rol profesional. Ya
no basta con dominar habilidades técnicas:
formar bajo este enfoque implica ensefiar
a las nuevas generaciones a hacerse cargo
de los impactos que sus decisiones tienen
en el entorno, en las personas y en las
instituciones.

El término ESG proviene del inglés En-
vironmental, Social and Governance. En
espafiol, se traduce como criterios ambien-
tales, sociales y de gobernanza. Aunque
surgié en el dmbito financiero, hoy se ha
expandido a multiples sectores, incluida
la educacién. En lo ambiental, implica
considerar el uso de recursos naturales, la
huella de carbono, la gestién de residuos
y la proteccién de la biodiversidad. En lo
social, aborda condiciones laborales, in-
clusién, derechos humanos y el trabajo con
comunidades. En lo relativo a la gobernanza,
apunta a cémo se toman las decisiones:
con ética, transparencia, responsabilidad
institucional y participacion.

Visién integral

En DUOC UC, los criterios ESG no se
ensefian como contenidos aislados, sino
como principios que guian toda la for-

Educar con mirada ESG
es formar personas que
no solo saben hacer, sino

macién técnico-profesional. “Formamos
técnicos y profesionales que sean un aporte
ala sociedad y a las organizaciones donde
se desempenan”, sefiala Kiyoshi Fukushi,
vicerrector académico.

La institucién aborda la sostenibilidad en
carreras como ingenierfa y medioambiente,
impulsa cursos sobre equidad e inclusion,
y promueve una cultura de participacion
estudiantil y ética institucional. Desde esta
mirada, el enfoque ESG no es un anexo, sino
parte del corazén del modelo formativo.

Formacién juridica con conciencia ambiental
Enla Facultad de Derecho de la Universidad
de Chile, los criterios ESG estdn presentes

desde la formacién base. En el sexto semes-
tre, todos los estudiantes cursan “Derecho
ambiental, de los recursos naturales y de la
sustentabilidad”. Mds adelante, abordan la
ética profesional en ramos como “Profesion
Juridica” y las “Clinicas Juridicas”.

A ello se suman optativos como “Justicia
ambiental: teorfa y prictica” o la “Clinica
Juridica de Derecho Ambiental y Resolucion
de Conflictos”, que permiten especializarse
en estos temas. Miguel Gonzdlez Lemus,
director de la escuela, afirma: “Nuestro
propdsito es entregar herramientas para
enfrentar los desaffos que imponen las nor-
mas internacionales, la creciente regulacién
local y la presién social en este 4mbito”.
La justicia ambiental, la conciencia de los
derechos colectivos y el respeto irrestricto
por el Derecho son parte central de ese
horizonte formativo.

Intervencién comunitaria

En la Universidad Gabriela Mistral, el
enfoque ESG en Psicologia se traduce en
acciones vinculadas a la comunidad. Mar-
celo Acuiia, director del programa Advance
de Psicologia, explica que los estudiantes
se forman trabajando con organizaciones
sociales, como la Red Eleam, que apoya
a hogares de adultos mayores. También
realizan diagnésticos y disefian inter-
venciones en comunidades educativas de
liceos, colaboran con la 19* Comisaria en
talleres de autocuidado para Carabineros, y

a

“Formamos profesionales
que impulsan el cambio
con sustentabilidad,
ética y compromiso con
su entorno”

Felisa Solar, vicerrectora
Académica, UC de Temuco.
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desarrollan estrategias de apoyo psicosocial
para cuidadores de adultos mayores en
Establecimientos de Larga Estadia.

El énfasis estd puesto en el bienestar so-
cioemocional como dimensién central de
la salud mental. Ademds, cuentan con un
Centro de Atencion Psicolégica abierto a la
comunidad y fomentan la participacién en
voluntariados. “Nuestro sello institucional
se basa en la empatia y la responsabilidad
social. No es solo un discurso, sino una
préctica integrada en la formacién”, afirma
Acunia. Desde esta perspectiva, los criterios
ESG se traducen en una psicologia que no
se encierra en el aula ni en el consultorio,
sino que se despliega en las comunidades.

Proyectos con pertenencia territorial

En la Universidad Catélica de Temuco, los
principios ESG forman parte estructural del
modelo educativo. Felisa Solar, vicerrectora
académica, explica que estos principios se
traducen en competencias transversales que
todos los estudiantes deben desarrollar:
actuacion ética, innovacién sostenible,
respeto a la diversidad y gestién responsa-
ble del conocimiento. Estas competencias
operan como base formativa en todas las
disciplinas, desde primer afio.

En el caso de la carrera de Arquitectura,
Enrique del Rio —jefe de carrera— enfati-
za que formar con enfoque ESG implica
enseflar a proyectar con conciencia de
contexto. “El alumno debe compatibilizar
la creatividad con la realidad, proponer algo
posible y verificable”, sefiala. Se promueve
una arquitectura con sentido de pertenen-
cia, que considere desde el inicio factores
constructivos, climdticos, programaticos
v sociales. “Es el arquitecto quien arma el
programa de usos, quien traduce una nece-
sidad en una forma que acoja esa solicitud”,
afiade. Asi, en UC Temuco, la arquitectura
no se ensefia solo como técnica ni como
arte, sino como una disciplina conectada
con el territorio y comprometida con una
sociedad mads sostenible.

Gestion con propésito

En la Universidad Central, el enfoque
ESG atraviesa tanto el curriculo como las
experiencias pricticas de los estudiantes
de Administracién. Los planes de estudio
incluyen asignaturas en sostenibilidad
empresarial, ética profesional, responsa-

Integrar ESG en la
formacion base de
pregrado no significa

solo ofrecer asignaturas
optativas. Supone

formar profesionales con
sensibilidad ética, mirada
critica y responsabilidad
activa frente a los desafios
del presente.

“Diagnosticamos en terreno
y disefiamos intervenciones
segun las necesidades de
cada comunidad educativa”
Marcelo Acuia, director de
Advance de Psicologia, UGM.

bilidad social y gestién de riesgos, ademas
de proyectos aplicados, estudios de caso
y practicas en empresas con estdndares
sostenibles.

Luis Martinez, director del programa
Circular TEC, afirma que los egresados
deben estar preparados para analizar im-
Ppactos ambientales, promover la inclusion,
identificar riesgos éticos y liderar cambios
organizacionales. “La gestién en negocios
se ensefla como una prictica con prop6-
sito, donde los resultados financieros no
se desligan del respeto por el entorno, las
personas y los valores éticos que sostienen
una gobernanza transparente y responsa-
ble”, sefiala.

Formacién con enfoque social

En el caso del drea Salud, Leonardo
Iturra, director del Area Salud de Inacap,
destaca que la formacion de los estudiantes
considera explicitamente los determinantes
sociales, la equidad en el acceso alasalud y
la ética profesional como componentes clave.
Ademds de los contenidos curriculares, se
promueve la participacién en operativos
en terreno, practicas en contextos reales y
actividades de vinculacién con el medio que
fortalecen la dimensién social y comunitaria
del quehacer sanitario.

Esta aproximacién busca que los futuros

profesionales no solo manejen competen-
cias técnicas, sino también, como sefala
Catalina Iglesias, vicerrectora Académica,
la capacidad de desarrollar habilidades
éticas, pensamiento critico y compromiso
con el entorno. “Buscamos formar personas
integras, capaces de crear valor econémico,
social y ambiental de forma integrada y
sostenible”, sefiala.
Formar profesionales competentes ya no
es suficiente. En cada decisi6én técnica,
hay también una dimensién ética, social y
ambiental. Educar con enfoque ESG es, en
el fondo, educar con propésito.



