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Region es la segunda del pais
con menor potencial de empleo

Al analizar los proyectos en espera de aprobacion por el Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental, la region no
presenta iniciativas mayores como si las tienen otras zonas. Expertos apuntan a la necesidad de agilizar permisos.

Maria José Collado Rojas
mariajose.collado@estrellaarica.cl

es proyectos de inver-
I sién correspondientes
al 2025 se encuentran
en el Sistema de Evalua-
cién de Impacto Ambiental
(SEIA) correspondientes a
laRegion de Aricay Parina-
cota.
En la misma linea, El
Mercurio publicd, conside-
rando el andlisis y procesa-
miento de datos en base a
informacién del SEIA hasta
el afio 2025, que el poten-
cial de empleo de los pro-
yectos en esperade aproba-
cion es de 327 en construc-
ciony de 179 en operacion,
cifra muy por debajo de lo
que cuentan otras regiones
del pais.

De este modo, Arica y
Parinacota se posiciona co-
mo la segunda con menor
potencial de empleo des-
pués de Aysén, que tiene
155 en construccién y 34
en operacion. En el otro ex-
tremo, la region con mayor
potencial es Antofagasta
con28.652 en construccién
y 9.851 en operacion.

Para el seremi de Econo-
mia, José Zifiiga, las cifras
de empleo proyectadas en
Arica se explican porque

EL POTENCIAL DE EMPLEQ EN LAREGION ES DE 327 EN CONSTRUCCH

los proyectos en evaluacién
ambiental corresponden,
principalmente, al drea de
la energia fotovoltaica. “Es-
te tipo de iniciativas impli-
can inversiones significati-
Vvas en recursos, pero, tanto
su instalacién como poste-
rior operacion no suelen re-
querir de una alta deman-
da laboral”.

Respecto a los pocos
proyectos impulsados en la
region senald que “es im-
portante relevar la necesi-

dad de agilizar los permisos
sectoriales y medioambien-
tales, sin comprometer los
estindares de proteccién
ambiental. Es fundamental
encontrar un equilibrio en-
tre la rigurosidad ambien-
tal y la eficiencia en la eva-
luacion”.

En este sentido, explicé
que el Gobierno ha impul-
sado el proyecto de ley de
permisos sectoriales, que
busca simplificary acelerar
los tramites sin descuidar

las normativas que gene-
ran estdndares de seguri-
dad y el cuidado del medio
ambiente”.

La autoridad preciso
que esta iniciativa reflejala
voluntad de avanzar hacia
un sistema mas agil y
transparente, alineado con
las demandas del sector
privado y las necesidades
del pais, por lo que se espe-
ra un didlogo fructiferoen-
tre los actores involucra-
dos, “para lograr un marco
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ON 'Y 179 ENOPERACION, SEGUM EL SEIA HASTA EL 2025.

regulatorio que fomente la
inversion, genere empleo
de calidad y proteja el me-
dio ambiente”, apunté.

El presidente de la Cimara
Chilena de la Construccién
Arica, Ricardo Pena Jones,
comentd que “existen de-
masiados procesos (trami-
tes), muy largos y engorro-
sos, de ahi el término per-
misologia, por ejemplo, a
nivel nacional, un proyecto

tarda 17,9 meses en su tra-
mitacién, en tanto a nivel
regional el afio pasado se
aprobaron tinicamente
tres iniciativas, con un
tiempo promedio de 15,5
meses”.

Sostuvo que “en ningtin
€aso estamos por no cum-
plir con las normas legales,
pero creemos que es clave
revisar, acelerar aquellos
trdmites que provocan una
traba y un desincentivo en
quienes desean invertir y
que son importantes para
Aricay Parinacota”.

En ese contexto, cité co-
mo ejemplo el proyecto fo-
tovoltaico Celda Solar (de
Colbiin por 450 millones
de délares), el que ingresé
enagosto de 2022 y se apro-
b6 recién en enero del
2024.0 la desaladora que
ingreso en abril del 2024 y
atin no tiene respuesta.

“Lo peor es que parece
que a la autoridad no le in-
teresa, porque todos mani-
fiestan preocupacién, pero
1o hay soluciones, ni se ge-
neran cambios que revier-
tan esto; por eso hacemos
un llamado a las diversas
autoridades para que ges-
tionen respuestas a la bre-
vedad”, puntualizo.



