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Sindicato del PCdV: “El
Parque no cuenta con
recursos para operar
durante mayo y junio”

VALPARAISO. Advierten que todas las actividades programadas

para los proximos meses corren riesgo de ser suspendidas.
Trabajadores temen por sus sueldos y “colapso definitivo™.

Velentina Miranda
ciudades@mercuriovalpo.c

ras la renuncia de laex
T presidenta del directo-

rio del Parque Cultural
de Valparaiso (PCdV), Gianina
Figueroa, quien denuncio la
crisis institucional, de gober-
nanza y financiera que com-
prometen el funcionamiento
delespacio, el sindicato de tra-
bajadores del recinto alerté -
mediante un comunicado- so-
bre el critico escenario en que
semantiene lainstitucion, que
que podria, incluso, terminar
con su cierre.

“NO ESTAN LOS RECURSOS"
Las deudas que vendria arras-
trando el Parque desde admi-
nistraciones anteriores dio pa-
soa la inestabilidad de su fun-
cionamiento. No obstante, el
embargo de méasde $160 millo-
nes que el Consejo de Defensa
del Estado (CDE) realizo en fe-
brero de este afo (en el marco
de una demanda por observa-
cionesadministrativas a rendi-
ciones al convenio de transfe-
rencia suscrito con la subsecre-
tariadel ramo)habria compro-
metido de forma directa las
funciones y las operaciones de
lainstitucion.

Segiin detalld el sindicato
en su comunicado, “aunque la

“Simbolizan Ia falta
de voluntad del
Gobierno para
hacerse cargode un
emblematico Sitio de
Memoria”

Sindicato trabajadores PCAV
Comunicado

asociacion ha presentado tres
propuestas de pago, todas han
sido rechazadas por el CDE,
dejando al Parque en una situa-
cion de paralisis financiera”.

Esto tendria al Parque sin
“recursos paraoperar durante
mayo y junio. No existen fon-
dos disponibles para pagar ser-
vicios basicos ni cubrir sueldos
de los trabajadores de la aso-
ciaciony empresas externas de
aseo y seguridad. No se pue-
den garantizar las condiciones
minimas para la continuidad
de su programacion artistica,
comunitaria y de memoria”,
agregaron.

AUSENCIA DE LIDERAZGOS

En su comunicado, el sindica-
torepardenlareciente denun-
cia de Gianina Figueroa (desig-
nada por el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimo-
nio) al directorio, como unode
los motivos que ha agudizado

“Lo que queremos
hacer es rescatar los
origenes de este
parque cultural Este
es unespaciode
participacion, de
encuentro.”
Yanino Riquelme
Delegado Presidencial

el debilitamiento de la gober-
nanza del parque.

Segun indicaron, el directo-
rio del Parque deberia estar
constituido por 9 representan-
tes de diversas instituciones y
organizaciones, pero en laac-
tualidad solo cuenta con 4
miembros: 3 representantes de
la comunidad y uno del Conse-
jo de Rectores de las Universi-
dades de Valparaiso (CRUV).
Dada la renuncia de la presi-
denta y la falta de nombra-
miento de los 3 directores de la
Delegacion Presidencial, y de
unode laMunicipalidad de Val-
paraiso, el 6rgano no cuenta
conquorum para sesionary to-
mar decisiones.

Ademas, el cargo de direc-
cion ejecutiva, responsable de
la organizacion interna de la
institucion, se encuentra va-
cante desde 2024, tras la “re-
nuncia de un director ejecuti-
vo interino que estuvo en el

LA CRISIS ECONOMICA MANTIENE AL RECINTO EN UNA PARIACIO DE SUS RECURSOS OPERATIVOS. .

cargo por mds de un afio, sin
que serealizarael concurso co-
rrespondiente”, explicaron en
el oficio los trabajadores.

A lo que agregaron, alu-
diendo alas autoridades del go-
bierno a tomar medidas, que
hoy “el Parque seencuentraen
unasituacion critica: sinrecur-
508, sindireccion ejecutiva, sin
conduccién politica ni operati-
va. La salida delarepresentan-
te designada por el MINCAP y
lano participacion de las diver-
sas instituciones que compo-
neneldirectorio, no solodejan
un vacio en la orgénica, sino
que simbolizan la falta de vo-
luntad del gobierno para ha-
cerse cargo deunemblematico
Sitio de Memoria y, ademas,
una de las pocas instituciones
en region que colabora con el
Estado en el acceso alarte yla
cultura”.

“ESTAMOS DEFINIENDO"

La crisis ya habia sido plantea-
da yabordada en instancias an-
teriores. Uno de los principales
aludidos, eldelegado presiden-
cial, Yanino Riquelme, sefald
estar trabajando junto a otras

3

directores, de los 9 que
deberian conformar el di-
rectorio, estan nombrados
y ejerciendo el cargo.

instituciones para que el con-
juntodedirectores estuvieraen
funcionamiento durante la se-
mana que hoy termina, sin em-
bargo, habrian ampliado el pla-
Z0 para unasemana mas.

“Lo que queremos hacer es
rescatar los origenes de este
parque cultural. Este es un es-
pacio de participacion, de en-
cuentro, pero ademas de me-
moria y de derechos huma-
nos”, afiadia.

Aunque se intento contac-
tar ala Municipalidad portefia
para saber como ha avanzado
elnombramiento de su repre-
sentante, y al Ministerio de las
Culturas por el nombramiento
del préximo presidente del di-
rectorio, hasta el cierre de esta
edicion nose recibio respuesta.

EN RIESGO
Ademas de verse en riesgo la

programacién planificada para
los proximos meses (que inclu-
ye, teatro, talleres, exposicio-
nes, encuentrosy mas), peligra
la “correcta ejecucion del con-
venio de transferencia de re-
cursos con la Subsecretaria de
las Culturas y las Artes, como
también la realizacion del Pro-
yecto de Habilitacion del Sitio
de Memoria (Ex-Carcel)”, sefa-
laron desde el sindicato.

“PUERTAS ABIERTAS"

Araiz delas denuncias hechas
en su comunicado, el Sindica-
to se declard en “estado de
alerta”. No obstante, sefialaron
que “las puertas del PCdV se
mantienen abiertas, al menos
hasta este mes, de no obtener
una solucion ala crisis.

“A pesar de no tener nin-
guna seguridad con respecto
a nuestros sueldos, seguire-
mos desarrollando nuestras
labores durante todo el mes,
pues con esta accion visibiliza-
mos nuestro cornprom]'so con
el trabajo que se desarrollaen
este espacio”, anadieron los
trabajadores sobre el critico
escenario. o3



